BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE Il HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-417.11/21
Datum: 04.10.2021. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-417.10/21 od 20.09.2021. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zaStite
op¢ine Stari Grad od 01.10.2021. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Mehi¢ Velidi, rasporedena na radno mjesto .,stru¢ni saradnik — pravnik™ u
Sluzbi socijalne zatite opéine Stari Grad, odobrava se uvecanje osnovne place u
iznosu od 20% za period od 20.09.2021. do 30.09.2021. godine, zbog privremenog
obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br: 31-01/06-120-
417.10/21 od 20.09.2021. godine.

2. Isplata uveéanja plaée iz tatke 1. RjeSenja, vriit ¢e se u skladu sa raspoloZivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduZzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog 3efa Sluzbe socijalne
zastite opéine Stari Grad od 01.10.2021. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u
dispozitivu, zbog &injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po Rjesenju br: 31-01/06-120-417.10/21 od 20.09.2021. godine u
periodu od 20.09.2021. do 30.09.2021. godine a zbog upraznjenog radnog mjesta u
Sluzbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjedenjem povrijdeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA | HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-763.8/21
Datum: 04.10.2021. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Clana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Rjesenja br: 31-
01/06-120-763.5/21 od 08.09.2021. godine i prijedloga 3efa Sluzbe socijalne zastite opcine
Stari Grad od 01.10.2021. godinedonosim

RJESENJE

I. Radnici Sutalo Nikolini, rasporedena na radno mjesto ..struéni saradnik — socijalni
radnik™ u Sluzbi socijalne zatite op¢ine Stari Grad, odobrava se uvecanje osnovne
plaée u iznosu od 20% za period od 06.09.2021. do 30.09.2021. godine, zbog
priviemenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br: 31-
01/06-120-763.5/21 od 08.09.2021. godine.

2. Isplata uveéanja place iz tacke 1. RjeSenja, vrit ¢e se u skladu sa raspoloZivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog 3efa Sluzbe socijalne
zaitite opéine Stari Grad od 01.10.2021. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u
dispozitivu, zbog &injenice da je imenovana radnica priviemeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po Rjesenju br: 31-01/06-120-763.5/21 od 08.09.2021. godine u
periodu od 06.09.2021. do 30.09.2021. godine a zbog odsustva stalno zaposlene
radnice u Sluzbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-763.7/21
Datum: 01.10.2021. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58. stav 4. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad” i prijedloga 3efa
Sluzbe socijalne zastite op¢ine Stari Grad od 02.06.2021. godinedonosim

RJESENJE

1. Odreduje se radnica Sutalo Nikolina, rasporedena na radno mjesto ..strudni
saradnik — socijalni radnik* u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Stari Grad, da pored
poslova svog radnog mjesta, privremeno obavlja poslove i drugog radnog mjesta
..stru¢ni saradnik — socijalni radnik* u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Stari Grad. na
koje je rasporedena Balas Sejla. zbog odsustva imenovane (porodiljsko odsustvo)

2. Radnica Sutalo Nikolina ¢e privremeno obavljati poslove i drugog radnog mjesta iz
tatke 1. ovog Rjesenja od 01.10.2021. godine do 31.10.2021. godine.

3. O uvecanju plaée za privremeno obavljanje poslova i drugog radnog mjesta iz
tatke 1. ovog Rjesenja direktor Centra ¢e donijeti posebno rjeSenje.

4. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja.
OBRAZLOZENJE

Postupajuci po odredbama Pravilnika o radu, na osnovu ukazane potrebe za privremeno
obavljanje poslova i drugog radnog mjesta iskazano u prijedlogu Sefa Sluzbe socijalne
zastite opéine Stari Grad od 02.06.2021. godine, zbog porodiljskog odsustva stalno
zaposlene radnice na radnom mjestu, direktor je donio Rje3enje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje3enjem povrijedeno njegovo pravo,

moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-1009.1/21
Datum: 04.10.2021. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Rje3enja br: 31-
01/06-120-1009/21 od 10.08.2021. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite op¢ine
Centar od 27.09.2021. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Tahirovié Ajli, rasporedenoj na radno mjesto ,,strucni saradnik — pedagog™
u Sluzbi socijalne zadtite opéine Centar, odobrava se uveanje osnovne place u
iznosu od 10% za period od 16.08.2021. do 03.09.2021. godine, zbog privremenog
obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br: 31-01/06-120-
1009/21 od 10.08.2021. godine.

2. Isplata uveéanja place iz tatke 1. RjeSenja, vriit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajué¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite opéine Centar od 27.09.2021. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u
dispozitivu, zbog €injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 31-01/06-120-1009/21 od 10.08.2021. godine u
periodu od 16.08.2021. do 03.09.2021. godine a zbog odsustva stalno zaposlene
radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje3enjem povrijdeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gata¢ka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-1393.1/21
Datum: 04.10.2021. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad*”, ¢lana
38. Zakona o radu (“*Sluzbene novine FBiH™ br: 26/16, 89/18), ¢lana 58. Pravilnika o radu
JU “Kantonalni centar za socijalni rad” i Odluke broj: 31-01/06-120-1393/21 od
16.09.2021. godinedonosim

1.

2.

RJESENJE

Radnici Smjecanin Devdeti, dipl.scr., rasporedena na radno mjesto ,.stru¢ni
saradnik — socijalni radnik™ u Sluzbi socijalne zastite opcine Novo Sarajevo,
osnovna plaéa ¢e se uvecati za 50%, za obavljenih 5 sati prekovremenog rada u
mjesecu septembru 2021. godine.

Imenovana radnica je obavila prekovremeni rad zbog potrebe postupanja po
Zakljucku Opéinskog suda u Sarajevu broj: 65 0 1 923420 21 I od 15.09.2021.
godine i obezbjedenja stru¢ne podrike provodenju izvrienja naloga suda.

Isplata uvecanja place iz tacke 1. RjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduZuje Sluzba za
raunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Odlukom broj: 31-01/06-120-1393/21 od 16.09.2021. godine, uveden je prekovremeni
rad imenovanoj radnici radi postupanja po Zaklju¢ku Op¢inskog suda u Sarajevu broj:
65 01923420 21 I od 15.09.2021. godine i obezbjedenja stru¢ne podrike provodenju
izvrienja naloga suda. Imenovana radnica je ostvarila prekovremeni rad utvrden u tacki
1. Rjesenja o ¢emu je Sef Sluzbe dostavio prijedlog za donosenje RjeSenja o naknadi od
27.09.2021. godine, sa sluzbenom zabiljeSkom imenovane radnice od 17.09.2021.
godine. Shodno navedenom, postupajué¢i po odredbama Zakona o radu, Pravilnika o
radu, direktor je donio rje3enje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijdeno njegovo pravo,
moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloziti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-1484/21
Datum: 04.10.2021. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana
58. stav 4. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga 3efa
Sluzbe socijalne zastite op¢ine Stari Grad od 01.10.2021. godinedonosim

RJESENJE

1. Odreduje se radnica Morali¢ DZeneta, rasporedena na radno mjesto ..stru¢ni
saradnik — pedagog™ u Sluzbi socijalne zastite opcine Stari Grad, da pored poslova
svog radnog mjesta privremeno obavlja poslove i drugog radnog mjesta .visi
referent — operater u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Stari Grad.

2. Radnica Morali¢ DZeneta ¢e privremeno obavljati poslove i drugog radnog mjesta
iz tatke 1. ovog Rjedenja od 01.10.2021. do popunjavanja radnog mjesta, a
najkasnije do 31.10.2021. godine.

3. O uvecéanju plaée za privremeno obavljanje poslova i drugog radnog mjesta iz
tacke 1. ovog rjeSenja direktor Centra ¢e donijeti posebno rjesenje.

4. Rjedenje stupa na snagu danom donosenja.
OBRAZLOZENJE

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na osnovu ukazane potrebe za
priviemeno obavljanje poslova i drugog radnog mijesta iskazano u prijedlogu Sefa
Sluzbe socijalne zastite opéine Stari Grad od 01.10.2021. godine, zbog upraZnjenog
radnog mjesta, direktor je donio RjeSenje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo pravo,
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje3enja uloZiti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-1257.1/21
Datum: 05.10.2021. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad®, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Rje3enja br: 31-
01/06-120-1257/21 od 26.08.2021. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite opcine
Ilija3 od 04.10.2021. godinedonosim

Dostavljeno:

i S

RJESENJE

1. Radnici Karovié¢ Penani, rasporedena na radno mjesto ,,stru¢ni saradnik — pravnik™
u Sluzbi socijalne zastite opéine Vogosca, odobrava se uvecanje osnovne place u
iznosu od 20% za period od 30.08.2021. do 30.09.2021. godine, zbog privremenog
obavljanja poslova i drugog radnog mijesta prema Rjedenju br: 31-01/06-120-
1257/21 od 26.08.2021. godine.

2. Isplata uveéanja place iz tacke 1. RjeSenja, vrdit ¢e se u skladu sa raspoloZivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduzuje SluZzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajué¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zaitite opéine Ilijad od 04.10.2021. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u
dispozitivu, zbog Cinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po Rjesenju br: 31-01/06-120-1257/21 od 26.08.2021. godine u
periodu od 30.08.2021. do 30.09.2021. godine a zbog odsustva stalno zaposlenog
radnika u Sluzbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-614.7/21
Datum: 01.10.2021. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58. stav 4. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad” i prijedloga Sefa
Sluzbe socijalne zastite op¢ine Novo Sarajevo od 11.05.2021. godinedonosim

RJESENJE

1. Odreduje se radnica Demirovié¢ Aida, rasporedena na radno mjesto ,.visi referent
administracije” u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Novo Sarajevo, da pored poslova
svog radnog mjesta, privremeno obavlja i poslove drugog radnog mjesta ,.struéni
saradnik — socijalni radnik™ u struénoj cjelini opsteg socijalnog rada, u Sluzbi
socijalne zastite opcine Novo Sarajevo, na koje je rasporedena Aganovi¢ —
Hasanbegovi¢ Emina, zbog odsustva imenovane.

2. Radnica Demirovi¢ Aida ¢e privremeno obavljati poslove i drugog radnog mjesta iz
tacke 1. ovog Rjesenja od 01.10.2021. godine do 31.10.2021. godine.

3. O uvecanju plaée za privremeno obavljanje poslova i drugog radnog mjesta iz
tacke 1. ovog Rjesenja direktor Centra ¢e donijeti posebno rjesenje.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje

Sluzba socijalne zastite opéine Novo Sarajevo je dana 12.05.2021. godine direktoru Centra
dostavila prijedlog za dono$enje rjeSenja za privremeno obavljanje poslova i drugog
radnog mjesta za radnicu Demirovi¢ Aidu, bachelor socijalnog rada. U prijedlogu je
navedeno da se radi o obavljanju poslova radnog mjesta struéni saradnik — socijalni radnik
u struénoj cjelini opsteg socijalnog rada, na koje je rasporedena Aganovi¢-Hasanbegovic
Emina, a koja je na godi$njem odmoru od 14.05.2021. do 23.06.2021. godine, a nakon toga
¢e koristiti bolovanje i porodiljsko odsustvo.

Dana 23.10.2020. godine, radnica Demirovi¢ Aida je direktoru Centra dostavila Izjavu u
kojoj se navodi da je saglasna da po prijedlogu 3efa Sluzbe, a od strane direkotra bude
rasporedena da pored svojih poslova obavlja i poslove drugog radnog mjesta , u skladu sa
zavrienom struénom spremom bachelor socijalnog rada.

U postupku dono3enja ovog rjedenja, izvrien je uvid u personalni dosije radnice Demirovic
Aide i utvrdeno je da imenovana pored srednje struéne spreme, koji stepen obrazovanja je
neophodan za obavljanje poslova radnog mjesta ,.visi referent administracije”, ima
zavrseno i visoko obrazovanje sa stru¢nim zvanjem bachelor socijalnog rada, steCeno na
Fakultetu politi¢kih nauka Univerziteta u Sarajevu.

Takoder je utvrdeno da imenovana posjeduje i Uvjerenje o plozenom Ispitu opéeg znanja,
odnosno poloZenom struénom ispitu koji je uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta
.struéni saradnik — socijalni radnik u stru¢noj cjelini opsteg socijalnog rada, u Sluzbi
socijalne zastite opéine Novo Sarajevo.

Cijene¢i sve gore navedeno, direktor Centra je uvaZio prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite opc¢ine Novo Sarajevo, te u cilju nesmetanog odvijanja procesa rada u Sluzbi, donio



rjeSenje kao u dispozitivu, primjenjujuci odredbe Pravilnika o radu ustanove za privremeno
obavljanje poslova i drugog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje3enjem povrijdeno njegovo pravo,
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloziti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: Mifl’ )

Kontrolisala: 1@«:7

Dostavljeno:

— Imenovanoj

Sluzba za ra¢unovodstvene poslove
Sluzba Novo Sarajevo

Website
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