
BOSNA I HERCEGOVINA
FEDF:,RACI.IA BOSNE I HERCEGOVINE
.IU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. GataCka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06-l 20-7 63.15 l2l
Datum: I 5.02.2022. godine

Na osnovu elana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", RjeSenja br: 3l-
01106-120-763.13121 od 04.01.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne zaStite

opiine Stari Grad od 07.02.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Sutalo Nikolini, rasporeilena na radno mjesto,.strudni saradnik - socijalni
radnik" u SluZbi socijalne zaStite op6ine Stari Grad, odobrava se uve6anje osnovne
plarle u iznosu od 20o/o za period od 04.01.2022. do 31.01.2022. godine. zbog
privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br: 3l-
0l 106-120-763.13121 od 04.01.2022. godine.

2. lsplata uveianja pla6e iz tadke l. Rje5enja vrSit ie se u skladu sa raspoloZivim
fi nansijskim sredstvima Centra.

3. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje Slu2ba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZf,NJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog 5efa SluZbe socijalne

zaStite opdine Stari Crad od 07.02.2022. godine, direktor Centraje donio rje5enje kao u

dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 3l-01/06-120-763.13121 od 04.01.2022. godine u
periodu od 04.01.2022. do 3l .0'l .2022. godine a zbog odsustva stalno zaposlene

radnice u SluZbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijdeno njegovo
pravo. moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: lL*lO
Kontrol isala : \.i,a\u\

DIREKTOR

Mahi lii. dipl.pravnik

DostavUeno:

Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

SluZba socijalne zaltite opcine Stari Grad

Website
aia.



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JTI KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
[11. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06-l 20-l 484.7 l2l
Datum: I 5.02.2022. godine

Na osnovu 6lana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br:31-
0l/06- 120- 1484.5/2 | od 04.01.2022. godine i prijedloga Sefa Slu2be socijalne zaitite
opiine Stari Grad od 07.02.2022. godinedo n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Moralid DZeneti, rasporedena na radno mjesto ..strudni saradnik -
pedagog" u Slu2bi socijalne za5tite op6ine Stari Grad, odobrava se uveianje
osnovne pla6e u iznosu od 20%o za period od 04.01 .2022. do 3 I .01 .2022. godine,

zbog privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema Rje5enju br:

3 l -0 I /06- I 20- I 48 4.5 l2l od 04.0 1.2022. godine.

2. Isplata uveianja plaie iz tadke l. RjeSenja vr5il ie se u skladu sa raspoloZivim
fi nansijskim sredswima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja. a za realizaciju se zaduZuje Slu2ba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa Slu2be socijalne
zaStite opcine Stari Grad od 07 .02.2022. godine. direktor Centra je donio rjelenje kao u

dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog mjesta po Rje5enju br: 3 l-01/06- 120-1484.5121 od 04.01.2022. godine u
periodu od 04.01.2022. do 31.01.2022. godine a zbog upraZnjenog radnog mjesta u
SluZbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijdeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Prioremio: /2.---lO
rontrolisali:$d{ .il

DIREKTOR

M l.pravnik

DostaYUeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

SluZba socijalne zaitite opcine Stari Grad

Q websire

- ala.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
.'U KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-87 6.12/21
[)atum: I 5.02.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 4. Pravilnika o radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad" i prijedloga Sefa

SluZbe socijalne zaStite opiine Centar od I 5.06.2021 . godine d o n o s i m

RJESENJE

l. Odrecluie se radnica eulavdZid Albina, rasporedena na radno mjesto ..strudni

saradnik - socilalni radnik" u struenoj cjelini poslova opSteg socijalnog rada u
SIuZbi socijalne zaStite opiine Centar, da pored poslova svog radnog mjesta.

privremeno obavlja poslove idrugog radnog mjesta,.strudni saradnik - socijalni
radnik" u struanoj cjelini poslova opSteg socijalnog rada u SluZbi socijalne za5tite

opiine Centar, na koje je rasporeilena Aslani Aldijana. a zbog odsustva imenovane
(porodiljsko odsustvo)

2. Radnica CulavdZii Albina 6e privremeno obavljati poslove i drugog radnog mjesta

iz tadke I . ovog RjeSenja od 01.02.2022. godine do povratka Aslani Aldijane sa

porodiljskog odsustva, a najduZe do 28.02.2022. godine-

3. O uve6anju plaee za privremeno obavljanje poslova i drugog radnog mjesta iz

tadke l. ovog rje5enja direktor Centra 6e donijeti posebno rjeSenje.

4. Rieienje stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZENJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu. na osnovu ukazane potrebe za privremeno

oUavtjanje poslova idrugog radnog mjesta iskazano u prijedlogu Sefa SluZbe socijalne

zastite opiine Centar od 15.06.2021' godine, zbog porodiljskog odsustva stalno

zaposlene radnice na radnom mjestu. direktorje donio RjeSenje kao u dispozitivu'

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo,

moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se

dostavlja Upravnom odboru Centra.

Prioremio: tl.-JO
Xontrotisala:\r,+\^\

lr

DIREKTOR

li6. dipl.pravnik
Dostavljeno:

- Imenovanoj,

z\ Sluzba za racunovodstvene poslove.

[/ w.u.it"
- Sluzba Centar,

- ala.



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCf,GOVINE
.ru KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l-01/06-120-492/22
Datum: I 6.02.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 4. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i prijedloga Sefa

SluZbe sociialne zaitite opiine Stari Grad od 15.02.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

l. Odretluje se radnica Pilav Abida, rasporedena na radno mjesto ..strudni saradnik -
socijalni radnik" u SluZbi socijalne zaStite opiine Stari Grad. da pored poslova svog

radnog mjesta privremeno obavlja poslove i drugog radnog mjesta ,'viSi referent -
operater" u SluZbi socijalne zaStite op6ine Stari Crad.

2. Radnica Morali6 DZeneta ie privremeno obavljati poslove i drugog radnog mjesta

iz taike l. ovog Rje5enja od 01.02.2022. do popunjavanja radnog mjesta. a
najkasnije do 28.02.2022. godine.

3. O uvecanju plate za privremeno obavljanje poslova i drugog radnog mjesta iz

tadke l. ovog rje3enja direktor Centra ie donijeti posebno rjeienje.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoienja.

OBRAZLOZENJE

,'
Dostavljeno:

lmenovanoj,

- Slurba za radunovodstvene poslove,

SluZba Stari Grad.

o Website

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na osnovu ukazane potrebe za

privremeno obavljanje poslova idrugog radnog mjesta iskazano u prijedlogu Sefa

Slu2be socijalne zaStite opiine Stari Crad od 15.02.2022. godine. zbog upraZnjenog

radnog mjesta, direktorje donio Rje5enje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rjeienjem povrijedeno njegovo pravo,

moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor' Prigovor se

dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: l/r*^r-ln
Kontrolisala: fd*

6cc,
d

- a/a.
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BOSNA I HERCE,GOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
LIl. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 l/06-l 20-13.1 122

Datum: 28.01 .2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

38. Zakona o radu ("SluZbene novine FBiH" br: 26/16.89118), dlana 58. Pravilnika o radu

JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Odluke broj: 3l-01/06-120-13122 od 05.01.2022.

godine. a na prijedlog Sefice SluZbe socijalne za5tite opdine Novo Sarajevo od 2l -01.2022.

godinedonosim

RJESENJE

l. Radnici Kari6 Fatimi, rasporedena na radno mjesto ..distadica kurir" u SluZbi

socijalne zaStite opiine Novo Sarajevo. osnovna pla6a 6e se uvedati za 50Vo, za

obavlienih 20 sati prekovremenog rada u mjesecu januaru 2022. godine.

2. lmenovana radnica je obavila prekovremeni rad zbog potrebe kompletnog diS6enja

nakon izvrSene adaptacije objekta SluZbe socijalne za5tite op6ine Novo Sarajevo.

na adresi ul. Azize Sa6irbegovii broj 2.

3. lsplata uveianja plaie iz tadke l. RjeSenja vr5it ie se u skladu sa raspoloZivim

finansijskim sredstvima Centra.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene Poslove.

OBRAZLOZENJE

odlukom broj: 3l -01/06- l2 0.|3122 od 05,01.2022. godine' uveden je prekovremeni

rad imenovanoj radnici zbog potrebe kompletnog disienja prcstorija nakon_ Sto je

zavrsena adaptacija objekta SiuiUe socijalne zaitite opiine Novo Sarajevo, na adresi ul.

Azize Sa6irblgovid broj 2. lmenovana radnica je ostvarila prekovremeni rad utvrden u

tadki l. Rje5enja o demu je Sefica SluZbe dostavila prijedlog za donoienje Rje5enja o

naknadi od it.ot.zozz. godine. sa lzvjeStajem o radu imenovane radnice od

21.01.2022. godine. Shodno navedenom, postupajuii po odredbama Zakona o radu.

Pravilnika o radu. direktorje donio rjeSenje kao u dispozitivu'

pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom odlukom povrijdeno njegovo pravo.

moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja odluke uloziti prigovor. Prigovor se

dostavLia Upravnom odboru Centra.

prioremio: tlo-*,{6
Kontrolisala: h4h [-

'.$ ,K

sf KTOR.,.

Dostavljeno:

- lmenovanoj,

- SluZba za racunovodstvene poslove.,

- SluZba Novo Sarajevo,p w"u.it.
- ala-
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACI.IA BOSNE I HERCEGOVINE
.,TI KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
[-rl. Gatai'ka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-105.1 122

Datum: 28.01 .2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", RjeSenja br: 3l-
01106-120-105122 od 20.01.2022. godine i prijedloga sefa Sluzbe socijalne za(tite op6ine

Stari Grad od 21.01.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

l.RadniciSmajovi6Hidajeti,rasporedenojnaradnomjesto..strudnisaradnik-
socijalni radnik'. u SluZbi socijalne za5tite opiine Stari Grad, odobrava se uveianje

osnivne pla6e u iznosu od 20o/o za period od 04.01.2022. do 19.01.2022. godine.

zbog privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema Rjeienju br:

3 I -01/06-l 20-105 122 od 20.01.2022. godine.

2. Isplata uveianja pla6e iz taike l. Rje5enja vrsit 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

raeunovodswene Poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajudi po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa Slu2be socijalne

,"Sft" 
"pei"i 

Stari Grad od 24.01.2022. godine. direktor Centra jedonio rjeSenje-kao u

Odri,il,r, zbog iinjenice da je imenovana radniga- qlillemeno obavljala poslove i

;;rG r"J;"; 
'ii.rtu 

po Rjesenju br:31-01/06-120-105t27 od2o'0t'2022' godine u

;.;ili, ; iq.oi.zozz. ao ta."0t.zozz. godine, a zbog odsustva stalno zaposlene

radnice.

pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo

;;;":-J;" u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjeienja uloziti prigovor'

Frigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Prioremio: l/eAb
ronrro I i salai luudr,t\ H a("' . :t

.1::
KTOR

tc dipl.pravnik

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- SluZba Stari Grad

O Website

- ala-
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
.IU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. GataCka br. 80, Sarajevo

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br:31-
0l/06-120-614.13121 od 04.01.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne za5tite

opiineNovo Sarajevo od 02.02.2022. godine d o n o s im

R.IESENJE

l. Radnici Demirovid Aidi, rasporedena na radno mjesto ..viSi referent

administracije" u SluZbi socijalne za5tite op6ine Novo Sarajevo, odobrava se

uvedanje osnovne plaie u iznosu od 20Yo za period od 04.01.2022. do 3l .01 .2022.

godine, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema

Rje5enj u br: 3 I -0 I /06- I 20 -61 4.1 3 l2l od 04.0 1.2022. godine.

2. Isplata uvedanja pla6e iz tadke I' RjeSenja. vrSit 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enja, a za rcalizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene Poslove.

OBRAZLOZENJE

postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne

za5tire opiini Novo Sarajevo od 3 I . 12.2021 . godine. direktor Centra je donio rje3enje

kao u dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala

poslove i drugog radnog mjesta po Rje5enju br: 3l-01/06- 120-614' 13/21 od

04.01 .2022. goOini, u periodu od 04.01.2022. do 31.01.2022. godine a zbog odusustva

stalno zaposlenog radnika.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijileno njegovo

pravo. moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja UPravnom odboru Centra.

Pripremio: lb-,*ltt
Kontrolisald:\, e)""\

.JY 'na

,,lt . .tr

DIRE,KTOR

& tr l.p pravnik

Dostavljeno:

- Imenovanoj
SluZba za radunovodstvene poslove

- Slu2ba socijalne zaitite opdine Novo Sarajevo

I Website

- a/a.

t

lng'

Broj: 3l -01/06- 120-614.15/21
Datum: I 0.02.2022. godine

o



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CE,NTAR ZA SOCIJALNI RAD
fll. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-77.1 122

Datum: 10.02.2022. godine

Na osnovu dlana 19. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad". RjeSenja br: 3l-
Ol106-120-77122 od 17.01.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne zaStite op6ine

Vogo56a od 26.01.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Karovi6 Denani. rasporetienoj na radno mjesto ..strudni saradnik -
pravnik" u SluZbi socijalne za5tite opiine Vogo56a. odobrava se uveianje osnovne

plaie u iznosu od 20o/o za period od 04.01.2022. do 25.01.2022- godine. zbog

privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema Rje5enju br: 3l-
0l106-120-77122 od I 7.0 i .2022. godine.

2. Isplata uve6anja pla6e iz tadke l. Rje5enja, vrsit 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredswima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciiu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

za5tite opiine Vogolia od 26.01.2022. godine, direktor Centra je donio rje5enje kao u

dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog mjesta po Rje5enju br: 3l-01/06-120-77122 od 17.Ol -2022. godine u

periodu od 04.01.2022. do 25.01.2022. godine, a zbog odsustva stalno zaposlene

radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijtleno njegovo

pravo. moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor.

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: /*..-*1,.,
Kontrolisald:\.r<k\

DIRf,KTOR

r dipl.pravnik

l)ostavljeno:
lmenovanoj
SluZba za racunovodstvene poslove

SluZba Vogolda
Website
aJa.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINf,
JU KAIITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-177 5.5 /21

Datum: I 0.02.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Rjelenja br: 3l-
01106-120-1775.4121 od 07.01.2022. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite

opiine llijaS od 03.02.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Bandid Almiri, rasporedena na radno mjesto .distadica - kurir'u Sluzbi

socijalne zaStite opiine vogo564 odobrava se uveianje osnovne pla6e u iznosu od

Z)oi za period od O4.0l.2022. do 31.01 .2022. godine. zbog privremenog obavljanja

posfova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br: 3l-01/06-120-'1775'4121 od

07.01 .2022. godine.

2. Isplata uveianja pla6e iz taike l. RjeSenja vrsit ie se u skladu sa raspoloZivim

finansijskim sredstvima Centra.

3. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene Poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju6i po odredbama Pravitnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluibe socijalne

zaStite op6inl llija5 od 03.02.2022. godine, direktor Centra je donio rje5enje kao u

,lirporitiuu. zbog dinjenice da je imJnovana radnica q1iy9leno obavljala poslove i

J-gog,udnog fresta po Rjesenju br: 3l-01i06-120-177.5'4121 od07 0l '2022' godine u

period-u od oi.ot-.zozz,. do 31.01.2022' godine a zbog odsustva radnice'

Pripremio: lz
Kontrolisala: N"&\

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- Sluiba za radunovodstvene poslove

- SluZba socijalne zaStite opcine llijaS

I Website

- ala.

RjeSenjem povrijedeno njegovo
ljanja RjeSenja uloZiti prigovor.

KTOR

c d pl.pravnik

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim

pravo. mo2e u roku od 30 dana od dana dostav

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

liT(A$ o

+'
9

,,].:
cl!



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGO\'INE
.III KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
tll. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-2012.3/21
Datum: 10.02.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad''. dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad". Rjeienja br:31-
01106-120-2012.l l2l od 04.01.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe soci.ialne za5tite

opiine IlidZa od 02.02.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici LukaI Sadiji, rasporeilena na radno mjesto ..vi5i samostalni referent -
socijalni radnik" u SluZbi socijalne zaStite op6ine llidZa, odobrava se uveianje

osnovne plaie u iznosu od 2\o/o za period od 04.01.2022, do 31.01.2022. godine,

zbog privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema RjeSenju br:

3 l -0 I /06- I 20-20 I 2.1 l2l od 04.0 I .2022' godine.

2. Isplata uveianja plaie iz taCke l. Rjesenja" vrsit 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

raaunovodsWene Poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

zaStite opiine llidZa od 02.02.2022. godine' direktor Centra je donio rje5enje kao u

dispozitivu. zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog mjesta po Rje5enju br: 3l -01/06- 120 -20l2.ll}l od 04.01.2022' godine u

periodu od 04.Ol .2022. do 31.01 .2022. godine a zbog odsustva radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo

pravo. moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: W-lt'
Kontrol isala: \*".Xr. 1

ll

+' IREKTOR

ipl.pravnik

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodswene poslove

- SluZba socijalne zaJtite opcine IlidZa

B Website

-a.

nYX



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACI.IA BOSNE I HERCEGOVINE
,IU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Lil. Gata6ka br. 80, Sarajevo

tlroj: 3 I -0 I /06- I 20-l 40.1 122

Datum: I 0.02.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad". Rje5enja br:31-
ot lo6-120-t 4ol22 od 28.01.2022. godine i prijedloga Sefa Slu2be socijalne zastite opiine

llidZa od 02.02.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Dibrani Dieniti, rasporedena na radno mjesto ,.stru6ni saradnik socijalni

radnik" u SluZbi socijatne zastite opiine llidZa, odobrava se uve6anje osnovne

pla6e u iznosu od 20o/o za period od 04.01.2022. do 3l .01'2022' godine' zbog

privremenog obavljanja postova idrugog radnog mjesta prema Rjesenju br:31-
0ll06-120-140122 od 28.01 .2022. godine.

2. Isplara uvedanja plaie iz ta6ke l. RjeSenja- vrsit ie se u skladu sa raspolozivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3.RjeSenjestupanasnagudanomdonoSenja.azareallizacijusezaduzujeSluZbaza
radunovodstvene Poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

zastite opiinl Ilid2a od 02.02.2022. godine, direktor Centra je donio rje5enje kao u

diipozitivu. zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog ri.lesti po Rjesenju br: 3l-01/06-120-t40t22 od 28.01.2022. godine u

period-u od Oq.Ot.ZOZZ. do 3l .01 .2022. godine a zbog odsustva radnice'

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo

pruro. ,noZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Pripremio:
Kontrolisa

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za ratunovodslvene poslove

- SluZba socijalne zaltite opiine llidZa

B weusite
ala.

t\
la

IREKTOR

Deli6. dipl.pravnik
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broi: 3 l -0 l/06- I 20-34.2122
Datum: 07.03.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad". RjeSenja br: 3l-
Ol 106-120-34122 od 14.01.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe za pravne poslove i
koordinaciju od 25.02.2022. godine d o n o s i m

R.IESENJE

l. Radnici Glibo Ameli, rasporeilena na radno mjesto..strudni saradnik koordinator za

pravne poslove" u SluZbi za pravne poslove ikoordinaciju, odobrava se uveianje

osnovne plaie u iznosu od 20oh za period od 10 01.2022. do 18.02.2022. godine'

zbog privremenog obavtjanja poslova i drugog radnog mjesta prema Rje5enju br:

3 l -01 106-120-34122 od I 4.01.2022. godine.

2. Isplata uve6anja pla6e iz tadke l. Rje5enj4 vr5it 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju6i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe za pravne

postove i koordinaciju od 25.02.2022. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u

dispozitivu. zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog mjesta po Rjesenju br: 3l-01/06-120-34122 od 14.01'2022' godine u

periodu oa 10.01.2022. do 18.02.2022- godine' a zbog odustva radnice'

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijdeno njegovo

pravo. moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Dostavljeno:

- lmenovanoj
Sluiba za radunovodslvene poslove

- SluZba za pravne poslove i koordinaciju

@ Website

- ala.

DIREKTOR

tii. dipl.pravnik

\\ '&rYt

Pripremio: #"11{
Kontrolisala: (/i.

,,...,'..



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDf,RACIJA BOSNE I HERCEGO\'INE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatatka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-492.1 /22
Datum: 08.03.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad". RjeSenja br: 3l-
01106-120-492122 od 16.02.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne zaStite opiine
Stari Grad od 02.03.2022. godinedonosim

RJESENJE

l. Radnici Pilav Abidi, rasporedena na radno mjesto ..strudni saradnik socijalni

radnik" u SluZbi socijalne za5tite opiine Stari Grad, odobrava se uveianje osnovne

pla6e u iznosu od 20%o za period od 01.02.2022. do 28.02.2022. godine' zbog

privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema RjeSenju br: 3l-
0 I 106-120-4S2122 od I 6.02.2022. godine.

2. Isplata uveianja plaie iz tadke l. Rje5enja, vr5it 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. RjeSenje stupa na snagu danom donolenja, a za realizaciiu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

postupajuii po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne

za5titi op6ini Stari Grad od 02.03.2022. godine, direktor Centraje donio rje5enie kao u

dispozitivu. zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog ;jesta po Rjelenju br: 3l-01/06-120-492122 od 16 '02'2022' godine u

periodu od ol.oi.zozz. do 28.02.2022. godine a zbog upraZnjenog radnog mjesta u

Sluihi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijdeno njegovo

pravo. rnoZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloziti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: *",-.-<A
Kontrolisala: !4,', DIREKTOR

lr .pravnikI

DostaYljeno:

- Imenovanoj
SluZba za radunovodstvene poslove

- SluZba socijalne za5tile opcine Stari Grad

Website

- ala



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAI)
Ul. Galadka br. 80, Sarajevo

Bro.i: 3 I -0 I /06- I 20-2026.1 /21

Datum: 08.03.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineia 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad", RjeSenja br:31-
Ol 106-120-2026121 od 31.12.2021. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne zaStite opiine
Novo Sara.ievo od 02.03.2022. godine d o n o s im

RJESENJE

l. Radnici He6o Melihi, rasporedenoj na radno mjesto '.strudni saradnik - socijalni
radnik" u SluZbi socijalne za5tite opdine Novo Sarajevo, odobrava se uve6anje

osnovne plaie u iznosu od 20Yo za period od 04.01.2022. do 3l'01.2022' godine,

zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema Rje5enju br:

3l -01 /06-120-2026/21 od 3'1.12.2022. godine.

2. lsplata uve6anja plaie iz tadke L RjeSenja vrsit ie se u skladu sa raspolo2ivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizacilu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju6i po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

zaStiti op6ine Novo Sarajevo od 02.03.2022. godine, direktor Centra je donio rjeSenje

kao u dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala

poslove idrugog radnog mjesta po Rje5enju br: 3l -01/06-120-2026121 od3l'12'2021'
godine u peiiodu od 04.01.2022. do 31.01.2022. godine a zbog odsustva stalno

zaposlene radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijdeno njegovo

pravo, moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

eripremio: f4
Kontrolisala:

tyo{
eh

f]

DIREKTOR

ir Delic. dipl.pravn

:

ik

DostavUeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- SluZba Novo Sarajevo

O Website

- a/a.



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gataika br. E0, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I i06-l 20-2012.5/21
Datum: 07.03.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad", Rje5enja br: 3l-
0l 106-120-2012.4121 od 15.02.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne za5tite

opiine IlidZa od 03.03.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

Radnici LukaI Sadiji, rasporedena na radno mjesto .'viSi samostalni referent -
socijalni radnik" u SluZbi socijalne zaStite opdine llidZa. odobrava se uveianje
osnovne plaie u iznosu od 70%o za period od 0l .02.2022. do 28.02.2022. godine.

zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br:

3I-0I/06- I20-20I 2.4l2I od I5.02.2022. godine.

2. Isplata uvedanja plade iz tadke l. Rje5enja, vrSit ie se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciiu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

zastiti opiini llidZa od 03.03.2022. godine' direktor Centra je donio rje5enje kao u

dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog mjesta po Rje5enju br: 3l -0l/06-120 -2012.4/21 od 15.02.2022' godine u

periodu od Ol .02.2022. do 28.02.2022. godine a zbog odsustva radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijeileno njegovo

pravo. moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

@
al

Pripremio:
Kontrolisal

b

DIREKTOR

lid. di ravnik
'.:

DostavUeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunoYodstvene poslove

- SluZba socijalne zaltite opcine llidza
Website
ala.

{.

r . !'{ I



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
.ITI KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAI)
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Bro.i: 3 l -0 I /06- I 20-61 4.17 l2l
Datum: 08.03.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni cettar za socijalni rad". 6lana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni ceotar za socijalni rad", Rje5enja br: 3l-
0f/06-120-614.16121 od 16.02.2022. godine i prijedloga Sefa SIuZbe socijalne zaStite

opdine Novo Sarajevo od 02.03.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Demirovi6 Aidi, rasporetlena na radno mjesto ..viSi referent

administracije" u SluZbi socijalne zaStite opdine Novo Sarajevo. odobrava se

uve6anje osnovne plaie u iznosu od 20Yo za period od 01.02.2022- do 28.02.2022.

godine, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema

RjeSenju br: 3 I -01/06- 120 -614.16121 od 16.02.2022. godine.

2. Isplata uveianja pla6e iz tadke l. RjeSenja" vrSit 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rje3enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

za5titi op6ine Novo Sarajevo od 02.03.2022' godine, direktor Centra je donio rje5enje

kao u dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala

poslove i drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 3l-01/06-120-614'1612l od
'16.02.2022. 

godine. u periodu od 0l .02.2022. do 28.02.2022. godine a zbog odusustva

stalno zaposlenog radnika.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo

pravo. moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

KTOR

i, dipl.pravnik

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- SluZba socijalne zastite opdine Novo Sarajevo

B Website

- aia.

Pripremio: lh*df'
Kontrolisala: Szz, I
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Bro.i: 3 I -0 I /06- I 20-1734.4121
Datum: 09.03.2022. godine

Na osnovu dlana 19. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad". RjeSenja br: 3l-
0l106-120-1734.3121 od 15.02.7022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne za5tite

opiine llidZa od 03.03.2072.godine d o n o s i m

RJESENJE

L Radnici Sulovid Amri, rasporeilena na radno mjesto ,,struani saradnik - socijalni
radnik" u Slu2bi socijalne zaStite op6ine IlidZa. odobrava se uve6anje osnovne

plaie u iznosu od 20o/o za period od 01.02.2022. do 28.02'2022- godine. zbog
privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema RjeSenju br:31-
0l 106-120-17 34.3121 od | 5.02.2022. godine.

2. Isplata uve6anja plaie iz tadke l. Rje5enja" vr5it ie se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstv ima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Slu2be socijalne

zaStite opiine llid2a od 03.03.2022. godine' direktor Centra je donio rje5enje kao u

dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog mjesta po Rje5enju br: 3l-01/06-120-1734.3121 od 15.02-2022. godine u

periodu od 01.02.2022. do 28.02.2022. godine a zbog odsustva radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo

pravo, moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

DIREKTOR

i. dipl.pravnik

DostavUeno:

- Imenovanoj
SluZba za raeunovodswene Poslove

- Slu2ba socijalne za3tite opdine IlidZa

@ Website

- ala.

itks#\

Vriprem:to:@ h
Kontrolisala: tl,z,



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
.IU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gata6ka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 | /02-540-89.5 122

Datum: 07.03.2022. godine

Na osnovu dlana 38. Zakona o radu ("Slu2bene novine FBiH" br: 26116,89118), dlana 58. Pravilnika
o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad". dlana 39. stav I . alineja 7. Pravrla JU "Kantonalni

centar za socijalni rad" Direktor Centra donosi

RJESENJE

l. Radnici Bajrovid lreni, osnovna pla6a ie se uveiati za 5070, za ostvarenih ukupno 20 sati
prekovremenog rada u mjesecu januaru 2022. godine

2. Imenovana radnica je obavila prekovremeni rad koji se odnosi na izvrSenje poslova prema

RjeSenjima broj: 3l -01/02-5 40-89122 i 3l -01/02-540-89.1122, kojim je imenovana

Prvostepena Komisija za utvrtlivanje preostale sposobnosti i razvrstavanju djece i omladine

ometene u psiho-fizidkom razvoju, diji je zadatak bio da sadini nalaz i mi5ljenje na osnovu

neposrednog pregleda osoba.

3. Isplata uveianja pla6e iz taake l. Rjesenja, vrsit ie se u skladu sa raspoloZivim finansijskim

sredstvima Centra.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za tealizacrju zaduZuje se SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE
Radi postupanja po RjeSenj ima direktora broj: 3l-01/02-540-89122 i 3l -01102-540-89.1122, Bajrovii
lrenaje radila prekovremeno i izvrSila sve poslove koji sujoj kao dlanu Komisije naloZeni navedenim

RjeSenjima. Budu6i da je imenovana radnica radila prekovremeno te da je o obavljenom

prekovremenom radu dostavila lzvje5taj o radu od I 8.02.2022. godine, direktor je shodno odredbama

Zakona o radu i Pravilnika o radu, donio rjeSenje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovom Odlukom povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku

od 30 dina od dana dostavljanja odluke uloziti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru

Centra.

Pripremio: \6" t). ret
\J

.Kl11T0fi4/)Kontrolisala:

Dostav ljeno:

- Imenovanoj,

- SluZba za raiunovodstvene poslove,

ll w"bsiteIJ
- irla.

R
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. dipl.pravnik,i 'tr
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
.ITJ KANTONAI,NI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. GataCka br. 80. Sarajevo

Broj: 3 I -0 l/06- I 20-88. I /22
Datum: I 6.02.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana 38.

Zakona o radu ("SluZbene novine FBiH" br: 26116.89/18). dlana 58. Pravilnika o radu JU
"Kantonalni centar za socijalni rad" i Odluke broj: 3 l-01/06- 120-88122 od 18.01.2022. godine d
onosim

RJESENJE

l. Radnici Bahtanovi6 Aidi, dipl.psiholog. rasporedena na radno mjesto ..strudni saradnik

- psiholog" u SluZbi socijalne zaStite opiine Centar. osnovna plaia 6e se uveiati za

50%, za obavliena 3 sata prekovremenog rada u mjesecu januaru 2022. godine.

2. Imenovana radnica je obavila prekovremeni rad zbog potrebe postupanja po Obavijesti

Opiinskog suda u Sarajevu broj: l-922366121 od 10.01.2022. godine i obezbjedenja
prisusfva sruenog radnika u provotlenju Rjelenja o izvr5enju u pravnoj stvari TraZioca

izvrienja T.M. protiv lzvr5enika I.M., radi ostvarivanja neposrednih kontakata izmedu

T raZioca izvr5enja i mldb.djeteta.

3. lsplata uveianja plaie iz tadke l. Rje3enj4 vr5it ie se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

0brazloienje
Odlukom broj: 3l-01/06-120-88122 od 18.01.2022. godine. uveden je prekovremeni rad

imenovanoj radnici radi postupanja po Obavijesti Opiinskog suda u Sarajevu broi: l-922366121

od 10.01.2022. godine iobezbjedenja prisustva strudnog radnika u provodenju RjeSenja o

izvrsenju u pravnoj stvari TraZioca izvrsenja T.M. protiv izvrSenika I.M.. radi ostvarivanja

neposrednih kontakata izmedu traZioca izvrSenja i mldb.djeteta. Imenovana radnica je ostvarila
prekovremeni rad utvrden u tadki l. RjeSenja o demu je Sef SluZbe dostavio prijedlog za

donosenje RjeSenja o prekovremenom radu od 14.01.2022. godine, sa sluzbenom zabiljeskom

imenovane radnice od 18.01.2022. godine. Shodno navedenom, postupajuii po odredbama

Zakona o radu. Pravilnika o radu. direktor je donio rjeSenje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovom Odlukom povrijdeno njegovo pravo. moZe u

roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti prigovor Pr ovor se dostavlja Upravnom

odboru Centra.

prinremio: *^.*AtU
fo'nrrotisala: \ur\
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Dostavljeno:

- lmenovanoj.
SluZba za radunovodstvene poslove,,

- Sluzba Centar-

Website

,

- ala

pl.pravnik



BOSNA I HE,RCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
.IU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
trl. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l-01/06-l 20493122
Datum: I 6.02.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav L alineja 7. Pravila JU ''Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 4. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i prijedloga Sefa

SluZbe sociialne za5tite opiine Stari Grad od 15.02.2022. godine d o n o s i m

RJE,SENJE

l. Odreduje se radnik SiSit xedZaa, rasporeden na radno mjesto ,.struani saradnik -
soci.ialni radnik" u SluZbi socijalne zaitite opiine Stari Grad. da pored poslova svog

radnog mjesta, privremeno obavlja poslove i drugog radnog mjesta ..strueni
saradnik - socijalni radnik" u SluZbi socijalne zaStite opiine Stari Grad, na koje je
rasporedena Bala5 Sejla, zbog odsustva imenovane (porodiljsko odsustvo)

2. Radnik Sisi6 Nedzad ie privremeno obavljati poslove i drugog radnog mjesta iz
taike l. ovog Rje5enja od 01.02.2022. godine do povratka Bala5 Sejle sa

porodiljskog odsustv& a najduZe do 28.02.2022. godine.

3. O uveianju plate za privremeno obavljanje poslova i drugog radnog mjesta iz

tadke l. ovog RjeSenja direktor Centra 6e donijeti posebno rjeSenje.

4. Rjesenie stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZENJE

Postupaju6i po odredbama Pravilnika o radu. na osnovu ukazane potrebe za privremeno

obavljanje poslova idrugog radnog mjesta iskazano u prijedlogu Sefa Slu2be socijalne
zaStite opiine Stari Grad od 15.02.2022. godine. zbog porodiljskog odsustva stalno

zaposlene radnice na radnom mjestu, direktorje donio RjeSenje kao u dispozitivu

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo.

moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja ulo2iti prigovor. Prigovor se

dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: (<r,^J(\
Kontrolisala: l.udu(,

$\

:o DIREKTOR

Dostavljeno:

- Imenovanom-

- SluZba za radunovodstvene poslove,

- SluZba Stari Crad.
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BOSNA I HERCEGOVINA
Ff,DERACTJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-61 4.1 612l
Daturn: I 6.02.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

58. stav 4. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" i prijedloga Sefa

SluZbe socilalne zaStite opiine Novo Sarajevo od I I .05.202 I . godine d o n o s i m

RJESENJE

L Odreduje se radnica Demirovid Aida, rasporedena na radno mjesto ,'viSi referent

administraciie" u SluZbi socijalne za3tite opiine Novo Sarajevo. da pored poslova

svog radnog mjesta, privremeno obavlja iposlove drugog radnog mjesta..strudni
saradnik - socijalni radnik" u strudnoj cjelini opSteg socijalnog rada. u SluZbi

sociialne zaStite opiine Novo Sarajevo, na koje je rasporedena Aganovi6 -
Hasanbegovii Emina- zbog odsustva imenovane.

2. Radnica Demirovii Aida ie privremeno obavljati poslove i drugog radnog mjesta iz

tadke I . ovog Rje5enja od 0l .02.2022. do 28.02.2022. godine.

3. O uve6anju plate za privremeno obavljanje poslova i drugog radnog mjesta iz

tadke l. ovog RjeSenja direktor Centra ie donijeti posebno rjeienje.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enja.

ObrazloZenje

SluZba socijalne zastite op6ine Novo Sarajevo je dana 12.05.2021 . godine direktoru Centra

dostavila prijedlog za dono5enie rjeSenja za privremeno obavljanje poslova i drugog

ra,lnog mjesta za radniou Demirovii Aidu. bachelor socijalnog rada. U prijedlogu je

nauedeno da se radi o obavljanju poslova radnog mjesta strudni saradnik - socijalni radnik

u strudnol cjelini opSteg socijalnog rada, na koje je rasporeilena Aganovii-Hasanbegovii

Emina. a kolaje na godiSnjem odmoru od 14.05.2021. do 23.06.2021. godine. a nakon toga

ie koristiti bolovanje i porodiljsko odsustvo.

Dana 23.10.2020. godine, radnica Demirovii Aida je direktoru centra dostavila Izjavu u

koioj se navodi da je saglasna da po prijedlogu Sefa Sluzbe, a od strane direkotra bude

,uiporedena da pored svojih poslova obavlja i poslove drugog radnog mjesta, u skladu sa

zavrienom struenom spremom bachelor socijalnog rada.

U postupku donosenja ovog rjesenja, izvrSen je uvid u personalni dosije radnice Demirovii

Aide i utvrtleno je da imenovana pored srednje struene spreme. koji stepen obrazovanja.le

neophodan za obavljanje poslova radnog mjesta ..vi5i referent adm inistracije". ima

zavrseno ivisoko obrazovanje sa Strudnim zvanjem bachelor socijalnog rada, stedeno na

Fakultetu politiikih nauka Univerziteta u Sara.ievu.

Takorler.ie utvrdeno da imenovana posjeduje i Uvjerenje o ploZenom Ispitu op6eg znanj4

odnosno polozenom strudnom ispitu koji je uvjet za obavljanje poslova radnog m.iesta

..strudni saradnik - socijalni radnik" u strudnoj cjelini opsteg socijalnog rada. u Sluzbi

socijalne zaStite opcine Novo Sarajevo.

Cileneii sve gori navedeno. direktor centra je uvazio prijedlog Sefa Sluzbe socijalne

zaitite opiine Novo Sarajevo, te u cilju nesmetanog odvijanja procesa rada u Slu2bi. donio



rjeSenje kao u dispozitivu, primjenjujuii odredbe Pravilnika o radu ustanove za privremeno
obavljanje poslova i drugog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijdeno njegovo pravo,
moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Cenlra.

Pripremio: [e."""^-ln
Kontrolisali:Ur,qla\
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Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- SluZba Novo Sarajevo
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