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BOSNA I HB,RCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 35/X-06-l 20- I 500- I /20
Datum: 03. I 2.2020. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". tlana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad". Rje5enja br: 35/X-06-
I 20- l 500/20 od 02. I I .2020. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne zaStite opiine Novo
Saraievo od 01.12.2020.godine d o n o s i m

R,I E S f, N.I E,

l. Radnici Demirovid Aidi, rasporedena na radno mjesto ..viSi referent
administracije" u SluZbi socijalne zaStite opiine Novo Sarajevo, odobrava se

uveianje osnovne pla6e u iznosu od 20Yo za period od 04.1 I .2020. do 20. I I .2020.

godine, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog miesta prema

R.jeSenju br: 35/X-06-120- 1500i20 od 02.11.2020. godine.

2. Isplata uveianja plade iz tadke l. Rje5enja, vrsit 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajudi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

za5tite opiine Novo Sarajevo od 01.12.2020. godine. direktor Centra je donio rjeSenje

kao u dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala
poslove i drugog radnog mjesta po Rje5enju br: 3 5/X-06- 120- 1500/20 od O2.lI2020.
godine u periodu od 04.11.2020. do 20.11.2020. godine a zbog odusustva stalno

zaposlenog radnika.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrij{leno njegovo
pravo. duZan je u roku od 30 dana od dana do a a

Prigovor s

Dostavljeno:

- lmenovanoj

e dostavlja Upravnom odboru C .:!ai

nrAn rrrop

f) Sluzba za raeunovodslvene poslove
Y Sluzba socijalne za5rire opiine Novo Sarajevo

- a/a.

RjeSenja ulo2iti prigovor.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACI.IA BOSNE I HERCEGOVINE
.IU KANTONALNI CENTAR ZA SOCI.IALNI RAD
Ul. Gataika br. 80. Saraievo

Broj: 35/X-06-120- I 500/20
Datum: 02.1 I .2020. godine

Oatum,,.........."...'. ....'..........'.......20'...." qod

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

5g. stav 4. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i prijedloga Sefa

SluZbe socijalne zaStite opiine Novo Sarajevo od 02. I 1.2020. godine d o n o s i m

RJESENJE

1

l

4

Odre<luje se radnica Demirovi6 Aida, rasporedena na radno mjesto..viSi referent

adminiitracije.. u SluZbi soci.ialne zaltite opiine Novo Sarajevo. da pored poslova

srog radno[ mjesta privremeno obavlja poslove i drugog radnog mjesta "strudni
sarainik - iocijalni radnik* u struanoj cjelini za zastitu i tretman djece i omladine

sa poreme6ajima u ponaSanju i tlanova porodice. na koje je rasporedena radnica

Meliha Heio. a zbog odsustva imenovane (bolovanje).

Radnica Demirovid Aida ie privremeno obavljati poslove i drugog radnog mjesta iz

tadke l. ovog Rje5enja od 04.11.2020. godine pa do povratka Heio Melihe sa

bolovanja. a najdalje do 27.11.2020. godine.

O uveianju plate za privremeno obavljanje poslova i drugog radnog mjesta iz

tadke l. ovog Rje5enja direktor Centra ie donijeti posebno rjeSenje'

Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja a primjenjuje se od 04'l l'2020' godine'

Obrazlolenje

SluZba socijalne zaStite opiine Novo Sarajevo je dana 02' l I '2020' godine direktoru Centra

dostavila prl.l.Otog za dbnoSenje rjeSenja za privremero obavljanje poslova i drug,og

,"0^"g.Li,.,i,u r-adnicu Demirovii Aidu, bachelor socijalnog rada' podev od 04'l1 2020'

L"JiiE. ri p.i:.arogu je navedeno da se radi o obavljanju poslova radnog mjesra u srruenoj

;j"li;i ,; 'rusti,u I rietman djece i omladine sa poremedajima u ponasanju i tlanova

il;";, * ro1..1. rasporetleria radnica Meliha Heio. a koja je na bolovanju' na kojem ie

ostati najmanje-li danazbog bolesti dlana porodice uzrokovane Covidom'

O"". Zj.f O.ZbZO. godine. rladnica Demirovii Aida je direktoru Centra dostavila Izjavu u

ffi." nuuool da"je saglasna da po prijedlogu Sefa Sluzbe, a od strane direkolra bude

ffilr"a.nu aa pored svo]ih poslova obavlja iposlove drugog radnog mjesta ' u skladu sa

zavrSenom strudnom spremom bachelor socijalnog rada'

up"''pr,donoSenjaovogrje5enj4izvr5enjeuvidupersonalnidosijeradniceDemirovi6
Aide i uivrrleno je da imenovana iored srednje struene spreme' koji stepen obrazovanja je

neophodan za ibavljanje poslova radnog mjesta ..vi5i 
_ 

referent administracije". ima

,uu.S"no ivisoko obiazovanje sa strudnim zvanjem bachelor socijalnog rada' steeeno na

Fakultetu politidkih nauka Univerziteta u Sarajevu'

i"f"a*.j" utvrdeno da imenovana posjeduje i Uvjerenje.o ploZenom Ispitu opieg znanja'

odnosno poloZenom strudnom ispiiu loji je uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta

-strudni saradnik - socijalni radnil" u stiudnoj cjelini za za5titu i tretman djece i omladine

.upo'"m"eu]iInuuponasanjuidlanovaporodiceuSlu2bisocijalnezastiteopdineNovo
Sarajevo.
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Cijeneii sve gore navedeno, direktor Centra je uvaZio prijedlog Sefa SluZbe socijalne
zaitite opcine Novo Sarajevo, te u cilju nesmetanog odvijanja procesa rada u SluZbi na
radnom mjeslu ..strutni saradnik socijalni radnik u struenoj cjelini za zaStitu i tretman
djece iomladine sa poremeiajima u ponaSanju idlanova porodice. donio rjeSenje kao u

dispozitivu. primjenjujuii odredbe Pravilnika o radu ustanove za privremeno obavljanje
poslova i drugog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijileno njegovo pravo,
du2an je u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiri prigovor. Prigovor se
dostav[ia l.ipravnom odboru Centra.
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DostaYljeno:
lmenovanoj

p SluZba za raeunovodstvene poslove

- SluZba Novo Sarajevo

- ala.


