
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Catadka br 80, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
kojeg zastupa V.D.direktorica DraZenka Osmaispahid

KJU GERONTOLOSKI CENTAR
Aleja Bosne Srebrene 7 , 71OOO Sarajevo, Bosna i Hercegovina
kojeg zastupa direktor Mirza Musa

JU ZAVOD ZA ZBRINJAVANJE MENTALNO INVALIDNE DJECE IOMLADINE PAZARIE
Resnik bb, 71243 Pazetric
kojeg zastupa direktor Santir Suljagii

UDRUZENJE ZA RAZVOJ I AFIRMACIJU DRUSTVA tsNLBUILDING NEW LIVES
Panjina Kula do 90, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
kojeg zastupa direktorica Aida Akagi6 HodZi6

su dana 26.9.2024. godine, zakljudili sljedeci

ilthu:]99-rpo-.azuma je usposravljarrje saradnj e izmedju: JU KANTONALNI CENTARZA SOCIJALNI RAD, KJU GERONTOLOSTT'CINTAN, ru ZAVOD ZAZBRINJAVANJE MENTALNO INVALIDNE DJECE I OIAT-EOTIVP PAZARI',i UDRUZENJE ZA RAZYI I AFIRMACIJU onDSiva BNL . BUILDING NEwLIVES u okviru projekta pod nazivom ,,pRo suppoRT AKCELERAToR.. koii iesufinansiran od srrane Federalnog.. Zavo.dl za zupoir.;u__il.";1;;;'.r;;i:ii:
nezaposlenih osoba u oblasti asistencij e/podrske osobama itu.. zi"otn. aoui i orouun,u,invaliditetorn.

PROTOKOL O SARADNJI

tlan 1.

ttan 2.

UdruZenje Building New Lives 6e na osnow javno g poz'aodabrati nezaposrene osobe sevidencije Federalnog zavoda za zapoSljavanje [o1" e" pristupiti pr;g*.rr;;;";
utvrdj enom kurikulumu.

$:IJ;I 
O"t"""rene saradnje prema dlanu 1., potpisnice sporazuma preuzimaju slijede6e

I

tlan 3.



ObAVEZC JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD, KJU GERONTOLOSKI
CENTAR. ru ZAVOD ZA ZBRINJAVANJE MENTALNO INVALIDNE DJECE IOMLADINE PAZARIC :

-lmenovati najmanje dva strudna ed,katora koja ie teorijski i praktidno u okviru svojih
ustanova pruZiti odgovarajude znanle za30 nezaposlenih osoba iz oblasti poarst" .iiim io..gb*? s.invaliditetom u jednom terminu ili u g.upu.u
-U saradnj i s udruzenjem BNL odabrati tematikri koja najbolje odgovara strudnim
edrkatorima za realizaciju programa pro Support to;i ourtruutu neke od stijede.ih sesija :l.Osnove rada sa starim osobama
2.Osnove rada s osobama s invaliditetom
3.Pristupadna komunikacija sa starim osobama
4.Pristupadna komunikacija sa osobama s invaliditetom
5.Andragogija
6.Gerontologija
T.Socijalna i psiholoSka podr5ka starim
8.Socijalna i psiholoSka podrSka osobama s invaliditetom
9.Asistencija starim osobama
10. Podr5ka i asistencija osobama s invaliditetom
I I .Stanovanje uz podr5ku starim licima
l2.Stanovanje uz podrSku osobama s invaliditetom
I 3.Smje5taj starih osoba
l4.SmjeStaj osoba s invaliditetom
lS.PodrSka starim osobama u institucijama i vaninstitucija
l6.Podr5ka osobama s invaliditetom u institucijama i vaninstitucija
I T.Finansijsko-savjetovanje za upravljanje novcem starih i osoba s invaliditetom
I 8.Pokretanje Start-upova za osobe s invaliditetom
l9.Pokretanje Start-upova za stare osobe
20. Hranitelj stvo
-Obavijestiti menadiera projekta o pravovremenim izmjenama edukacija.

Obaveze UdruZenja Building New Lives:
- Upravljati programom edukaci je
- \?k?, potpisanog sporazuma,. dostaviti teorijski /vremenski plan edukacije i u

skladu s dogovorom ustanova, isti pritagoditi iii korigirati- Dostaviti plan posjete za praktidnu realLaciju u ustaiovama jednom ili dva puta u
toku trajanja obuke, a u skladu s dogovorom s ustanovama- Implementirati program obuke, prvenstveno na bazidnoj lokaciji Grbavica bb -Hub
Homework, a potom u navedenim ustanovama prakiie no, kao i , urt_oru.u
privatnog tipa

- Nakon implementirane edukacije izvrsiti isplatu edukatora, u zavisnosti od
vremenskog trajanja edukacije

- PruZiti odgovarajuii certifikat osobama koje su prosle tromjesednu edukaciju.
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tlan 4.

Potpisnice sporazuma za kontakt osobu u koordinaciji implementacije ovog spoftzuma
imenuju odgovome osobe te se obavezuju da neie vrsiti aktivnosti r.op," oai.or" nu o"u;
spoftvum bez prethodnih metlusobnih konsultacija.

itan 5.

ovaj.Sporazum stupa na snagu danom potpisivanja od strane predstavnika detiri Institucije
i bit ie.na snazi tokom tromjesednog trajanja programa. te ga potpisnice mogu obnoviti ia
naredni period implementacije novih programa i proiet<ata. Izmjene i dipune ie biti
moguie samo u sludaju pismene sagrasnosti svih strana i bit ie dodane ouo- spnru.u.u.

tlan 6.

ovaj Sporazumje sastavrjen i potpisan u osam (g) prirnjerka, na bosanskomjeziku od kojih
svaka strana zadrZa dva primjerk a.

U potvrdu toga. srrane stavlia.ju ispod svoie potpise.
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