
BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-878.1 122

Datum: I 4.04.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana
38. Zakona o radu ("SluZbene novine FBiH" br: 26116.89118), dlana 58. Pravilnika o radu
JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Odluke broj: 3l -01106-120-878122 od 12.04.2022.
godine. a na prijedlog 5efice SluZbe socijalne za5tite opdine Centar od 17.03.2022. godine
donosim

RJESENJE

2. Imenovana radnica je obavila prekovremeni rad zbog pove6anog obima posla u

SluZbi odnosno diSienja dvori5ta SluZbe socijalne zaStite opiine Centar kao i

unutra5njih prostorija.

4. Rjelenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizacijrt se zaduZuje SluZba za

ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Odlukom broj: 3l-01/06-120-878122 od 12.04.2022. godine, uveden je prekovremeni

rad imenovanoj radnici zbog pove6anog obima posla u SluZbi odnosno di5ienja
dvori3ta Slu2be socijalne zaStite opiine Centar kao i unutraSnjih prostorija. Imenovana

radnica je ostvarila prekovremeni rad utvrden u tadki l. Rje5enja o demu je Sefica

SluZbe dostavila prijedlog za dono5enje RjeSenja o naknadi od 17.03.2022. godine. sa

Izv.iestajem o radu imenovane radnice. Shodno navedenom, postupajuii po odredbama

Zakona o radu. Pravilnika o radu, direktor.ie donio rjeSenje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijcleno njegovo pravo,

moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti prigovor. Prigovor se

dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: lhfJh
Kontrolisala: (v|z,

DIREKTOR

r dipl.pravnik
Dostavljeno:

- Imenovanoj,

- SluZba za radunovodstvene poslove,,

- Slu2ba Centar,
p Website

ala.

l. Radnici Pra5o Almi. rasporedena na radno mjesto .distadica - kurir" u SluZbi

socijalne za5tite opiine Centar. osnovna plaia ie se uve6ati za 50%, za obavljenih
25 sati prekovremenog rada u mjesecu martu 2022. godine.

3. Isplata uve6anja plaie iz tadke l. Rje5enja, vr5it ie se u skladu sa raspoloZivim
fi nansijskim sredstvima Centra.



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-87 6.13/21
Datum: 18.04.2022. godine

Na osnovu tlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br: 3l-
0l106-120-876.12121 od 15.02.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne za5tite
opiine Centar od 07.03.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

Radnici CulavdZi6 Albini, rasporedena na radno mjesto ,.struini saradnik -
socijalni radnik" u SluZbi socijalne zaStite opdine Centar odobrava se uveianje
osnovne pla6e u iznosu od 20oh za period od 01.02.2022. do 28.02.2022. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema RjeSenju br:
3 l -0 l/06- 120-876.12121 od 15.02.2022. godlne.

2. lsplata uveianja plaie iz tadke l. Rje5enja vr5il ie se u skladu sa raspoloZivim
fi nansijskim sredswima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za
radunovodstvene poslove.

OIlRAZLOZENJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne
za3tite op6ine Centar od 07.03.2022. godine, direktor Centra je donio rje5enje kao u

dispozitivu. zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog mjesta po Rjeienju br: 3l -01/06- 120 -876.12121 od 15.02.2022. godine u

periodu od 01.02.2022. do 28.02.2022. godine a zbog odusustva stalno zaposlene

radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrij<teno njegovo
pravo, moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: /1-"J/\
.!1

,KAHIO&

Kontrolisala:

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za ratunovodstvene poslove

- Slu2ba socijalne zaltite opiine Centar

@ Website

- ala.
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BOSNA I HERCEGOYINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAI)
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06-l 20-61 4.19 l2l
Datum: I 2.04.2022. god ine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad", Rjelenja br: 3l-
0l/06-120-614.18121 od 09.03.2022. godine i prijedloga Sefa Slu2be socijalne zaitite
opiine Novo Sarajevo od 04.04.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Demirovi6 Aidi, rasporedena na radno mjesto ..viSi referent

administraciie" u SluZbi socijalne za5tite op6ine Novo Sarajevo, odobrava se

uve6anje osnovne pla6e u iznosu od 20Yo za period od 02.03.2022- do 31.03.2022.
godine, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema

Rjeienju br: 3 I -0 I /06- I 20 -61 4.1 I l2l od 09.03.2022. godine.

2. Isplata uve6anja plaie iz tadke l. Rje5enja. vrsit ie se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju6i po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

zaStite opiine Novo Sarajevo od 04.04.2022. godine, direktor Centra je donio rje5enje

kao u dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala

poslove i drugog radnog mjesta po Rje5enju br: 3l-01/06-120-614.18/21 od

09.03.2022. godine. u periodu od 02.03.2022. do 31.03.2022. godine a zbog odusustva

stalno zaposlenog radnika.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijdeno njegovo

pravo. moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: b"'"*U
Kontrolisala: /,-.,.,Y

DIREKTOR

M li dipl. pravnik

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- SluZba socijalne zaStite opcine Novo Sarajevo

Q Website

- ala-



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KAIITONALNT CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06-l 20-7 63.l8l?l
Datum: 14.04.2022. godine

Na osnovu elana 39. stav L alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", RjeSenja br: 3l-
Ol 106-120-763.16121 od 09.03.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne zastite

opcine Stari Grad od 01.04.2022. godine d o n o s im

RJESENJE

l. Radnici Sutalo Nikolini, rasporedena na radno mjesto ,,strutni saradnik socijalni

radnik" u Slu2bi socijalne zaStite opiine Stari Crad. odobrava se uveianje osnovne

plade u iznosu od 20%o za period od 02.03.2022. do 31.03.2022. godine, zbog

privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema Rje5enju br:31-
O I 106- lZ0-7 63.1 612l od 09.03.2022. godine.

2. Isplata uve6anja plaie iz tadke t. Rjesenja. vrsit ie se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciitt se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene Poslove.

OBRAZLOZENJE

postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

za5titi op6ini Stari Grad od 01.04.2022. godine, direktor Centraje donio rjeSenje kao u

dispozitivu. zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog nl.l"ttn po Rjelenju br: 3l-01/06-120-763.16/21.od09'03'2022' godine u

peri-od-u od OZ.OI.ZOZZ. do 31.03.2022. godine a zbog odsustva stalno zaposlene

radnice u SluZbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijcleno njegovo

pravo'moZeurokuod30danaoddanadostavljanjaRje5enjauloZitiprigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

')
2Pripremio:

Kontrolisa a'.

)
DIRf,KTOR

lii, dipl.pravnikr

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Sluiba socijalne zaltite opcine Stari Grad

fi Website

- ala.



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I i06- I 20-l 484.9 /21

Datum: I 4.04.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br:31-
0l/06-120-1484.8/21 od 09.03.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne zaStite

op6ine Stari Grad od 0 1.04.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Morali6 DZeneti, rasporedena na radno mjesto ,.strudni saradnik -
pedagog" u SluZbi socijalne za5tite op6ine Stari Grad, odobrava se uvedanje

osnovne pla6e u iznosu od 20Yo za period od 02.03.2022. do 31.03.2022. godine,

zbog privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema Rjeienju br:

3l-01/06-120-1484.8121 od09.03.2022. godine.

2. Isplata uve6anja plaie iz tadke l. Rje5enja, vr5it 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciiu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju6i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

za5tite opiine Stari Grad od 01.04.2022. godine, direktor Centraje donio rje5enje kao u

dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po Rjesenju br: 31-01/06-120-1484.8121 od 09.03.2022. godine u

periodu od 02.03.2022. do 31.03.2022. godine a zbog upmZnjenog radnog mjesta u

SluZbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijtleno njegovo

pravo, moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjeienja uloZiti prigovor.

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Dostavlj eno:

- lmenovanoj

- Slu2ba za radunovodstvene poslove

- StuZba socijalne zaStite opiine Stari Grad :i
@ Website

- a/a.

DIREKTOR

r ipl.pravnik

Pripremio: tb,.*ln
Konfiolis la: /g&j


