BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-878.1/22
Datum: 14.04.2022. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
38. Zakona o radu (“Sluzbene novine FBiH" br: 26/16, 89/18), ¢lana 58. Pravilnika o radu
JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Odluke broj: 31-01/06-120-878/22 od 12.04.2022.
godine, a na prijedlog Sefice Sluzbe socijalne zastite op¢ine Centar od 17.03.2022. godine
donosim

RJESENJE

1. Radnici Praso Almi, rasporedena na radno mjesto . CistaCica — kurir* u Sluzbi
socijalne zastite opéine Centar, osnovna placa ¢e se uvecati za 50%, za obavljenih
25 sati prekovremenog rada u mjesecu martu 2022. godine.

2. Imenovana radnica je obavila prekovremeni rad zbog povecanog obima posla u
Sluzbi odnosno ¢&is¢enja dvorista Sluzbe socijalne zastite opcine Centar kao i
unutradnjih prostorija.

3. Isplata uvedanja place iz tacke 1. RjeSenja, vrdit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

4. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Odlukom broj: 31-01/06-120-878/22 od 12.04.2022. godine, uveden je prekovremeni
rad imenovanoj radnici zbog povecanog obima posla u Sluzbi odnosno €iScenja
dvorista Sluzbe socijalne zastite opéine Centar kao i unutradnjih prostorija. Imenovana
radnica je ostvarila prekovremeni rad utvrden u tacki 1. RjeSenja o Cemu je Sefica
Sluzbe dostavila prijedlog za dono3enje RjeSenja o naknadi od 17.03.2022. godine, sa
Izvjestajem o radu imenovane radnice. Shodno navedenom, postupajuci po odredbama
Zakona o radu, Pravilnika o radu, direktor je donio rjesenje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijdeno njegovo pravo,
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloziti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-876.13/21
Datum: 18.04.2022. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-876.12/21 od 15.02.2022. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zaStite
opéine Centar od 07.03.2022. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Culavdzi¢ Albini, rasporedena na radno mjesto .struéni saradnik —
socijalni radnik™ u Sluzbi socijalne zastite opCine Centar odobrava se uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.02.2022. do 28.02.2022. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema Rjesenju br:
31-01/06-120-876.12/21 od 15.02.2022. godine.

2. lIsplata uvecéanja place iz tatke 1. RjeSenja, vriit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog 3efa SluZzbe socijalne
zastite op¢ine Centar od 07.03.2022. godine, direktor Centra je donio rjedenje kao u
dispozitivu, zbog ¢injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po Rjedenju br: 31-01/06-120-876.12/21 od 15.02.2022. godine u
periodu od 01.02.2022. do 28.02.2022. godine a zbog odusustva stalno zaposlene
radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-614.19/21
Datum: 12.04.2022. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-614.18/21 od 09.03.2022. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite
op¢ine Novo Sarajevo od 04.04.2022. godinedonosim

RJESENJE

I. Radnici Demirovié¢ Aidi, rasporedena na radno mjesto ..vidi referent
administracije* u Sluzbi socijalne zastite opcine Novo Sarajevo, odobrava se
uveéanje osnovne place u iznosu od 20% za period od 02.03.2022. do 31.03.2022.
godine, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema
Rjesenju br: 31-01/06-120-614.18/21 od 09.03.2022. godine.

2. Isplata uvecanja plaée iz tacke 1. RjeSenja. vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduZuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajué¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne
zastite opéine Novo Sarajevo od 04.04.2022. godine, direktor Centra je donio rjesenje
kao u dispozitivu, zbog &injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala
poslove i drugog radnog mijesta po RjeSenju br: 31-01/06-120-614.18/21 od
09.03.2022. godine, u periodu od 02.03.2022. do 31.03.2022. godine a zbog odusustva
stalno zaposlenog radnika.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-763.18/21
Datum: 14.04.2022. godine

Na osnovu &lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Rjesenja br: 31-
01/06-120-763.16/21 od 09.03.2022. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zaStite
opéine Stari Grad od 01.04.2022. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Sutalo Nikolini, rasporedena na radno mjesto ,.stru¢ni saradnik — socijalni
radnik* u Sluzbi socijalne zastite opéine Stari Grad, odobrava se uvecanje osnovne
place u iznosu od 20% za period od 02.03.2022. do 31.03.2022. godine, zbog
priviemenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br: 31-
01/06-120-763.16/21 od 09.03.2022. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tatke 1. RjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuc¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zaitite op¢ine Stari Grad od 01.04.2022. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u
dispozitivu, zbog Einjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po Rjesenju br: 31-01/06-120-763.1 6/21 od 09.03.2022. godine u
periodu od 02.03.2022. do 31.03.2022. godine a zbog odsustva stalno zaposlene
radnice u Sluzbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje3enja uloZiti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA 1 HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gata¢ka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-1484.9/21
Datum: 14.04.2022. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad®, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-1484.8/21 od 09.03.2022. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite
op¢ine Stari Grad od 01.04.2022. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Morali¢ DZeneti, rasporedena na radno mjesto ,struni saradnik —
pedagog” u Sluzbi socijalne zatite opCine Stari Grad, odobrava se uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 02.03.2022. do 31.03.2022. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema Rjesenju br:
31-01/06-120-1484.8/21 od 09.03.2022. godine.

2. Isplata uveéanja place iz tacke 1. Rjedenja, vrdit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduZuje Sluzba za
raunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuc¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog 3efa Sluzbe socijalne
zaitite opéine Stari Grad od 01.04.2022. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u
dispozitivu, zbog €injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 31-01/06-120-1484.8/21 od 09.03.2022. godine u
periodu od 02.03.2022. do 31.03.2022. godine a zbog upraznjenog radnog mjesta u
Sluzbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijdeno njegovo
pravo, moZze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloziti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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