BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-1811.6/22
Datum: 11.11.2022. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-1811.3/22 od 03.10.2022. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zaStite
opéine Vogoscéa od 07.11.2022. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Bleki¢ Dzenani, rasporedenoj na radno mjesto .viSi referent
administracije u Sluzbi socijalne zastite opéine Vogo3¢a, odobrava se uvecanje
osnovne plaée u iznosu od 20% za period od 03.10.2022. do 31.10.2022. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema Rjesenju br:
31-01/06-120-1811.3/22 od 03.10.2022. godine.

2. Isplata uveéanja plade iz tatke 1. RjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduZuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog 3efa Sluzbe socijalne
zadtite opéine Vogoséa od 07.11.2022. godine, direktor Centra je donio rjesenje kao u
dispozitivu, zbog Cinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po Rjedenju br: 31-01/06-120-1811.3/22 od 03.10.2022. godine
u periodu od 03.10.2022. do 31.10.2022. godine, a zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo
pravo, moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje3enja uloZiti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2395.1/22
Datum: 15.11.2022. godine

Na osnovu &lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Rje3enja br: 31-
01/06-120-2395/22 od 02.11.2022. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite opcine
Novi Grad od 10.11.2022. godinedonosim

RJESENJE

1. Radniku Hrvat Elvisu, rasporedenom na radno mjesto ..visi stru¢ni saradnik —
socijalni radnik* u Sluzbi socijalne zastite opéine Novi Grad, odobrava se uvecanje
osnovne plaée u iznosu od 20% za period od 03.10.2022. do 31.10.2022. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema Rjesenju br:
31-01/06-120-2395/22 od 02.11.2022. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tatke 1. RjeSenja, vrSit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajué¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zaitite opéine Novi Grad od 10.11.2022. godine, direktor Centra je donio rjedenje kao u
dispozitivu, zbog injenice da je imenovani radnik privremeno obavljao poslove i
drugog radnog mjesta po Rjesenju br: 31-01/06-120-2395/22 od 02.11.2022. godine u
periodu od 03.10.2022. do 31.10.2022. godine, a zbog odsustva stalno zaposlenog
radnika.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje3enja uloziti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2489.1/22
Datum: 02.12.2022. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-2489/22 od 14.11.2022. godine i prijedloga 3efa Sluzbe socijalne zastite op¢ine
Stari Grad od 01.12.2022. godinedonosim

RJESENJE

|. Radnici Torlak Mireli, rasporedena na radno mijesto ..vidi strucni saradnik —
socijalni radnik* u Sluzbi socijalne zastite opéine Stari Grad. odobrava se uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.11.2022. do 30.11.2022. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema Rjesenju br:
31-01/06-120-2489/22 od 14.11.2022. godine.

2. Isplata uveéanja place iz tatke 1. RjesSenja, vrsit ce se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
raéunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite opéine Stari Grad od 01.12.2022. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u
dispozitivu, zbog €injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po Rjesenju br: 31-01/06-120-2489/22 od 14.11.2022. godine u
periodu od 01.11.2022. do 30.11.2022. godine a zbog upraznjenog radnog mjesta u
Sluzbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijdeno njegovo

pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja ulozZiti prigovor.

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2542.2/22
Datum: 20.12.2022. godine

Na osnovu &lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-2542/22 od 28.11.2022. godine i prijedloga 3efa Sluzbe socijalne zastite opCine
Novo Sarajevo od 06.12.2022. godinedonosim

RJESENJE

I. Radnici Sprefo Mersihi, rasporedena na radno mjesto ,.visi stru¢ni saradnik —
socijalni radnik* u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Novo Sarajevo, odobrava se
uvecanje osnovne plaée u iznosu od 20% za period od 01.11.2022. do 30.1 1.2022.
godine, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema
Rjesenju br: 31-01/06-120-2542/22 od 28.11.2022. godine.

2. Isplata uveéanja plade iz tatke 1. Rjesenja, vr3it ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zadtite opéine Novo Sarajevo od 06.12.2022. godine, direktor Centra je donio rjesenje
kao u dispozitivu, zbog Einjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala
poslove i drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 31-01/06-120-2542/22 od 28.11.2022.
godine u periodu od 01.11.2022. do 30.11.2022. godine, zbog odsustva stalno
zaposlene radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra. ...
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gata¢ka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2395.3/22
Datum: 20.12.2022. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Rje3enja br: 31-
01/06-120-2395/22 od 02.11.2022. godine i prijedloga 3efa Sluzbe socijalne zastite opcine
Novi Grad od 01.12.2022. godinedonosim

RJESENJE

1. Radniku Hrvat Elvisu, rasporedenom na radno mjesto ,.visi stru¢ni saradnik —
socijalni radnik™ u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Novi Grad, odobrava se uvecanje
osnovne plaée u iznosu od 20% za period od 01.11.2022. do 30.11.2022. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema Rjesenju br:
31-01/06-120-2395/22 od 02.11.2022. godine.

2. Isplata uvecanja plaée iz tatke 1. Rjedenja, vriit ¢e se u skladu sa raspolozivim

finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zaitite opéine Novi Grad od 01.12.2022. godine, direktor Centra je donio rjedenje kao u
dispozitivu, zbog injenice da je imenovani radnik privremeno obavljao poslove i
drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 31-01/06-120-2395/22 od 02.11.2022. godine u
periodu od 01.11.2022. do 30.11.2022. godine, a zbog odsustva stalno zaposlenog
radnika.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijdeno njegovo

pravo, moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-1811.8/22
Datum: 20.12.2022. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad*, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Rje3enja br: 31-
01/06-120-1811.5/22 od 01.11.2022. godine i prijedloga 3efa Sluzbe socijalne zaStite
opéine Vogoica od 05.12.2022. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Bleki¢ DzZenani, rasporedenoj na radno mjesto ,visi referent
administracije” u Sluzbi socijalne zastite opéine Vogo3ca, odobrava se uvecanje
osnovne plaée u iznosu od 20% za period od 01.11.2022. do 30.11.2022. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br:
31-01/06-120-1811.5/22 od 01.11.2022. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tatke 1. Rjesenja, vriit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zaltite opéine Vogo3éa od 05.12.2022. godine, direktor Centra je donio rjesenje kao u
dispozitivu, zbog Einjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po Rjesenju br: 31-01/06-120-1811.5/22 od 01.11.2022. godine
u periodu od 01.11.2022. do 30.11.2022. godine, zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijdeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gata¢ka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-1948.1/22
Datum: 10.11.2022. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana
38. Zakona o radu (“Sluzbene novine FBiH” br: 26/16, 89/18 I 44/22), ¢lana 58. Pravilnika
o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Odluke broj: 31-01/06-120-1948/22 od
20.09.2022. godine, a na prijedlog 3efice Sluzbe socijalne zaStite op¢ine HadZi¢i od
26.10.2022. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Puéurica Bariji, rasporedena na radno mjesto ,istatica — kurir* u Sluzbi
socijalne zastite opéine HadZi¢i, osnovna placa ce se uvecati za 50%, za obavljenih
20 sati prekovremenog rada u mjesecu septembru 2022. godine.

2. Imenovana radnica je obavila prekovremeni rad zbog pove¢anog obima posla na
radnom mijestu na koje je rasporedena (Ci¢enje nakon zamjene stolarije u Sluzbi,
popravka krova i uredenja fasade).

3. Isplata uveéanja place iz tatke 1. RjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

4. Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Odlukom broj: 31-01/06-120-1948/22 od 20.09.2022. godine, uveden je prekovremeni rad
imenovanoj radnici zbog poveéanog obima posla na radnom mjestu na koje je rasporedena
(¢is¢enje nakon zamjene stolarije u Sluzbi, popravka krova i uredenja fasade). Imenovana
radnica je ostvarila prekovremeni rad utvrden u tacki 1. Rjedenja o Cemu je Sefica SluZzbe
dostavila prijedlog za dono3enje RjeSenja o naknadi od 26.10.2022. godine, sa IzvjeStajem
o radu imenovane radnice. Shodno navedenom, postupajuci po odredbama Zakona o radu,
Pravilnika o radu, direktor je donio rjedenje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijdeno njegovo pravo,
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2090.1/22
Datum: 11.11.2022. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana
38. Zakona o radu (*Sluzbene novine FBiH™ br: 26/16, 89/18 i 44/22), ¢lana 58. Pravilnika
o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Odluke broj: 31-01/06-120-2090/22 od
29.09.2022. godine, a na prijedlog 3efice Sluzbe socijalne zastite op¢ine Centar od
31.10.2022. godinedonosim

RJESENJE

I. Radnici Pra$o Almi, rasporedena na radno mjesto ,istaCica — kurir* u Sluzbi
socijalne zastite opéine Centar, osnovna placa ¢e se uvecati za 50%, za obavljenih
20 sati prekovremenog rada u mjesecu oktobru 2022. godine.

2. Imenovana radnica je obavila prekovremeni rad zbog pove¢anog obima posla na
radnom mjestu na koje je radnica rasporedena u SluZzbi socijalne zastite op¢ine
Centar.

3. Isplata uveéanja place iz tatke 1. RjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

4. Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Odlukom broj: 31-01/06-120-2090/22 od 29.09.2022. godine, uveden je prekovremeni
rad imenovanoj radnici zbog poveéanog obima posla (generalnog ¢id¢enja prostorije sa
arhivskom gradom i &idéenja garaznog prostora u Sluzbi socijalne zastite opcine
Centar). Imenovana radnica je ostvarila prekovremeni rad, o ¢emu je 3efica Sluzbe
dostavila prijedlog za donoSenje Rjeenja o naknadi od 31.10.2022. godine, sa
Izvjestajem o radu imenovane radnice. Shodno navedenom, postupajuci po odredbama
Zakona o radu, Pravilnika o radu, direktor je donio rjeenje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijdeno njegovo pravo,
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2297.3/22
Datum: 30.11.2022. godine

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine FBiH™ br: 26/16, 89/18 i 44/22), ¢lana
58. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana 39. stav 1. alineja 7.
Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad“, Odluke broj: 31-01/06-120-2297.2/22 od
07.11.2022. godine i prijedloga 3efice Sluzbi za opste poslove, edukaciju i saradnju sa
medunarodnim i domacim organizacijamadonosim

RJESENJE

1. Radniku Dobrilovi¢ Hasanu, rasporeden na radno mjesto ..VKV radnik — vozac i
dostavljaé* u Sluzbi za opite poslove, edukaciju i saradnju sa medunarodnim i
domacim organizacijama, osnovna placa ¢e se uvecati za 50%, za obavljenih 20 sati
prekovremenog rada za period od 07.11.2022. do 27.11.2022. godine.

2. Isplata uveéanja place iz talke 1. RjeSenja, vrdit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
raGunovodstvene poslove.

ObrazloZenje

Odlukom broj: 31-01/06-120-2297.2/22 uveden je prekovremeni rad imenovanom radniku
zbog potrebe kontrolisanja sistema grijanja i otklanjanja problema koji se pojavljuju u istomu u
objektima JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad™.

Imenovani radnik je ostvario prekovremeni rad utvrden u tacki 1. RjeSenja za period od
07.11.2022. do 27.11.2022. godijne, o &emu je 3efica Sluzbe za opste poslove, edukaciju i
saradnju sa medunarodnim i domaéim organizacijama dana 27.11.2022. godine, dostavila
Prijedlog za dono3enje rjeSenja o isplati prekovremenih sati sa lzvjestajem radnika o
obavljenom prekovremenom radu, te je direktor shodno odredbama Zakona o radu, Pravilnika
o radu, donio odluku kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijdeno njegovo pravo, moze
u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke ulozZiti prigovor. Prigovor se dostavlja
Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2297.5/22
Datum: 23.12.2022. godine

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine FBiH™ br: 26/16, 89/18 i 44/22), ¢lana
58. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana 39. stav 1. alineja 7.
Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad“, Odluke broj: 31-01/06-120-2297.4/22 od
05.12.2022. godine i prijedloga 3efice Sluzbi za op3te poslove, edukaciju i saradnju sa
medunarodnim i domaéim organizacijamadonosim

RJESENJE

|. Radniku Dobrilovi¢ Hasanu, rasporeden na radno mjesto ..VKV radnik — vozaC i
dostavljag* u Sluzbi za opite poslove, edukaciju i saradnju sa medunarodnim i
domaéim organizacijama, osnovna placa ¢e se uvecati za 50%, za obavljenih 16 sati
prekovremenog rada za period od 05.12.2022. do 18.12.2022. godine.

2. Isplata uvedanja plaée iz tatke 1. RjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspoloZivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduZzuje SluZba za
ratunovodstvene poslove.

ObrazloZenje

Odlukom broj: 31-01/06-120-2297.4/22 od 05.05.2022. godine, uveden je prekovremeni rad
imenovanom radniku zbog potrebe kontrolisanja sistema grijanja i otklanjanja problema koji se
pojavljuju u istom, kao i pruzanja pomo¢i opéinskim Sluzbama socijalne zastite u sredivanju
arhive i arhivskog prostora.

Imenovani radnik je ostvario prekovremeni rad utvrden u tacki 1. RjeSenja za period od
05.12.2022. do 18.12.2022. godine, o &emu je 3efica Sluzbe za opste poslove, edukaciju i
saradnju sa medunarodnim i domaéim organizacijama dana 18.12.2022. godine, dostavila
Prijedlog za donoSenje rjeSenja o isplati prekovremenih sati sa IzvjeStajem radnika o
obavljenom prekovremenom radu, te je direktor shodno odredbama Zakona o radu, Pravilnika
o radu, donio odluku kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijdeno njegovo pravo, moze
u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti pngovor Prigovor se dostavlja
Upravnom odboru Centra. :

Pripremio
Kontrolisala:
DIREKTOR
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Dostavljeno: |
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—  Sluzba za opste poslove, edukaciju i saradnju sa med. i dom. org.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2577.1/22
Datum: 29.12.2022. godine

Na osnovu ¢&lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine FBiH™ br: 26/16, 89/18 i 44/22), ¢lana
58. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana 39. stav I. alineja 7.
Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad* i Odluke broj: 31-01/06-120-2577/22 od
05.12.2022. godine,donosim

RJESENJE

1. Radnici Tunié¢ Eldini, rasporedena na radno mjesto .,mladi referent administracije i
operater” u Sluzbi za pravne poslove i koordinaciju, osnovna placa ¢e se uvecati za
50%, za obavljenih 20 sati prekovremenog rada za period od 05.12.2022. do
25.12.2022. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tatke 1. RjeSenja, vriit ¢e se u skladu sa raspoloZivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

ObrazloZenje

Odlukom broj: 31-01/06-120-2577/22 od 05.12.2022. godine, uveden je prekovremeni rad
imenovanoj radnici zbog povecanog obima posla na radnom mjestu .mladi referent
administarcije i operater* u Sluzbi za pravne poslove i koordinaciju, s ciljem da se
blagovremeno izvrie neophodni arhivski poslovi za Cetiri organizacione jedinice ustanove —
Sluzbe. Imenovana radnica je ostvarila prekovremeni rad utvrden u tagki 1. RjeSenja za period
od 05.12.2022. do 25.12.2022. godine, o ¢emu je dana 27.12.2022. godine dostavila i Izvjestaj
o obavljenom radu. te je direktor shodno odredbama Zakona o radu, Pravilnika o radu, donio
odluku kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijdeno njegovo pravo, moze
u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloziti prigovor. Prigovor se dostavlja
Upravnom odboru Centra. .
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BOSNA 1 HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2617.1/22
Datum: 30.12.2022. godine

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“SluZzbene novine FBiH™ br: 26/16, 89/18 i 44/22), ¢lana 58.
Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU
“Kantonalni centar za socijalni rad” donosi

RJESENJE

1. Radnicama Arapovi¢ Adaleti, Brkovi¢ Azri, Misimovi¢ Slavici, Corovi¢ Mirsadi,
Idrizovi¢ Azri, Zec Esmi i Saki¢ Behki, osnovna placa ¢e se uvecati za 50%, prema broju
ostvarenih sati prekovremenog rada za period od 12.12.2022. do 30.12.2022. godine, kako
slijedi:

- Arapovi¢ Adaleti za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada
- Brkovié Azri za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada

- Misimovi¢ Slavici za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada
- Corovié¢ Mirsadi za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada
- Idrizovié Azri, za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada

- Zec Esmi za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada

- Sakié¢ Behki za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada

2. Isplata uveéanja place iz tatke 1. RjeSenja, vr3it ¢e se u skladu sa raspolozivim finansijskim
sredstvima Centra.

3. RjeSenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju zaduZuje se Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

ObrazloZenje
Na osnovu Odluke direktora broj: 31-01/06-120-2617/22 od 12.12.20222. godine, gore imenovani
radnici radili su prekovremeno zbog vrienja popisa stalnih sredstava, sitnog inventara, sredstava,
obaveza i potrazivanja. Imenovani radnci su ostvarili prekovremeni rad utvrden u tacki 1. RjeSenja
za period od 12.12.2022. do 30.12.2022. godine, o ¢emu su dana 30.12.2022. godine dostavili i
Izvjestaj o obavljenom prekovremenom radu, te je direktor shodno odredbama Zakona o radu,
Pravilnika o radu, donio odluku kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijedeno njegovo pravo, moze u roku
od 30 dana od dana dostavljanja Odluke ulozZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru
Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2765.1/22
Datum: 30.12.2022. godine

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu (“Sluzbene novine FBiH™ br: 26/16, 89/18 i 44/22), ¢lana
58. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana 39. stav 1. alineja 7.
Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Odluke broj: 31-01/06-120-2765/22 od
13.12.2022. godine,donosim

RJESENJE

1. Radniku Brigi¢ Kemalu, rasporeden na radno mjesto ..struéni savjetnik — koordinator
za pravne poslove u Sluzbi za pravne poslove i koordinaciju, osnovna placa ¢e se
uvecati za 50%, za obavljenih 20 sati prekovremenog rada za period od 12.12.2022. do
30.12.2022. godine.

2. Isplata uvecanja plae iz tatke 1. RjeSenja, vriit ¢e se u skladu sa raspoloZivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

ObrazloZenje

Odlukom broj: 31-01/06-120-2765/22 od 13.12.2022. godine, uveden je prekovremeni rad
imenovanom radniku zbog poveéanja obima posla na radnom mjestu na koje je rasporeden i
potrebe da se za radna mjesta prema Izmjenama i dopunama Pravilnika o radu JU ,.Kantonalni
centar za socijalni rad“ pojedinaino sadine rje3enja o uvecanju place po osnovu otezanih
uslova rada. Imenovani radnik je ostvario prekovremeni rad utvrden u tacki 1. Rjesenja za
period od 12.12.2022. do 30.12.2022. godine, o ¢emu je dana 30.12.2022. godine dostavio i
Izvjestaj o obavljenom prekovremenom radu, te je direktor shodno odredbama Zakona o radu,
Pravilnika o radu, donio odluku kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijdeno njegovo pravo, moZe
u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti pngovor Prigovor se dostavlja
Upravnom odboru Centra.

Pripremio: X
Kontrolisala:

Dostavljeno:

— Imenovanom,

—  SluZba za ratunovodstvene poslove,

—  Sluzba za pravne poslove i koordinaciju,

(‘9 Website

- ala.




