
BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAI)
Ul. Gatadka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 I -0 l/06- I 20-1811.6122
Datum: I I.l1.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br:31-
0l/06-120- l81 1.3 122 od 03.10.2022. godine i prijedloga Sefa Slu2be socijalne zaStite

opdine Vogo5ia od 07.11.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Bleki6 DZenani. rasporedenoj na radno mjesto .,viSi referent

administracije" u Slu2bi socijalne za5tite opiine Vogo56a, odobrava se uveianje

osnovne pla6e u iznosu od 20%o za period od 03.10.2022. do 31.10.2022. godine.

zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br:

3 l -0 1 /06- 1 20-l 8 l l.3 l22 od 03. 1 0.2022. godine.

2. lsplata uve6anja pla6e iz tadke l. Rje5enja" vr5it ie se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

za5tite opdine VogoS6a od 07.11.2022. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u

dispozitivu. zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 3l-01/06-120-1811.3122 od 03.10.2022. godine

u pe.iodu od 03.10.2022. do 31.10.2022. godine, a zbog upraZnjenog radnog mjesta'

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijtleno njegovo

pravo, mo2e u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio:
Kontrolisal

(e

lii " dipl.pravnik

Dostavlj eno:

- lmenovanoj

- SluZba za raiunovodstvene poslove

- SluZba Vogo5ca

d2 website

- ala.

DIREKTOR



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAI)
Ul. Gatadka br, 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2395.1 122

Datum: I5.l L2022. godine

RJESENJE

l. Radniku Hrvat Elvisu, rasporedenom na radno mjesto .,visi strudni saradnik -
socijalni radnik" u Slu2bi socijalne za5tite opiine Novi Grad, odobrava se uveianje

osnovne plade u iznosu od 20Vo za period od 03.10.2022. do 31.10.2022. godine.

zbog privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema Rje5enju br:

3l -01 106-120-2395122 od 02.1 1.2022. godine.

2. lsplata uvedanja plade iz tadke 1. Rje5enj4 vrsit ie se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom donoienja, a za realizaciiu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne

za5titi op6iniNovi Grad od t1.ll.ZO22. godine, direktor Centraje donio rjeSenje kao u

dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovani radnik privremeno obavljao poslove i

drugog radnog ri"tto po Rje5enju br: 3l -01/06- 120 -2395/22 od 02'll '2022' godine u

period-u oa il.tO.ZOZZ. do 3l.10.2022. godine, a zbog odsustva stalno zaposlenog

radnika.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjelenjem povrijdeno njegovo

pravo.moZeurokuod30danaoddanadostavljanjaRjeSenjauloZitiprigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: h"-lt,
Kontrolisala: r@1 ' /,

KTORDIRE

dipl.pravnik

Dostavljeno:
lmenovanom

- Slu2ba za radunovodstvene poslove

- SluZba Novi Grad

@ Website

- a/a.

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad"' dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br: 3l-
Ol106-120-2395122 od 02.11.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne za5tite opiine
Novi Grad od l0.l 1.2022. godine d o n o s i m



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KA.I\TONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01 /06-l 20-2489.1 122

Datum: 02.1 2.2022. god ine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br: 3l-
0l106-120-2489122 od 14.11.2022. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite opiine
Stari Grad od 01.12.2022. godine d o n o s im

RJESENJE

l. Radnici Torlak Mireli, rasporetlena na radno mjesto ..viSi strudni saradnik -
socijalni radnik'. u SluZbi socijalne zastite opdine Stari Grad, odobrava se uve6anje

osnovne pla6e u iznosu od 20%o za period od 0l.l1.2022. do 30.11.2022' godine,

zbog privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema Rje5enju br:

3l -01 106-120-2489 122 od l4.l 1.2022. godine.

2. Isplata uve6anja plaie iz tadke l. Rje5enj4 vrsit 6e se u skladu sa raspolozivim

fi nansijskim sredswima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciiu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene Poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju6i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne

za5titi op6ini Stari Grad od Ol.lZ.2O22. godine, direktor Centra je donio rje5enje kao u

dispozitivu, zbog einjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugogradnog.;.ttupoRje5enjubr:31-01/06-120-2489122od14'll'2022'godineu
period-u od ol.ti.zozi. do 30.11.2022. godine a zbog upraZnjenog radnog mjesta u

Sluzbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijileno njegovo

pravo, moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio:
Kontrolisa

tk+,^an
la: fo,h.- KTORRE

l.pravnik

Dostavljeno
lmenovanoj
Sluiba za radunovodstvene Poslove
SluZba socijalne zastite opiine Stari Grad

Website
a/a.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2542.2122
Datum: 20.12.2022. godine

Na osnovu 6lana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br: 3l-
Ol106-'120-2542122 od 28.1 1.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne za5tite opiine
Novo Sarajevo od 06.12.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Spreto Mersihi, rasporedena na radno mjesto '.viii strudni saradnik -
socijalni radnik" u StuZbi socijalne zaStite op6ine Novo Sarajevo, odobrava se

uveianje osnovne plade u iznosu od 20o/o za period od 0l'11.2022' do 30.11.2022'
godine, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema

RjeSenju br: 3 l -01 /06-120-2542122 od 28.1 l -2022. godine.

Isplata uve6anja plaie iz tadke l. RjeSenja" vrSit 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

'l

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

zaititi opiini Novo Sarajevo od 06.12.2022. godine. direktor Centra je donio rjeSenje

kao u dispozitivu, zbog einjenice da je imenovana radnica privremeno obavljal-a

poslove i drugog radnog mlesta po Rje5enju br: 3l -01/06-_120 -2542122 od 28.11.2022.

lodine u peiiodu oa-0t.t1.2022. do 30.11.2022. godine, zbog odsustva stalno

zaposlene radnice.

Pravna pouka: Uko
pravo, moZe u roku
Prigovor se dostavlja

Pripremio: Wb
Kontrolisala: ,(tr1-

DostaYUeno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Slu2ba socijalne za5tite opdine Novo Sarajevo

liko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijdeno njegovo

od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor'

Upravnom odboru Centra. . -.- . ' -.

DIREKTOR

ffinik

':'

website
ala.

-a

l 'fi. n(\



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-2395.3 122

Datum: 20.12.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"' RjeSenja br: 3l-
Ol 106-120-2395122 od 02.11.2022. godine iprijedloga Sefa SluZbe socijalne zaStite op6ine

Novi Grad od 01.'12.2022. godine d o n o s im

RJESENJE

l. Radniku Hrvat Elvisu, rasporeilenom na radno mjesto ,,visi strudni saradnik

socijalni radnik" u SluZbi socijalne zaStite op6ine Novi Grad, odobrava se uveianje

osnovne pla6e u iznosu od 20o/o za period od 01.11.2022. do 30. I I .2022. godine,

zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema Rje5enju br:

3 l -01 I 06- 120-2395 122 od 02.1 1.2022. godine.

2. Isplata uvedanja plaie iz tadke l. RjeSenja. vrsit ie se u skladu sa raspolozivim

fi nansijskim sredstvima Centra'

3. Rje5enje stupa na snagu danom donoienja, a za realizaciiu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene Poslove.

OBRAZLOZENJE

postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

zaStiti op6ine Novi Grad od 01.12.2022. godine, direktor Centraje donio rje5enje kao u

dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovani radnik privremeno obavljao poslove i

drugog radnog.l"ttipo Rjelenju br: 3l-01/06-120'2395122 od 02'll '2022' godine u

peri-od-u od ol si.zozz. do 30.11.2022. godine, a zbog odsustva stalno zaposlenog

radnika.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijdeno njegovo

pravo.moZeurokuod30danaoddanadostavtjanjaRjeSenjauloZitiprigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: br-l,S
Kontrolisala: Aq "

,n\
7

DIREKTOR

l.pravnik

Dostavljeno:

- Imenovanom

- SluZba za radunovodswene poslove

- SluZba Novi Grad

6/ Website

- a/a.

\ , r"ialnlr Y



Broj: 3 I -01/06-120-l 8l 1.8/22
Datum: 20.12.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br: 3l-
0l/06-120-1811.5122 od 0l.l1.2022. godine i prijedloga Sefa Slu2be socijalne zaltite
opiine VogoS6a od 05.12.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Bleki6 DZenani. rasporetlenoj na radno mjesto ,,visi referent

administracije" u SluZbi socijalne zaStite opiine Vogoiia, odobrava se uveianje

osnovne plaie u iznosu od ZOo/o za period od 0l .l I .2022. do 30.1 I .2022. godine'

zbog privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema Rje5enju br:

3l-01/06-120- l8l 1.5122 od 0l.l 1.2022. godine.

2. lsplata uveianja plaie iz tadke l. Rje5enja, vr5it 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredsNima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

ratunovodswene Poslove.

OBRAZLOZENJE

postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne

za5titi opiini Vogo56a od 05.12.2022. godine. direktor Centra je donio rje5enje lcao u

dispozitivu. zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugogradnogmjestapoRjeSenjubr:31-01/06-120-l8ll'512.2od01'll'2022'godine
u piriJau od Ot .t- t .ZOZZ. do 30. I I .2022. godine. zbog upraZnjenog radnog mjesta'

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo

pravo. mo2e u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio:11o.^4b
Kontrolisala: hr5 .

DIREKTOR

tr Del ipl. v nik

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatadka br. E0, Sarajevo

,l! 'rrirr;:*i
",4'

4

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za ratunovodswene poslove

- SIuZba VogoSCa

@ Website

- ala-



BOSNA I HERCEGO!'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatadka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06-l 20-1948.1 122

Datum: l0.l 1.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineia 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

38. Zakona o radu ("SluZbene novine FBiH" br:26116.89118 144122), dlana 58. Pravilnika
o radu JU "Kantonalni centar za sociialni rad", Odluke broj: 3l-01/06-120-1948122 od

20.09.2022. godine, a na prijedlog 5efice Slu2be socijalne zaStite opiine HadZiii od

26.10.2022.godine d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici PuCurica Bariji, rasporetlena na radno mjesto ..distadica - kurir'u Sluzbi

socijalne za5tite opdine HadZiii, osnovna plaia 6e se uve6ati za 50%, za obavljenih
20 sati prekovremenog rada u mjesecu septembru 2022. godine.

2. Imenovana radnica je obavila prekovremeni rad zbog poveianog obima posla na

radnom mjestu na koje je rasporeilena (di56enje nakon zamjene stolarije u SluZbi,

popravka krova i ureilenja fasade).

3. Isplata uve6anja pla6e iz tadke l. RjeSenja" vr5it 6e se u skladu sa raspolo2ivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje Slu2ba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Odlukom broj:31-01i06-120-1948122od20.09.2022. godine, uveden je prekovremeni rad

imenovanoj radnici zbog pove6anog obima posla na radnom mjestu na kojeje rasporetlena

(6i5ienje nakon zamjene stolarije u SluZbi, popravka kova i ureilenja fasade). lmenovana

radnica je ostvarila prekovremeni rad utvrden u tadki l. Rjelenja o demu je Sefica SluZbe

dostavila prijedlog za dono5enje Rjesenja o naknadi od 26.10.2022. godine, sa lzvjeStajem

o radu imenovane radnice. Shodno navedenom, postupajuii po odredbama Zakona o radu,

Pravilnika o radu, direktorje donio rje5enje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijtleno njegovo pravo.

moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti prigovor. Prigovor se

dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio:Pt .sJA.
Kontrolisal'a: (15 .

t\
DIREKTOR

.M ii. dipl.pravnik
Dostavljeno:
* lmenovanoj,

- SluZba za radunovodstvene poslove,,

- SluZba HadZiii

@ website

- ala

\



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2090.1 122

Datum: I l.l I .2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

38. Zakona o radu ("Slu2bene novine FBiH" br: 26116, 89118 i 44122). dlana 58. Pravilnika
o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Odluke broj: 3l-01106-120'2090/22 od

29.09.2022. godine, a na prijedlog Sefice SluZbe socijalne zaitite op6ine Centar od

31.10.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Pra5o Almi, rasporeilena na radno mjesto '.distadica - kurir" u SluZbi

socijalne zaitite opiine Centar, osnovna plaia ie se uve6ati za 50%, za obavljenih
20 sati prekovremenog rada u mjesecu oktobru 2022. godine.

2. Imenovana radnica je obavila prekovremeni rad zbog povedanog obima posla na

radnom mjestu na koje je radnica rasporedena u SluZbi socijalne za5tite opiine
Centar.

3. lsplata uveianja plade iz tadke l. Rje5enja, vr5it 6e se u skladu sa raspolo2ivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Odlukom broj: 3l -01/06-120-2090122 od 29.09.2022. godine' uveden je prekovremeni

rad imenovanoj radnici zbog pove6anog obima posla (generalnog diS6enja prostorije sa

arhivskom gradom i di56enja garaZnog prostora u SluZbi socijalne za5tite opiine
Centar). Imenovana radnica je ostvarila prekovremeni rad, o demu je Sefica SluZbe

dostavila prijedlog za donoSenje Rje5enja o naknadi od 31.10.2022. godine, sa

lzvje5tajem o radu imenovane radnice. Shodno navedenom, postupaju6i po odredbama

Zakona o radu, Pravilnika o radu. direktorje donio rje5enje kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovom Odlukom povrijileno njegovo pravo'

moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti prigovor. Prigovor se

dostavlja Upravnom odboru Centra.

k-'--1
IA:

Pripremio:
Kontrolisa

ft '. 
J'{ 'xAl7

Ioir.tn. nt '

R

dipl.pravnik
Dostavljeno:

- Imenovanoi.

- SluZba za radunovodstvene poslove,,

- Sluzba Centar,
p Website

- ala.
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Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2297.3 122

Datum: 30.1 1.2022. godine

Na osnovu dlana 38. Zakona o radu ("SluZbene novine FBiH" br:26116,89/18 i 44/22), Llana

58. Pravilnika o radu JU "Kantonalni cerltat za socijalni rad", dlana 39. stav l. alineja 7.

Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Odluke broj: 3l -01106-120-2297.2122 od

07.11.2022. godine i prijedloga Sefice SluZbi za op5te poslove, edukaciju i saradnju sa

medunarodnim i domaiim organizacijama d o n o s i m

RJESENJE

l. Radniku Dobrilovid Hasanu, rasporeden na radno mjesto ..VKV radnik - vozad i
dostavljad" u SluZbi za op5te poslove, edukaciju i saradnju sa medunarodnim i

domaiim organizacijama, osnovna plaia ie se uve6ati za 50o/o, za obavljenih 20 sati
prekovremenog rada za period od 07 .ll .2022. do 27 .ll .2022. godine.

2. lsplata uveianja plaie iz tadke l. RjeSenja, vr5it ie se u skladu sa raspoloZivim

fi nansij skim sredstvima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

Obrazloienje
Odlukom broi: 3l -01/06- 12 0-2297.2122 uveden je prekovremeni rad imenovanom radniku

zbog potrebe kontrolisanja sistema grijanja i otklanjanja problema koji se pojavljuju u istomu u

objektima JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad".
Imenovani radnik je ostvario prekovremeni rad uwrden u tadki l. RjeSenja za period od

07.11.2022. do 27.11.2022. godijne. o temu je Sefica Slu2be za opSte poslove, edukaciju i

saradnju sa medunarodnim i doma6im organizacijama dana 27.11.2022. godine, dostavila

Prijedlog za donosenje rjesenja o isplati prekovremenih sati sa lzvjestajem radnika o

obavljenom prekovremenom radu, te je direktor shodno odredbama Zakona o radu, Pravilnika

o radu, donio odluku kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovom Odlukom povrijdeno njegovo pravo, moZe

u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja

Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGO\TINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Pripremio: (n t{b
Kontrolisala: l9 -

Dostavlj eno:

- Imenovanom,

- Sluiba za raaunovodstvene poslove.

- Sluzba za opste poslove. edukaciju i saradnju sa med. i dom. org.
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BOSNA I HERCB,GOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. GataCka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-2297.5 /22
Datum: 23.1 2.2022. god ine

Na osnovu dlana 38. Zakona o radu ("SluZbene novine FBiH" br:26116,89/18 i 44/22), tlana
58. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana 39. stav l. alineja 7.

Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Odluke broj: 31-01106-120-2297.4/22 od

05.12.2022. godine i prijedloga Sefice SluZbi za opSte poslove, edukaciju i saradnju sa

medunarodnim i doma6im organizacijama d o n o s i m

RJESENJE

l. Radniku Dobrilovi6 Hasanu, rasporeden na radno mjesto ,,VKV radnik - vozad i

dostavljad" u SluZbi za op5te poslove, edukaciju i saradnju sa medunarodnim i

domaiim organizacijama, osnovna pla6a ie se uveiati za 50o/o, za obavljenih 16 sati
prekovremenog rada za period od 05.12.2022. do 18.12.2022. godine.

2. Isplata uve6anja pla6e iz tadke L Rje5enja, vrsit 6e se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

raeunovodstvene poslove.

Obrazloienje
Odlukom broj: 3l -01/06-120-2297.4122 od 05.05.2022. godine, uveden je prekovremeni rad

imenovanom radniku zbog potrebe kontrolisanja sistema grijanja i otklanjanja problema koji se

pojavljuju u istom, kao i pruZanja pomoii opiinskim SluZbama socijalne zaStite u sredivanju

arhive i arhivskog prostora.
Imenovani radnik je ostvario prekovremeni rad utvrden u tadki l. Rje5enja za period od

05.12.2022. do 18J22022. godine, o temu je Sefica SluZbe za opSte poslove, edukaciju i

saradnju sa medunarodnim i domaiim organizacijama dana 18.12.2022. godine, dostavila

Prijedtog za donoSenje rjeSenja o isplati prekovremenih sati sa lzvjeStajem radnika o
obavljenom prekovremenom radu, te je direktor shodno odredbama Zakona o radu, Pravilnika

o radu, donio odluku kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovom Odlukom povrijtleno njegovo pravo, mo2e

u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja

Upravnom odboru Centra.

Pripremio: (Ar-lO
Kontrolisala:7Qrr"

DIREKTOR

hi Deli6. dipl.pravnik
Dostav lj eno:

- Imenovanom.

- Slurba za ratunorodstvene poslove.

- Sluzba za opste poslove, edukaciju i saradnju sa med. i dom. org.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatatka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 l -0 l/06- I 20-2577.1 122

Datum: 29 .12.2022. godine

Na osnovu dlana 38. Zakona o radu ("Sluibene novine FBiH" br:26116,89118 i 44122). tlana
58. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad", dlana 39. stav l. alineja 7.

Pravila JU "Kantonalni centat za socijalni rad" i Odluke broj: 3l -01/06-120'2577/22 od
05.12.2022.godine, d o n o s i m

RJf,SENJE

l. Radnici Tuni6 Eldini, rasporeilena na radno mjesto ,.mlaili referent administracije i

operater" u SluZbi za pravne poslove i koordinaciju, osnovna plaia Ce se uveiati za

50o/o, za obavljenih 20 sati prekovremenog rada za period od 05.12.2022. do

25.12.2022. godine.

2. Isplata uvedanja pla6e iz tadke l. RjeSenja, vr5it 6e se u skladu sa raspolo2ivim
fi nansi jskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja" a za rcalizaciiu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

ObrazloZenje
Odlukom broj: 3l-01/06-120-2577/22 od 05.12.2022. godine, uveden je prekovremeni rad

imenovano.j radnici zbog poveianog obima posla na radnom mjestu '.mlatli referent

administarcije i operater' u SluZbi za ptavne poslove i koordinaciju, s ciljem da se

blagovremeno izvr5e neophodni arhivski poslovi za detiri organizacione jedinice ustanove -
SluZbe. lmenovana radnicaje ostvarila prekovremeni rad utvrden u tadki l. Rje5enja za period

od 05.12.2022. do 25.12.2022. godine, o demu je dana 27.12.2022. godine dostavila i lzvje5taj

o obavfjenom radu, te je direktor shodno odredbama Zakona o radu, Pravilnika o radu, donio

odluku kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovom Odlukom povrijtleno njegovo pravo, moZe

u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja

Upravnom odboru Centra.

Pripremio: lL**l
Kontrolisald: 6frr'

h

Dostav lj eno:

- lmenovanoj.

- Sluzba za radunovodstvene poslove.

- SluZba za pravne poslor e i koordinaciju.
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BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALIII CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatalka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- l20-2617.1 122

Datum: 30. 12.2022. godine

Na osnovu dlana 38. Zakona o radu ("SluZbene novine FBiH" br 26116,89118 i 44122), dlana 58.

Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU

"Kantonalni centar za socijalni rad" donosi

RJESENJE

L Radnicama Arapovid Adaleti' Brkovid Azri, Misimovid Slavici, eorovid Mirsadi,
Idrizovi6 Azri, Zec Esmi i Saki6 Behki, osnovna plaia ie se uve6ati za 50%, prema broju
ostvarenih sati prekovremenog rada za period od 12.12.2022. do 30.12.2022. godine. kako

slijedi:
- Arapovi6 Adaleti za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada

- Brkovid Azri za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada
- Misimovi6 Slavici za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada

- Corovid Mirsadi za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada

- Idrizovid Azri, za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada

- Zec Esmi za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada
- Saki6 Behki za ostvarenih 20 sati prekovremenog rada

2. lsplata uve6anja plaie iz tadke l. Rje5enja, vrsit 6e se u skladu sa raspoloZivim finansijskim
sredstvima Centra.

3. Rjelenje stupa na snagu danom dono5enja. a za realizaciju zaduZuje se SluZba za

ralunovodstvene poslove.

ObrazloZenje
Na osnovu odluke direktora broj: 3l-01/06-120-2617122 od 12.12.20222. godine, gore imenovani

radnici radili su prekovremeno zbog vrSenja popisa stalnih sredstava, sitnog inventara, sredstava.

obaveza i potraiivanja. Imenovani radnci su oswarili prekovremeni rad utvrden u tadki l. Rje5enja

za period od 12.12.2022. do 30.12.2022. godine, o demu su dana 30.12.2022. godine dostavili i

Izvje$taj o obavljenom prekovremenom radu, te je direktor shodno odredbama Zakona o radu'

Pravilnika o radu, donio odluku kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovom Odlukom povrijetleno njegovo pravo. moZe u roku

od 30 dana od dana dostavljanja Odluke ulo2iti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru

Centra.

Pripremio: far<h
Kontrolisala: 1*q '

DostavUeno:

- Imenovanim 7x,

- Sluiba za raCunovodstvene Doslove.
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Broj : 3 l -0 I /06- I 20-27 65.1 122

Datum: 30. 12.2022. godine

Na osnovu elana 38. Zakona o radu ("SluZbene novine FBiH" br: 26116, 89118 i 44/22), Elana
58. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad", dlana 39. stav l. alineja 7.

Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". Odluke broj: 3l-01106-120-2765122 od

13.12.2022.godine. d o n o s i m

RJESENJE

Radniku Brigi6 Kemalu, rasporeclen na radno mjesto..struani savjetnik - koordinator
za pravne poslove" u Slu2bi za pravne poslove i koordinaciju, osnovna plada 6e se

uvedati za 50%, za obavljenih 20 sati prekovremenog rada za period od 12.12.2022. do
30.12.2022. godine.

2. Isplata uve6anja pla6e iz tadke 1. Rje5enja, vrsit 6e se u skladu sa raspoloZivim
fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom donolenja, a za realizaciiu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

Obrazloienje
Odlukom broj: 3l-01/06-120-2765122 od 13.12.2022. godine, uveden je prekovremeni rad

imenovanom radniku zbog poveianja obima posla na radnom mjestu na koje je rasporeilen i

potrebe da se za radna mjesta prema lzmjenama i dopunama Pravilnika o radu JU ..Kantonalni
centar za socijalni rad" pojedinadno sadine rjeSenja o uve6anju plade po osnovu oteZanih

uslova rada. Imenovani radnik je ostvario prekovremeni rad utvrden u tadki l. Rje5enja za

period od 12.12.2022. do 30.12.2022. godine, o demu je dana 30.122022. godine dostavio i

lzvje5taj o obavljenom prekovremenom radu, te je direktor shodno odredbama Zakona o radu,

Pravilnika o radu, donio odluku kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovom Odlukom povrijdeno njegovo pravo, moZe

u roku od 30 dana od dana dostavljanja Odluke uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja

Upravnom odboru Centra

Pripremio: tb-r*$
Kontrolisali: &.
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Dostav lj eno:

- Imenovanom.

- SluZba za radunovodstvene poslove.

- SluZba za pravne poslove i koordinaciju,
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
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