
BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAI)
Ul. Gatadka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 I -0 l/06- I 20-1811.6122
Datum: I I.l1.2022. godine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad". dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br:31-
0l/06-120- l81 1.3 122 od 03.10.2022. godine i prijedloga Sefa Slu2be socijalne zaStite

opdine Vogo5ia od 07.11.2022. godine d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Bleki6 DZenani. rasporedenoj na radno mjesto .,viSi referent

administracije" u Slu2bi socijalne za5tite opiine Vogo56a, odobrava se uveianje

osnovne pla6e u iznosu od 20%o za period od 03.10.2022. do 31.10.2022. godine.

zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br:

3 l -0 1 /06- 1 20-l 8 l l.3 l22 od 03. 1 0.2022. godine.

2. lsplata uve6anja pla6e iz tadke l. Rje5enja" vr5it ie se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa SluZbe socijalne

za5tite opdine VogoS6a od 07.11.2022. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u

dispozitivu. zbog dinjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 3l-01/06-120-1811.3122 od 03.10.2022. godine

u pe.iodu od 03.10.2022. do 31.10.2022. godine, a zbog upraZnjenog radnog mjesta'

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijtleno njegovo

pravo, mo2e u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio:
Kontrolisal

(e

lii " dipl.pravnik

Dostavlj eno:

- lmenovanoj

- SluZba za raiunovodstvene poslove

- SluZba Vogo5ca

d2 website

- ala.

DIREKTOR



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAI)
Ul. Gatadka br, 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2395.1 122

Datum: I5.l L2022. godine

RJESENJE

l. Radniku Hrvat Elvisu, rasporedenom na radno mjesto .,visi strudni saradnik -
socijalni radnik" u Slu2bi socijalne za5tite opiine Novi Grad, odobrava se uveianje

osnovne plade u iznosu od 20Vo za period od 03.10.2022. do 31.10.2022. godine.

zbog privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema Rje5enju br:

3l -01 106-120-2395122 od 02.1 1.2022. godine.

2. lsplata uvedanja plade iz tadke 1. Rje5enj4 vrsit ie se u skladu sa raspoloZivim

fi nansijskim sredstvima Centra.

3. Rje5enje stupa na snagu danom donoienja, a za realizaciiu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene poslove.

OBRAZLOZENJE

postupajuii po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne

za5titi op6iniNovi Grad od t1.ll.ZO22. godine, direktor Centraje donio rjeSenje kao u

dispozitivu, zbog dinjenice da je imenovani radnik privremeno obavljao poslove i

drugog radnog ri"tto po Rje5enju br: 3l -01/06- 120 -2395/22 od 02'll '2022' godine u

period-u oa il.tO.ZOZZ. do 3l.10.2022. godine, a zbog odsustva stalno zaposlenog

radnika.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjelenjem povrijdeno njegovo

pravo.moZeurokuod30danaoddanadostavljanjaRjeSenjauloZitiprigovor.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: h"-lt,
Kontrolisala: r@1 ' /,

KTORDIRE

dipl.pravnik

Dostavljeno:
lmenovanom

- Slu2ba za radunovodstvene poslove

- SluZba Novi Grad

@ Website

- a/a.

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad"' dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br: 3l-
Ol106-120-2395122 od 02.11.2022. godine i prijedloga Sefa SluZbe socijalne za5tite opiine
Novi Grad od l0.l 1.2022. godine d o n o s i m



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KA.I\TONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01 /06-l 20-2489.1 122

Datum: 02.1 2.2022. god ine

Na osnovu dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni rad", dlana

58. stav 3. Pravilnika o radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad", Rje5enja br: 3l-
0l106-120-2489122 od 14.11.2022. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite opiine
Stari Grad od 01.12.2022. godine d o n o s im

RJESENJE

l. Radnici Torlak Mireli, rasporetlena na radno mjesto ..viSi strudni saradnik -
socijalni radnik'. u SluZbi socijalne zastite opdine Stari Grad, odobrava se uve6anje

osnovne pla6e u iznosu od 20%o za period od 0l.l1.2022. do 30.11.2022' godine,

zbog privremenog obavljanja poslova idrugog radnog mjesta prema Rje5enju br:

3l -01 106-120-2489 122 od l4.l 1.2022. godine.

2. Isplata uve6anja plaie iz tadke l. Rje5enj4 vrsit 6e se u skladu sa raspolozivim

fi nansijskim sredswima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciiu se zaduZuje SluZba za

radunovodstvene Poslove.

OBRAZLOZENJE

Postupaju6i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne

za5titi op6ini Stari Grad od Ol.lZ.2O22. godine, direktor Centra je donio rje5enje kao u

dispozitivu, zbog einjenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i

drugogradnog.;.ttupoRje5enjubr:31-01/06-120-2489122od14'll'2022'godineu
period-u od ol.ti.zozi. do 30.11.2022. godine a zbog upraZnjenog radnog mjesta u

Sluzbi.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijileno njegovo

pravo, moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor'

Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio:
Kontrolisa

tk+,^an
la: fo,h.- KTORRE

l.pravnik

Dostavljeno
lmenovanoj
Sluiba za radunovodstvene Poslove
SluZba socijalne zastite opiine Stari Grad

Website
a/a.
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