
Broj : 3 l -0 I /06- I 20-27 53 l2Z
Dattm: I 3.1 2.2022. god ine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 1822), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU .'Kanionalni centar za socijalni rad" i 6lana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d on os i m

RJESENJE

1

J

.l

Radnici Alibegovi6 Eniti, rasporedenoj na radno mjesto ,visi referent administracije" u SluThi

socijalne zastit"e opiine Novi Grad. pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu otezanih uslova

rada. u visini od l07o od osnovne plaie.

Uveianje pla6e iz tadke I . Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je.propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o piaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaitite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslivi propisani Zakonom o pluio-tnu i naknadama u javnim ustanovama.iz_ oblasti

socijalne zaftite u (anionu Sarajevo i Pra-vilnikom radu JU_ ''Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l ' Rje5enja'

Rjeknje stupa na snagu danom donosenja. a za realizaciiu ie zadIriena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Saraievo

Cjiluzt.n" novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 1 8i22),,propisano je pravo na uveianje plaie po

ornoru o,.zunih uslova rada. dokle Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

i^os pro""nu,u uvecanja plaie po osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta T'akon o

i;;j;fi" i dopunama iakonu o plu6u*u i naknadama I 
j"".n]T ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kunton, su,ale,o (..SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uvedanje

;l;;;;; "r;;'r" 
otezanih uslova rada u primjeni je od 0t .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

il;;" pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu ote2anih ;slova rada. u procentu koji je uWrden u taeki. I' Rje5enja'

;;;;";;"; m;eitu na io.1e ie imenovana radnica rasporeilena. te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u disPozitivu.
i;'"r"-ri-p.rx"t uloliko radnik smatra daje ovim RjesenFm povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

:o aunu oa dana dostavljanja Rjesenja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: {2"'*tS
Kontrolisala: (r9 -' Bffi DIREKTOR

Dostavljeno:
Imenovanoj
Slu2ba za radunovodstvene Poslove
Dosije radnice
Website
ala

o

M dipl.pravnik

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
ru,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

\i



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
ru,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. E0, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-27 5 4 122

Datum: I 3. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o

radu JU ''Kantonalni centar za socilalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

L Radnici Dedovid Elviri, rasporeilenoj na radno mjesto ,,viSi referent administracije" u SluZbi

socijalne zaStite opiine Novi Grad. pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova

rada, u visini od l07o od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz taake l. Rje5enja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18122)'

3. pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne ia5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeclen na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja" a za realizacijuje zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u Kantonu Sarajevo

(.'Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i lS/22\, propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu ote2anih uslova rad4 dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br:18122) kojim je propisano pravo na uveianie

plade po osndvu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uwrd"ro pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrden u tadki l. Rje5enja'

pre.u radno1r1 m1eitu naio;e.le imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
p"ravni pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavlianja Rjesenja uloziti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra.

Pripremio: h,"-l,S
Kontrolisala: rQgtr"

DIREKTOR

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- Sluiba za ralunovodstvene poslove

- Dosije radnice
Website

- a/a

M pl.pravnik

o



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. GataEka br. 80, Sarajevo

l. Radnici Sehovi6 Ramizi, rasporetlenoj na radno mjesto ,,CistaIica - kurir" u Slu2bi socijalne

zaStite opiine Novi Grad, pripada pravo na uvedanje pla6e po osnovu otezanih uslova rada, u

visini od l07o od osnovne Plaie.

2. Uve6anje pla6e iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

ilanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18/22).

3. pravo na uve6anje pla6e iz taake l. RjeSenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne iaitite u kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donosenja" a za realizaciju je zaduZena S luZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu ote2anih uslova radA dok-je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cenlat za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta' Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o pla6arnu i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plade po osn&u oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine. te je po osnovu navedenog i

uwrA"no pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu otezanih uslova rada. u procentu koji je utvrtlen u tadki l. Rje5enja.

prema radnom m1eitu na Lo.le je imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
pravna pouSa: Uloliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio:
Kontrolisa

rt l\e '
6ocdr r;d

. JY 'KrHro
a:

DIREKTOR

Dostavljeno
lmenovanoj
Sluzba za radunovodstvene poslove

Dosije radnice
Website
aJa

,Y)

ii. dipl.pravnik

Broj: 3 I -0 l/06-120-27 56122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", don o s i m

RJESENJE



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINIE
KANTON SARAJEVO
JU ,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. E0, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06-l 20-2661 122

Datum: 13. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7i l5 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

,)

Radnici Bandid Almiri, rasporeClenoj na radno mjesto 
',iistadica - kuri/' u Sluzbi socijalne

zastite op6ine VogoIia. pripida pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova rada. u visini

od 107o od osnovne pla6e.

uve6anje plaie iz ta6ke l. Rjesenja. obracunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je.propisano

dlanom lda. stav (4) Zakoni o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zasrite u Kantonu Sarajevo ("Stuzbene novine Kantona Sarajevo" broi:17/15 i 18/22).

Pravo na uvedanje plaie iz tadke I . Rjesenja pripada radnici podevsi od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje usljvi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama.iT_ otlasti

socilulne iastite u Iianionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje3enja'

Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja" a za realizacljtt 1e zaduaena SluZba za radunovodstvene

poslove.

J

4

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

1'.SluZb.n. novine Kanrona sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada- dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cettat za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uvedanja pla6e po osnovu otezanih uslova 
_rada 

za odredena radna mjesta. 7.akon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kaitonu Sarajevo (..SluZbene no;ine Kantona Sarajevo b' 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po ornoiuu otLZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu ravedenog i

utnrd"no pravo radnice podevSi od navedenog daiuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaiepo osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrtlen u tadki-l' Rjesenj4

;;;.; ;;", m.leitu na iole .1e imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
firro" pooX", Uioliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

:O aunu la dana dostavljanja Rjesenja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Pripremio: /hr"*t
Konrrolisala: 

Y'. DTREKTOR
rl

t,

':.irv)i. lr\ .

l\{Dostavljeno:

- lmenovanoj

- Sluzba za radunoYodstvene poslove

- Dosi je radnice
Website

- ala
l!?l

ii, dipl.pravnik



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJf,VO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -01/06- I 20- 2673122

Datum: I 3.'l 2.2022. god ine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Muratovi( Mirsadi, raspore<lenoj na radno mjesto ,,iistalica - kurir'' u SluZbi socijalne

zastite op6ine IlijaS. pripada pravo na uvedanje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u visini od

l07o od osnovne Plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je.propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

3. pravo na uveianje plade iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslivi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iastite u kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l ' Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciiu ie zaduzena Slu2ba za radunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

1';SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\, propisano je pravo na u'reianje pla6e po

o.now ot.Zunih uslova rada, aok je Rravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

tno, pro".nu,u uve6anja plade io osnovu ote2anih uslova 
_rada 

za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakonu o pluiu.u i naknadama u.javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Karitonu Sarajevo ('.SluZbene novine Kantona Sarajevo b. 18122) kojim je propisano pravo na uve6anie

;il;;; "r;*, oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine. te je po osnovu -navedenog i

lWra*o pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uvedanje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je uwrden u tadki_ I . RjeSenja,

ii".u ruano. m.leitu naioie.ie imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
rir"n" porx", Uftoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana Ld dana dostavljanja Rje5enja uloziti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

DIREKTOR

Dostav lj eno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

o websire

- ala

Delii. dipl.pravnik

Pripremio: /aa-<*
Kontrolisala: ,@12, -



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KAIITON SARAJEVO
JU,,KA1\[TONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-27 17 122

Datum: 13. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

l. Radnici Tuni6 Eldini, rasporedenoj na radno mjesto,,mladi referent administraciie i operater"

u SluZbi za pravne poslove ikoordinaciju. pripada pravo na uvedanje pla6e po osnovu ote2anih

uslova rada. u visini od l07o od osnovne plade.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18122).

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke I . Rjesenja pripada radnici podevSi od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

soci.lalne za5tite u lianionu Sarajevo i Pravilnikom radu JI J "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke l' Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizacilu 1e zaduiena shLba za radunovodswene

poslove.

0brazlolenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(.,Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 I ISIZZ), propisano je pravo na u'reianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada dok je fravilnikom o radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja plaie io osnovu oteZanih uslova.rada za odrealena radna mjesta. Zakon o

ir..;"nu*u i dopunama iakonu o plu6uru i naknadama ! jav.n-rm ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kaitonu Sarajevo ("Slu2bene norine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osno"vu otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

Itr.a*o pravo radnice poiev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki- l. R.iesenja"

[r..u.ua*. m.leitu naio;eje imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
piavna pouka: U|oliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana Ld dana dostavljanja Rje5enja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Pripremio: rt,4*
Krorr.rolisal|: r@g'

\

DIREKTOR

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za raaunovodstvene poslove

- Dosije radnice
Website

- alz

elii, dipl.pravnik



BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU 

"KANTONALM 
CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"

Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Pripremio:
Kontrolisala

DostaYUeno:

- Imenovanom

- SluZba za radunovodstvene posloYe

- Dosije radnika
p weusite

- ala

l. Radniku Brigi6 Kemalu, rasporedenom na radno mjesto ,,struEni savjetnik - koordinator za

pravne poslove( u SluZbi za pravne poslove i koordinaciju, pripada pravo na uve6anje plaie po

osnovu otezanih uslova rada u visini od l07o od osnovne pla6e.

2. Uve6anje plaie iz tadke L RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

tlanom lda. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" btoj: l7ll5 i 18/22).

3. pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radniku podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne iastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnik rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciiu je zaduZena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

l.SlrZb"n" novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada, dok je lravilnikom o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" utvrden

tno, pro."ru,u uve6anja pla6e io osnovu otezanih uslova 
_rada 

za odredena radna mjesta' Zakon o

izmjenama i dopunama zakonu o pluiuru i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

iu,tonu Suru,l"uo (..SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uve6anje

pl;;;; ".;;, oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu_ navedenog i

Itrra*o pruuo radnika podevSi od naredenog datuma. Shodno navedenom. imenovanom radniku pripada

pravo na uve6anje pla6i po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u ta6ki_ I Rjesenja,

ii..u ,uOnoln m.iestu na Xoie je imenovani radnik rasporeden, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
ri"rna poux", Uloliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Deli6. dipl.pravnik

Broj : 3 l -0 I i06- I 20-27 08122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i 6lana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

ffi,*,
DIREKTOR



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDI,RACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-27 09 122

Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Glibo Ameli, rasporetlenoj na radno mjesto ,,strulni savjetnik - koordinator za

pravne poslove.. u Sluzbi za pravne poslove ikoordinaciju, pripada pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada. u visini od l07o od osnovne plaie.

2. Uve6anje plaie iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zasrite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broi: l7l15 i 18/22).

3. pravo na uve6anje pla6e iz tadke L Rje5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi' propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

soci.lalne ia5tite u (anionu Sarajevo i Pravilnikom radu JtJ "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokJe radnica rasporeden na radno mjesto iz taeke l. Rje5enja'

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju je zadulena Sluzba za radunovodswene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(..stuzu.n" novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18/22), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

;snovu ote2anih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cenlar z.a socijalni rad" utvrilen

i^o. proa"nuru uveianja pla6e po osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta. zakon o

izmjenama i dopunama iakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br. 18122) kojim je propisano pravo na uvedanje

plaie po osno'vu otiZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu ravedenog i

Iturdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtten u tadki.l . Rjesenjq

ir"-u rudno^ mlestu naio.le.le imenovana radnica rasporeilena. te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je
30 dana od dana dostavljanja Rjelenja uloZiti

Pripremio: h" ,-tS
Konnolisala: lba,-.

ovim Rjeienjem povrijetleno njegovo pravo' moZe u roku od

prigovor. Prigovor sedostavlja Upravnom odboru Centra.

.i\\

DIREKTOR

Dostavlj eno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

g) weusite

- ala

r4r|{Y)|. nl ': ?:'vv
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KAIITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 | /06-l 20-27 10122

Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". do n o s i m

RJESENJE

2

Radnici Dedovid Nahidi, rasporedenoj na radno mjesto ,,struEni savjetnik - koordinator za

analiticko planske poslove.. u Sluzbi za ptavne poslove i koordinaciju, pripada pravo na

uvedanje plaie po osnovu oteZanih uslova rada" u visini od l07o od osnovne plaie'

Uvedanje pla6e iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

etanom ttia. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ('.Sluzbene novine Kantona sarajevo" broj: l7115 i 18i22).

pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

.oci.laln" iuStit", (unton, Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja'

RjeSenje stupa na snagu danom donosenja a za realizaciiu ie zaduaena Slu2ba za radunovodstvene

poslove.

,

"1

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(.Sluzbene ;ovine Kantona Sarajevo.'broj: l7l15 i l g/_22), 
-propisano 

je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova radA dokje eravilnikom o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" utvrtlen

tnos procenata uve6anja plade io osnovu ote2anih uslova.rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakonu o plu6un1u i naknadama u.javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Ka,iton, Su.aj"ro (..SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

;il;;;..;*, ote2anih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu ravedenog i

l*ia*" pravo radnice poeev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje ptaie po osnovu otezanih ;slova rada, u procentu koji je utvrden u taeki_ I . RjeSenja'

ii"." rra"", m.iestu naiole.le imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
riaro" pout a: Uloliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrije<leno njegovo pravo, moZe u roku od

:O aunu ia Au* aostavljanja RjeSenla uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: tfirrr<*
Konnotiv,ta: fg/o)..

DostaYljeno:

IREKTOR

c

Imenovanoj
Sluiba za radunovodswene Poslove
Dosije radnice
Website
ala

ov
t s,rttqolNYl'

o 9,,,'Ir!]

tr li6. dipl.pravnik
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
ru,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I i06- I 20-27 I I 122

Datum: 13. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

REKTOR

DostaYUeno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

Q weuslte

- alz

I . Radnici Mahmutovi6 Edini, rasporetlenoj na radno mjesto ,,viSi strulni saradnik - koordinator
za psiholoSke poslove.. u SluZbi za pravne poslove i koordinaciju, pripada pravo na uve6anje

plade po osnovu ote2anih uslova rada- u visini od l07o od osnovne plaie

2. Uveianje place iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

3. pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici po6ev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi' propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeilen na radno mjesto iz taeke I ' Rje5enja'

4. RjeSenje stupa na snagu danom donosenja , a za rcalizacijt je zaduaena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

l.SluZb.n" novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rad4 dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar 7a socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama I 
juu_n^tT ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plue. po orn*, otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu 
_navedenog 

i

Itu.O"no pravo radnice podevli od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvr<len u tadki- I ' RjeSenja,

ii"." rJ"o, m;estu na io;e.;e imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rjeienje kao u disPozitivu.
firro" pooXn, Uloliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

3O dunu Ld dunu dostavljanja Rje5enja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

dipl.pravnik

Pripremio: k-"-lt-
Kontrolisala: /&1



BOSNA I HERCEGOVINA
F'EDN,RACI.IA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 l/06- I 20-27 12122

Datum: I 3.1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i 6lana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad". d on o s i m

RJESENJE

Pripremio: k4--"-t,
Kontrolisala: fg1

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbenenovineKantonaSarajevo..broj:l7il5il8122),-propisanojepravonauveianjepla6epo
osnovu ote2anih uslova rada, dot< je eravitnikom o radu JU *Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie pt osnovu oteZanih uslova.rada za odredena radna m'iesta' Zakon o

izmjenama i dopunama zakonu o pluduru i naknadama I 
jurtT ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu suraj"ro (..Sluzbene norine Kantona Sarajevo br: 18/22) kojim je propisano pravo na uveianje

pj;;;;; "r;;", oteZanih uslova rada u primjeni jjod 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

lirra*" pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje pla6e po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki_ I . Rjeienja,

;;;,";;; mleitu naiole.le imenovana radnica rasporedena. te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u disPozitivu.
pi"rr" po"f.", Uioliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

1O Ou* oO dana dostavlianja Rje5enja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

c
lc

o
IREKTOR

3lDostav lj eno:

- Imenovanoj

- Slu2ba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice
p website

- a/a

ilc
\B\\

ipl.pravnik

L Radnici spanjid silvi, rasporeilenoj na radno mjesto ,,visi strutni saradnik - koordinator za

pedagoSke poslove" u Sluzbi za pravne poslove i koordinaciju, pripada pravo na uve6anje plaie

po o.nouu oteZanih uslova rada, u visini od l07o od osnovne plaie'

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je.propisano

dlanom lda. stav (4) Zakoni o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" btoj: l7ll5 i l8D2}

3. Pravo na uveianje plade iz tadke l. Rjesenja pripada radnici pocevsi od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama.iz_ oblasti

soci.lalne zastite u (antonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenj4 a za realizaciju 1e zaduZena Sluzba za radunovodstvene

poslove.



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. E0, Sarajevo

Bro.i : 3 l -0 I /06- I 20-267 1 /22
Datum: 13. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU .'Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d o no s i m

RJESENJE

2

J

Radnici MaSid Nihadi, rasporetlenoj na radno mjesto ,,visi referent administracije" u SluZhi

socijalne zaitite opiine Ilijal. pripada pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova rada- u

visini od l07o od osnovne Place.

Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je.propisano

clanom lda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18/22).

pravo na uveianje plaie iz tadke I . Rjesenja pripada radnici podevSi od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslJvi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama.iz. otlasti

,o.1utn" iaStite u (anionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU_ "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja'

Rjesenje stupa na snagu danom dono5enja" a za realizaciju je zaduzena Sluzba za radunovodstvene

poslove.
'1

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim uslanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

C;srriU*" novine Kantona Sarajev6" broj: l7l15 i l8/22). propisano je pravo na uvedanje plade po

osnovu oteZanih uslova rada, dokle eravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

irno, pro""nu,u uvecanja plaie po osnovu oteZanih uslova.rada za odredena radna mjesta Zakon o

irr.j"*u i dopunama zakonu o pluduru i naknadama 1ju"."lT ustanovama iz oblasti sociialne zaStite u

Kunton, Su.ajero (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

prue. po o'no,, otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu lavedenog i

i,tura*o pravo radnice podevsi od nauedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uvedanje plaie po osnovu otezanih 
-uslova 

rada, u procentu koji je utvrden u taeki- l ' Riesenja"

;;;r;;;"; mleitu na'kole je imenovana radnica rasporedena. te je direktor shodno navedenom donio

Rie5enje kao u disPozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja ulo
je ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo pravo, moZe uroku od

iiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -01 /06-l 20-265 1 /22
Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana I 0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" brol: 17ll5 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni cenlat za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Puiurica Bariji, raspore<lenoj na radno mjesto ,,cistacica - kurir'' u Sluzbi socijalne

zaltite opiine Hadziii, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu otezanih uslova rada- u visini

od l07o od osnovne plaie.

Uveianje plaie iz tadke L RjeSenja" obraEunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakoni o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje ustovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz. oblasti

soci.lulne iastite u Iianionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja.

Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizacilu je zaduzena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

Pripremio: hr-""r"
Kontrolisala: &g7 ' DIRIKTOR

Obrazlolenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

1;ituZU.n" novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu otezanih uslova rada, dokje eravilnikom o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uvedanja pla6e po osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnjm ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ('.SluZbene norine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

piue" po o.no* ote2anih uslova rada u primjeni jJ od 01.06.2022. godine, te je po osnovu 
_navedenog 

i

Itrra"no pravo radnice podevli od nur"i.nog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje pla6e po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u taeki_ I . Rjesenja'

ii.ru r"Ano. m.lestu na io.;e.;e imenovana radnica rasporedena, te je direklor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
fi"rn" porX* Uioliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

:0 dana Ld dana dostavljanja Rjesenja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

2
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KAI\ITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2660 122

Datum: I 3. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i '18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU ..Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

Senjem povrijetleno njegovo pravo, moze u roku od

. Prig .dostavlja Upravnom odboru Centra.ovor se

l. Radnici Bleki6 DZenana, rasporeilenoj na radno mjesto ,,viSi referent administracije" u Slu2bi

socijalne zastite op6ine Vogosia. pripada pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova

rada. u visini od l07o od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je.propisano

dlanom lda. stav (4) Zakoni o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22).

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslivi propisani Zakonom o pliiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

soci.ialne ia5tite u (anionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporetlen na radno mjesto iz tadke l ' Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja , a za realizaciiu je zaduZena Sluzba za raaunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u Kantonu Sarajevo

1;SlrZU"n" novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i t 8/22), 
-propisano 

je pravo na uve6anje plaie po

osnovu otezanih uslova rada, dokle Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

Lno. pr*.*o uveianja pla6e p'o osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta Zakon o

ir^j"nunlu i dopunama iakonu o plu6u.u i naknadama i j""_"]T ustanovama iz oblasti sociialne zastite u

Kantonu sural"ro (..SluZbene nouine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

;il;;; "#r, ote2anih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine. te je po osnovu ravedenog i

Itrra*o pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu otezanih 
-uslova 

rada, u procentu koji je utvrclen u tadki- I . Rjesenja

;;;r;;;"; ,;.itu na io;e.ie imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje

30 dana od dana dostavljanja Rjeienja uloZiti prigovor

Pripremio: 1br,r-l*
Kontrolisala: lQ'-
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KAIITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. GataCka br. E0, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2638122
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU ..Kanionalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat z.a

socijalni rad", don o s i m

RJESENJE

l. Radnici Be5irevi6 Mirjani, rasporettenoj na radno mjesto ,,visi referent administracije" u
SluZbi socijalne zastite opiine Stari Grad, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih

uslova rada, u visini od l07o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je.propisano

dlanom lda. stav (4) Zakoni o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18/22).

3. pravo na uveianje plaie iz tadke L Rje5enja pripada radnici podevSi od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

soci.ialne za5tite u (anionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnica rasporeden na radno mjesto iz taake l. Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja. a za realizacijuje zaduaena Sluzba za ratunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l I 5 i 18122), propisano je pravo na uvedanje plaie po

ornoylr o,.Zunih uslova rada" dok-je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie fo osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjen:ama i dopunama zakonu o iludurnu i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osnovu otiZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu 
_navedenog 

i

Ltvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma' Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uvedanje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u taaki. I . RjeSenja,

ii..u rudno. m.leitu naio;e;e imenovana radnica rasporedena te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja

Pripremio: {A..-ln
Konfiolisala: /€U/ "

Dostavljeno:
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. GataEka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 1 /06- 1 20-2639122
Datum: 1 3.1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8lZ2),6lana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar 7a

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Rje5enje kao u dispozitivu.
njegovo pravo, moZe u roku od

lja Upravnom odboru Centra.
Pravna pouka: Ukoliko radn ik smatra da je ovim RjeSenjem povrijedeno

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostav

l. Radnici Isanovi( Ramizi, rasporedenoj na radno mjesto ,,tistalica - kurir" u SluZbi socijalne

zastite op6ine Stari Grad, pripada pravo na uvedanje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u

visini od l07o od osnovne Pla6e.

2. Uve6anje plade iz taCke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18/22).

3. pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rjeienja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi' propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijatne ia5tite u (anionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz taake I . Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja. a za realizaciju je zaduZena SluZba za raiunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

('.sluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: I 7/ I 5 i lsl22), propisano je pravo na uve6anje plaie po

o.now ot"Zunih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uvecanja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta- Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo br. 18122\ kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osno"ru o;zanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

Lturd"no pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki_ l. Rjesenja"

irenlu radno. m.ieitu naioje.le imenovana radnica raspore.lenq te je direktor shodno navedenom donio
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Broj: 3 l -0 | /06- I 20-2625 122

Datum: 13. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d on o s i m

RJESENJE

l. Radnici Veli6 Merimi, rasporetlenoj na radno mjesto ,,IistaIica - kurir" u SluZbi za op5te

poslove. edukaciju i saradnju sa medunarodnim i domaiim organizacijama, pripada pravo na

uveianje plade po osnovu oteZanih uslova rada, u visini od l07o od osnovne pla6e.

2. Uveianje plade iz tadke l. Rje5enja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l l5 i l8/22).

3. Pravo na uveianje plade iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i nakradama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodsfuene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8lz2). propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rad4 dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. 7.akon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br:. '18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

uwrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je uwrden u tadki l. RjeSenja.

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje3enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja ulo2iti prigovor. Prigovor lja Upravnom odboru Centra.

Yripremio'. /g,*-lh
Kontrolisal^: kOl-
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Dostavljeno
Imenovanoj
SluZba za radunovodstvene poslove
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINIE
KAIITON SARAJEVO
ru,,KA]\ITONALNI CENTAR ZA SOCIJALIYI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo


