
BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -01 /06- I 20-27 48122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni ceotat za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

l. Radnici Gojak Elmi, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi strulni saradnik - psiholog" u SluZbi

socijalne zaitite op6ine Novi Grad, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu otezanih uslova

rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18122).

3. Pravo na uve6anje plaie iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica raspore<len na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja" a za realizacijuje zaduiena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu ote2anih uslova rada- dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Karitonu Sarajevo (''Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: l8/22) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjenije od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice poievsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je uwrden u tadki l. RjeSenja-

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporetlena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
piavna pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim Rjeknjem povrijeileno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: A"*O
Kontrolisala: lb&, - lr DIREKTOR

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice
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a,/a

Lpravnik

/;, , ,1,-,



BOSNA I HERCEGO}1NA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 1 -0 l/06-l 20-27 47 122

Datum: I 3. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za
soclalni rad". donosim

R.IESEN.IE

2. Uve6anje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu pla6u na naiin kako je propisano
dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj:17115 i 18122).

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke 1 Rjesenja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene
poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po
osnovu oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrilen
iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo (''SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i
utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrden u tadki l. Rje5enja,
prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio
Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrije<leno njegovo pravo. moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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l. Radnici Ljuca Deniti, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi struini saradnik - pedagog" u SluZbi
socijalne zaStite opiine Novi Grad, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova
rada, u visini od l57o od osnovne plade.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

L Radnici Brankovid Anesi, rasporedenoj na radno mjesto ,,visi strutni saradnik - pedagog" u

Sluibi socijalne zaStite opiine Novi Grad, pripada pravo na uveianje plade po osnovu otezanih

uslova rada. u visini od 157o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja. obradunava se na osnovnu pladu na nadin kako je propisano

dtanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. pravo na uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

sociialne ia5tite u kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donolenja . a za realizaciju je zaduZena Slu2ba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: I 7/ I 5 i lSl22), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu ote2anih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osnovu otezanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine. te je po osnovu navedenog i

,trrdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plade po osnovu otezanih uslova rada, u procentu kojije uWrtlen u tadki l. Rjeienja

prema radnom m.leitu na io.,e.je imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
pravna pouXa: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rjesenjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

l0 dana od dana dostavljanja Rjesenja ulo2iti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: U^7^-O|S .. ''. '
Kontrolisala: ,burtt ,/t:,'1'': 
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Dostavljeno:

- Imenovanoj

- Sluzba za raaunovodswene poslove

- Dosije radnice
p Website
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Broj: 3 l -0 I /06- I 20-27 46D2
Daturnz I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d on os i m

RJESENJE
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI Cf,NTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatadka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 l -01/06- I 20-27 45/22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d on o s i m

RJESENJE

I . Radnici Imamovid Alisi, rasporeilenoj na radno mjesto ,,strulni saradnik - socijalni radnik" u

SluZbi socijalne zastite op6ine Novi Grad, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu otezanih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tatke l. Rjeienja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

6lanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kanronu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona sarajevo" broj: l7i l5 i l8/22).

3. pravo na uve6anje plade iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne ;astite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. R;e5enje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciju je zadtLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). propisano je pravo na uvedanje plaie po

osnovu ote2anih uslova rad4 dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kaitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osno'vu otlzanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine. te je po osnovu ravedenog i

ufu.d.no pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plade po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki l. Rjeienja.

prema radnom m.leitu naioleie imenovana radnica rasporedena. te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
p"ravnl pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra-

Pripremio: k-4"-+5
Konrrolisala: frr9 ''

Dostavljeno:

- Imenovanoj
* SluZba za ralunovodstvene poslove

- Dosije radnice
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALM CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-27 44122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu elana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n os i m

RJESENJE

DIREKTOR

Dostavljeno:

- lmenovanom

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnika

B Website

- aia

Pripremio: t4*.**
KontrolisalL: fgg"
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l.pravnik

l. Radniku Mujezinovid SaSi, rasporeclenom na radno mjesto ,,vi5i struini saradnik - socijalni
radnik. u SluZbi socijalne zaStite opdine Novi Grad, pripada pravo na uvedanje pla6e po osnovu

oteZanih uslova rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pladu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122)'

3. pravo na uve6anje plaie iz taake l. Rje5enja pripada radniku podev5i od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o ptaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne ia5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnik rasporeilen na radno mjesto iz taeke I . Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizacijl ie zadrtLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22\, propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu ote2anih uslova rada- dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br.18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plade po osnovu otezanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrtleno pravo radnika podevii od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uve6anje plade po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je uwrtten u tadki l. Rje5enja.

prema radnom mjeitu na koje je imenovani radnik rasporetlen, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u disPozitivu.
Piavna pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moze u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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Broj: 3 l -0 I /06- I 20-27 43 122

Datum: 13.1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d ono s i m

RJESENJE

vrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

se dostavlja Upravnom odboru Centra'

l. Radniku Jovi6 Ernestu, rasporetlenom na radno mjesto ,,viSi strucni saradnik - socijalni
radnik* u SluZbi socijalne zastite opiine Novi Grad. pripada pravo na uve6anje plade po osnovu

oteZanih uslova rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje pta6e iz taake l. Rjesenja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

tlanorn lda. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18122).

3. pravo na uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja pripada radniku podev5i od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u Kanionu Sarajevo i Pravilnikom radu Jtl "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnik rasporeden na radno mjesto iz tadke I ' Rjelenja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenj4 a za realizacij:u ie zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: I 7/ I 5 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plaie po

o.noru ot"Zunih uslova radq dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Karitonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo bt: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osnJvu otlzanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

,Wrdeno prauo.udnika podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u procentu kojije utvrclen u tadki l. RjeSenj4

prema radnom mlestu na toje je imenovani radnik rasporeiten, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje5enjem po

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor

Pripremio: //af-Jb
Konrrolisala: $zr, '' .a.:
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KAIITON SARAJEVO
JU,,KAIITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo
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BOSNA I HERCEGO\INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU ,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-27 42122

Datum: I 3. 12.2022. godine

Na osnovu tlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18127), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad'' i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJf,

,)

Radnici Bejtovi6 Adisi, rasporedenoj na radno mjesto ,,visi strulni saradnik - socijalni radnik"
u SluZbi socijalne za5tite opiine Novi Grad, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

Uveianje plaie iz tadke 1. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18/22).

Pravo na uvedanje plaie iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz. otrlasti

socilalne iaitite u lianionu Sarajevo iPravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I ' Rjeienja.

Rjesenje stupa na snagu danom donosenja a za realizacijuje zaduaena Sluzba za racunovodstvene

poslove.

3

1

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

1'.SlrZb.n. novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i lsl22), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada" dok je eravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu oteZanih uslova.rada za odredena radna mjesta' Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o pladama i naknadama u.javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

prue. po o**u otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

lW.a"* pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je uWrden u tadki. I . R.iesenja'

ii".u ruOno. m.lestu na io.ie.le imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u disPozitivu.
fi"ro" pouX", Uioliko radnik smatra daje ovim Rjesenjem povrijetleno njegovo pravo. moZe u roku od

:0 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Pripremio: k-;-lO
Kontrolisala: /Q5'- //

DIREKTOR

DostavUeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodswene poslove

- Dosije radnice
ql weusite

- a/a
Z/rh:rrvt.$)^

0f.:,,",r r tul))*-+,-

l.pravnik



BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALIII RAD"
Ul. Gatadka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-27 4l 122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

KTOR

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- Slu2ba za raCunovodstvene poslove

- Dosije radnice

@ Website

- ala

I . Radnici Pa5alid Belmi, rasporedenoj na radno mjesto ,,visi struCni saradnik - socijalni radnik"
u SluZbi socijalne zaStite op6ine Novi Grad. pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih

uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja. obradunava se na osnovnu pla6u na naiin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18/22\'

3. pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne ialtite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizactju je zaduLena SluLba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

o.nou, ot"Zunih uslova rada, dok-je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrilen

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. 7'akon o

izmjenama i dopunama iakonu o ilu6u.u i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine. te je po osnovu 
_navedenog 

i

Ltvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih uslova rada. u procentu koji je utvrden u tadki,l. Rjesenja'

prema radnom m.leitu naioje.le imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u disPozitivu.
fiarna pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja ulo2iti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra.

Pripremio: //a.24/l
Konrrolisala: ffu7

l.pravnik
a



Broj: 3 I -01 /06- I 20-27 40122

Datum: 13. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centaj za

socijalni rad". d o no s i m

RJESENJE

l. Radnici Galanin Elmi, rasporedenoj na radno mjesto ,,struCni savjetnik - pravnik" u SluZbi

socijalne zaStite op6ine Novi Grad, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova

rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uvedanje pla6e iz taake l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

tlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. pravo na uve6anje plaie iz tadke L RjeSenja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iustit" u Kunionu Sarajevo i Pravilnikom radu JtJ "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenj4 a za realizaciju je zaduzena SluZba za raeunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i lSlZZ), propisano je pravo na uveianje pla6e po

;snovu ote2anih uslova rada" dok-je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakonu o pladuma i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

K#onu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br:18122) kojim je propisano pravo na uvedanje

plaie po osnovu otLZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uvedanje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je uWrtlen u taeki,l. RjeSenja'

prema rudno. m.leitu naio.le je imenovana radnica rasporeitena, teje direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radn ik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo' moZe u roku od

30 dana od dana dostavlj anJ a RieSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Pripremio
Kontrolisa

Dostavljeno
lmenovanoJ

SluZba za radunovodstvene poslove

Dosije radnice
Website
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALM RAD"
Ul. GataEka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 l/06- I 20-27 39 122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8l27),6lana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n os i m

RJESENJE

l. Radniku Ajanovid Mehmedu, rasporedenom na radno mjesto ',stru|ni savietnik - socijalni
radnik.. u Sluzbi socijalne zaStite opiine Novi Grad, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu

oteZanih uslova rada, u visini od 157o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz taeke l. Rje5enja, obraeunava se na osnovnu pla6u na nadin kakoje propisano

dlanom loa. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18122\.

3. Pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja pripada radniku podevsi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnik rasporeden na radno mjesto iz taeke I ' Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoienja, a za realizaciju j e zadulena SluZba za radunovodstvene

poslove.

0brazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene ;ovine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu ote2anih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad" utvrilen

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uwrtleno p.avo radnika podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom. imenovanom radniku pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je uwrtlen u tadki l. RjeSenja.

prema .adnom mjestu na koje je imenovani radnik rasporetlen, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
pravna pouka: U'koliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijetleno njegovo pravo. moze u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pnpremio:fu4-!/9
Kontrolisala: r{]rr" "

I
DostavUeno:

- lmenovanom

- Sluzba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnika
p Website
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BOSNA I HERCEGO}'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-27 38/22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22),6lana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. havila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Markan-Mikulid Emiliji, rasporetienoj na radno mjesto ,,strulni savjetnik - socijalni
radnik* u SluZbi socijalne zastite opiine Novi Grad, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu

oteZanih uslova rada, u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plade iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i l8l22).

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke I . RjeSenja pripada radnici polev5i od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporetien na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, aza realizaciju je zaduLena SluLba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

(',Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centa,r za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pf aie po osnovu ote2anih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrtleno pravo radnice podev3i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. Rje5enja-

prema radnom mjeitu na koje je imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje3enje kao u dispozitivu.
Piarna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjelenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: hflf
Kontrolisala: 

^31 
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DIREKTOR

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice
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BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gata6ka br. E0, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2737 /22
Datum: l3.l 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o ptadama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", don os i m

RJESENJE

l. Radnici Bajrovi6 Ireni, rasporedenoj na radno mjesto ,,strutni savjetnik - socijalni radnik" u

Sluzbi socijalne zastite opcine Novi Grad. pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih

uslova rada. u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kanronu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona sarajevo" broj: l7ll5 i 18/22).

3. pravo na uve6anje pla6e iz tadke I . Rjesenja pripada radnici podevSi od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

soci.lalne ;astite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz taake I . RjeSenja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja- a za realizaciju je zadu2ena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7i l5 i lsl22), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada. dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta- Zakon o

izmjenama i dopunama zakonu o plu6u.u i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br:18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osno'vu otLZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

Ltvrdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je uWrtlen u tadki I . Rjesenja"

pre.a radnom mjeitu na t<oie.le imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
Plavna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigo
povrijedeno

vor se dostav

Pripremio: lb,"art
Kontrolisala: 
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'
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njegovo pravo, moZe u roku od

lja Upravnom odboru Centra.

DIREKTOR

Dostavlj eno:

- Imenovanoj

- Sluiba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

C2 Website

- a/a
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01 /06- 120-2736/22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8D2), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU ,.Kanionalni centar za soci-iatni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni cent^t za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- Sluzba za raCunovodstvene poslove

- Dosije radnice

O w"btit"
- ala

l. Radnici Lepirica DZenani, rasporeclenoj na radno mjesto,,strucni savjetnik - psiholog" u

Sluzbi socijalne zastite opiine Novi Grad, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih

uslova rada- u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke 1. Rjesenja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je.propisano

etanom ltia. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz- oblaSi socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22).

3. Pravo na uve6anje plaie iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje- 
d;k postoje usl6vi propisani ZakonJm o pli6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socilalne iaStite u (anionu Sarajevo i Pra-vilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporetlen na radno mjesto iz tadke l ' Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju ie zaduZena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz- oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

qjitrzu"n. novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8/22),.propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnouu oteZanih uslova rada, dokle Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" utvrden

tn* fr*"nuo uve6anja pla6e io osnovu ote2anih uslova.rada za odredena radna mjesta' Zakon o

i..;"nuru i dopunama iakona o pla6ama i naknadama u. jav.n]T ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

t{untonu suru.leuo (.'Sluzbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

;;;;; ;;d, orezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine. te je po osnovu navedenog i

il;;" pravo radnice podev5i od navedenog daluma. Shodno navedenom' imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plade po osnovu ote2anih;slova rada, u procentu kojije utvrden u taaki.l. Rje5enja

;;;;;;"; mleitu naio;e.;e imenovana radnica rasporeilena. te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
i;'r"r,rl-p"rL"r Uioliko radnik smatra daje ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

iO a""" i,a dana dostavljanja Rjeienja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Pripremio: lta"-<f
Kontrotisala: &<u1 

" 
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALIYI RAD'
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-27 35 122

Datum : l 3. 1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama inaknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll 5 i 18122), Llana 58a. Pravilnika o radu J U

"Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni

rad". donosim

)

RJESENJE
Radnici Osmanspahid Draienki, rasporedenoj na radno mjesto ,,5ef Slulbe" u SluZbi socijalne zaltite

opiine Novi Grad, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu ote7anih uslova rada- u visini od l57o

od osnovne plaie.

Uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: 17115 i 18122).

pravo na uveianje plaie iz tadke I . Rje5enja pripada radnici podevSi od 0l .06.2022. godine i traje dok

postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

)astitl u Kantonu 
-sarajevo 

i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" dokje radnica

rasporeden na radno mjesto iz tadke | . Rje5enja'

Imenovana radnica je za period od 01.06.2022. godine do 31.10.2022. godine bila rasporedena na

radnom mjestu.,strudni savjetnik - socijalni radnik" sa koeficijentom za obradun plate 4,10 koja

dinjenica 6i se uzeti u obzir prilikom obraduna isplate uvedanja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada

u procentu iz tadke l. Rjesenja.

RjeSenje stupa na snagu danom donosenj4 a za realizaciiu je zaduZena SluZba za radunovodstvene

poslove.
ObrazloZenje
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- Slu2ba za raaunovodstvene poslove
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BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVII\IE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-27 57 /22
Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8/22). elana 58a. Pravilnika o radu

JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad'', d on os i m

RJESENJE
l. Radnici Kneievid Merimi, rasporedenoj na radno mjesto ,,strutni saradnik - socijalni radnik" u

SluZbi socijalne zaStite opiine Novi Grad, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu otezanih

uslova rada, u visini od 157o od osnovne plaie polev od 17.11.2022. godine itraje dok postoje

uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" dok je radnica

rasporedena na navedeno radno mjesto.

2. lmenovanoj radnici za period od 01.06.2022. do 16.11.2022. godine pripada pravo na uvedanje plade

u visini od \Yo za radno mjesto ,.visi referent - operater" na kojem je radnica bila rasporedena u tom

periodu.

3. Uveianje plaie iz tadke I . i 2. RjeSenja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

elanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite

u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju 1e zaduLena SluZba za raaunovodstvene

Poslove' 
obrazrozenje

Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za(tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i l8/22), propisano je pravo na uveianje pla6e po osnovu

oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden iznos

procenata uvedanja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o izmjenama i

dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu

Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje plaie po

ornoytr ot.Zunih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i utvrdeno

pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom. imenovanoj radnici pripada pravo na

uve6anje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada- u procentima za periode koji su utvrdeni utvrdeni u tadki I. i

2. Rje5inja prerna sada5njem i njenom prethodnom radnom mjestu na kojeje radnica bila rasporeden4 teje
direktor shodno navedenom donio RjeSenje kao u dispozitivu.
pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, mo2e u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: lh^*. -th
Kontrolisali: ,Qr,-"- / DIREKTOR

Dostavljeno:

11

lmenovanoj
Slurba za raaunovodsNene Poslovc
DosUe mdnice
website

M ii. dipl.pravnik



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3l -0I/06- |20-2696122
Datum: | 3.1 2.2022. god ine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kanionalni centar za socilalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

, DIREKTOR

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunoYodstvene poslove

- Dosije radnice
Website

l. Radnici Sulovi6 Amri, rasporedenoj na radno mjesto,,vi5i struCni saradnik - socijalni radnik"

u Sluzbi socijalne zaitite opdine llidza, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih

uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je_propisano

dlanorn- lda. stav (4) Zakoni o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona sarajevo" broi: 17ll5 i 18122).

3. pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok'ie radnica rasporeclen na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donolenj4 a za realizaciju je zaduiena sluaba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(..Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 1s122), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada" dok.le Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centalr za socijalni rad" utvrden

tnos procenata uve6anja ptaie po osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta. 7'akon o

izmjenama i dopunama zakonu o plu6uru i naknadama I 
ju"tT ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu surajeuo ('.Sluzbene novine Kantona Sarajevo br 18122\ kojim je propisano pravo na uveianje

;il;;; ".;;;, 
otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu ravedenog i

lin,o"'no pravo radnice podevsi od naredenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uvedanje pla6e po osnovu otezanih 
-uslova 

rada, u procentu koji je uwrden u tadki_ I . Rjesenja

ii"*u ruOno. m.lestu naio.le.le imenovana radnica rasporeilena, teje direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
fi"rna poupa, U[oliko radnik smatra daje ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Pripremio: th-r.lt
Kontrolisala: 8ar "

ala

Deli6. dipl.pravnik



BOSNA I HERCEGO!'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KA-NITONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-27 06/22
Datum: 13.l 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Muharemovi6 DZevadi, raspore<lenoj na radno mjesto ,,CistaIica - kurir" u SluZbi

socijalne za5tite opiine IlidZa, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u

visini od l07o od osnovne Plaie.

2. Uvedanje pla6e iz tadke L Rje5enja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18122\.

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz obla-sti

socijilne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica raspore<len na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenj4 a za realizaciju je zadu2ena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u Kantonu Sarajevo

(.'SluZbene ;ovine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8l2z), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu ote2anih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo brl. 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plade po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uwrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrclen u taeki l. Rje5enja,

prema radnom mjeitu na koje je imenovana radnica rasporeden4 te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
Piavna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: &*-ltt
Kontrctistr,ta: k)L).,

6c'.11 'xJti6

i vr. nt

KTOR

MDostavUeno:

Imenovanoj
SluZba za radunovodstvene poslove

Dosije radnice
website
ala
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gataika br. 80, Saraievo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-27 05 /22
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

l. Radnici Mekid Almi, rasporeilenoj na radno mjesto ,,mlatli referent - operatef u SluZbi

socijalne zastite opiine IlidZa, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih uslova rada" u

visini od 87o od osnovne Pla6e.

2. Uve6anje plaie iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

6lanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broi: 17ll5 i 18122)-

3. Pravo na uvedanje pla6e iz ta6ke l. Rje5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporetlen na radno mjesto iz tadke l. Rjesenja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, aza realizaciju 1e zaduiena Sluiba za radunovodstvene

poslove.

0brazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu ote2anih uslova rad4 dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uwrtteno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvr<len u tadki l. Rje5enja.

prema radnom mjeitu na kojeje imenovana radnica raspore<lena, teje direktor shodno navedenom donio

Rjelenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor
njegovo pravo, moZe u roku od
lja Upravnom odboru Centra.

KTOR

Senjem povrijedeno
Prigovor se dostav

Pripremio: /"*-Afl
Kontrolisala: r@1rr'

a
x

xJi

!

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

@ Website

- aia

li6, dipl.pravnik
E:
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

l. Radnici Demir Ismeti, rasporedenoj na radno mjesto ,,vi5i referent administraciie" u Slu2bi

socijalne zastite opdine IlidZa, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih uslova radA u

visini od l07o od osnovne Plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zasrite u Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

3. pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rjelenja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iuStit., K-ionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenj4 a za realizaciiu 1e zadrrtena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: I 7/ I 5 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po

ornoru ot"Zunih uslova rad4 dokje travilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

Jnos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta- Zakon o

izmjenama i dopunama iakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo bt: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osno'vu otiZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu ravedenog i

lWra.no pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. Rjesenja,

irema radnom mjeitu naio.le.le imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rjeienje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje
30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti

Pripremio:
Kontrolisal

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodsNene poslove

- Dosije radnice
p weusite

- ala

ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo
prigovor. Prigo vlja Upra

X89$.c!-

pravo, moZe u roku od
vnom odboru Centra.

l$1OHrr,

KTOR

'\.
it

o
c d ipl.pravnik

Broj: 3 I -01 /06-l 20-27 04/22

Datum : I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", do n o s i m

RJESENJE

I



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-27 03 122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i 6lana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Rje5enje kao u disPozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje
30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZit

./
Pripremio: /<"4/\
Kontrolisali: &,- r:

Dostavljeno:

- Imenovanom

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnika

f) website

- ala

ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

i prigovor. Prigov dostavlja Upravnom odboru Centra.
,i ,1 i,!i, rL

'.)1

IREKTOR

li6. dipl.pravnik

I . Radniku Taslaman Damiru, rasporetlenom na radno mjesto ,,viSi strulni saradnik - pravnik" u
SluZbi socijalne zastite opdine IlidZa, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova

rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uve6anje plade iz tadke l. Rjesenja, obratunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastire u Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18122).

3. pravo na uveianje plade iz tadke l. RjeSenja pripada radniku podevli od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iustite u Kuntonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok.le radnik rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enj4 a za realizaciju je zadriena SluLba za radunovodstvene

poslove.

0brazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7il5 i lS/22), propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu olezanih uslova rad4 dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centat 7a socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja plade po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakonu o pludurnu i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kaitonu Sarajevo ("sluibene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osno"vu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrtleno pravo radnika poeevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. Rjelenja'

prema radnom nlj"rt, n. koje je imenovani radnik rasporeden, te je direktor shodno navedenom donio

tt
s!

$\



BOSNA I HERCEGO\TNA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. E0, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-27 02/22

Datum : I 3.1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav L alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

RjeSenje kao u disPozitivu.
eSenjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku odPravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rj

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

l. Radnici Kladanjiic Tutun Ameli, rasporeilenoj na radno mjesto ,,struIni saradnik - socijalni

radnik* u SluZbi socijalne zaitite opiine IlidZa. pripada pravo na uvedanje plaie po osnovu

ote2anih uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rjeienja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je.propisano

dlanom lda. srav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona sarajevo" broj: l7ll5 i 18/22).

3. pravo na uve6anje plade iz taeke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne ia5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok.ie radnica rasporeclen na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja'

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizacilu je zaduZena SluZba za radunovodswene

poslove.

0brazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na u'veianje pla6e po

;snovu oteZanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

i^o, proaanu,u uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova _rada 
za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakonu o pluiu.u i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osno'vu otlZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu 
_navedenog 

i

Itura*o pravo radnice podevsi od navedenog daiuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki.I . Rjesenja,

ii".u ruano* mlestu naiole.ie imenovana radnica rasporeilena, te je direktor shodno navedenom donio

Pripremio: /-or-4tt
Kontrolisala: (rz7'

tl.
I

o

J3

DIREKTOR

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za ratunovodswene poslove

- Dosije radnice

@ weusite

- ala
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C
Delii. dipl.pravnik
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BOSNA I HERCEGO\TINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KAI\ITON SARAJEVO
JU,,KAI\ITONALM CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-27 0l l2Z
Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

pngovor. P Upravnom odboru Centra.

Pripremio:
Kontrolisal

KTOR

l. Radnici Dibrani Dieniti, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi strulni saradnik - socijalni

radnik.. u SluZbi socijalne zastite opiine IlidZa, pripada pravo na uvecanje plaie po osnovu

otezanih uslova rada. u visini od l5% od osnovne pla6e.

2. Uve6anje plaie iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona sarajevo" broj: l7115 i l8/22).

j. pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socilalne iaStite u Kanionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporetlen na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja'

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciiu:e zaduzena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\. propisano je pravo na uvedanje plaie po

o.now ot.Zunih uslova rada. dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjen.ama i dopunama iakonu o plu6u.u inaknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

rantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo br: l8l?2) kojim je propisano pravo na uve6anje

pl"i" p" "."&, otezanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

itr.a*o pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki_ l. Rjesenja,

prema radnom m.leitu naiojele imenovana radnica rasporeitena, te je direktor shodno navedenom donio

Rjeienje kao u disPozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje
30 dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti

t/

!.Dostavljeno:

- Imenovanoj

- Slu2ba za radunovodswene poslove

- Dosije radnice
Website

,rvt,
. rt ,.fid

- ala

1. c

M lii. dipl.pravnik



BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALIII RAD"
Ul. GataCka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-2700122
Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", don os i m

RJESENJE

l. Radnici Pamuk Jaiid Sanji, rasporedenoj na radno mjesto ,,strudni saradnik - socijalni
radnik" u SluZbi socijalne za5tite opiine IlidZa, pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu

oteZanih uslova rada, u visini od l5% od osnovne plaie.

2. Uvedanje pla6e iz tadke l. Rje5enja. obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17/15 i 18122).

3. Pravo na uve6anje ptaie iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom dono5enja, aza realizaciju je zaduLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

('.Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu ote2anih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plade po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada. u procentu koji je utvrden u taaki l. Rje5enja,

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica raspore<lena, te je direktor shodno navedenom donio

Rjeienje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijeil
30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigo. do

eno njegovo pravo, mo2e u roku od
stavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio:

--,1
&

.Jy'Kah

nr..r

C

Kontrolisala:

DostavUeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice
p w.b.it"
- ala
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACI.IA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
UI. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2699 /22
Dafim: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kanronu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122),6lana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

I . Radnici GuIi6 - Ramid Samri, rasporeclenoj na radno mjesto ,,visi strutni saradnik - pravnik"

u SluZbi socijalne zastite opdine IlidZa pripada pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih

uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uve6anje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je.propisano

elanom ttia. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona sarajevo" brol: 17ll5 i 18/22).

3. pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici poeevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

soci.lalne Lstit" u liunion, Sarajevo i Pravilnikom radu JtJ "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l ' Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja" a za realizaciju je zaduLena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

0brazlolenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

1;StrZU.n. novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8/22), 
-propisano 

je pravo na uvedanje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada. dot 3e mavitnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

ir"* pr*"*ta uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova.rada za odredena radna mjesta. Zakon o

ir.j"nu.u i dopunama iakona o plaiama i naknadama u.javnim ustanovama iz oblasti sociialne zaStite u

Karitonu Sarajevo (..Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pi"i. p. or".", oteZanih uslova rada u primjeni jJod 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

lirrA.no pravo radnice podev5i od navedenog daluma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki_ l. Rjesenja

pi"ru."anon, mleitu naioiele imenovana radnica rasporetlena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
Piavna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor' Prigo
povrijedeno

vor se dostav
njegovo pravo, moZe u roku od

lja Upravnom odboru Centra.
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Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za raaunovodstvene poslove

- Dosije radnice
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2698122
Datum: I 3. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Saraievo ("SIuZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). dlana 5Ea. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d on o s i m

RJESENJE

I . Radnici Mikovid Nini, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi strulni saradnik - socijalni radnik"
u SluZbi socijalne zastite opdine llidZa pripada pravo na uveianje plaie po osnovu ote2anih

uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

2. Uve6anje plaie iz tadke L Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll'5 i 18122\'

3. pravo na uveianje plaie iz tadke L Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2027. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

sociialne ia5tite u Kanionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnica raspore<len na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizacijuje zadu2ena Sluiba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plaie po

ornou, ot.Zunih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrilen

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta' Zakon o

izmjenama i dopunama iakonu o ptu6u.u i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

irtnrdeno pravo radnice podev5i od naredenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uvedanje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvr<len u tadki,I . Rjesenja"

prema radnom mleitu na io.ie je imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
p'ravni pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana Ld dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: 6rr"#
xontrolisalai lQq(.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 l/06- I 20-2697 122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Rjeienje kao u dispozitivu.
Pral'na pouka: []koliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo. moze u roku od

anja Rjelenja uloZiti prigovor. Prig dostavlla Upravnom odboru Centra.

I . Radnici Muharemovi( Mirzeti, rasporedenoj na radno mjesto ,,visi struCni saradnik - socijalni
radnik.. u SluZbi socijalne zastite opiine llidza, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu

otezanih uslova rada, u visini od l5%o od osnovne pla6e.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Saraievo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" brol: 17/15 i 18122)'

3. pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne iastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenjq a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i'18122), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rad4 dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni cenlar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plade po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osno"vu otlzanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu ravedenog i

Lwrdeno pravo radnice podevli od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje pla6e po osnovu ote2anih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki. I . Rje5enja.

prema radnom m.leitu naio.le.le imenovana radnica rasporedena. te je direktor shodno navedenom donio

30 dana od dana dostavlj

Pripremio: k*.+n
Kontrolisala: /614.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2695 122

Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radniku omerovid Nerminu, rasporedenom na radno mjesto ,,struIni savjetnik - psiholog" u

SluZbi socijalne zastite opdine llidZa, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu otezanih uslova

rada, u visini od l57o od osnovne pla6e

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je.propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo" broi: l7ll5 i 18122).

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radniku podevsi od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijilne iaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JtJ "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnik rasporeden na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja'

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizacijuje zaduzena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

Obrazloienje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

('.Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i lsl22), propisano je pravo na uveianje pla6e po

;snovu ote2anih uslova rada, dok.le Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" utvrilen

iznos procenata uvedanja pla6e io osnovu otezanih uslova 
_rada 

za odredena radna mjesta' Zakon o

izmjenama i dopunama iakonu o pluiu.u i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

plue. po ornouu ot€zanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu, navedenog i

lW.a.no pravo radnika podev3i od navedenog auturnu. Shodno navedenom, imenovanom radniku pripada

pravo na uvedanje plaii po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki. l. RjeSenja

prema radnom mjestu na koje je imenovani radnik rasporeilen, te je direktor shodno navedenom donio

e ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

iti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da j
30 dana od dana dostavljanja Rjeienja uloZ

Pripremio: /"f^l*
Kontrolisala: ,€/z?'
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BOSNA I HERCEGO!'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KAIITONALNI CENTAR ZA SOCIJALI\II RAD"
Ul. Gatadka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l-0 I /06- I 20-2694/22
Datum: I 3.1 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". d o n os i m

RJESENJE

l. Radnici Krilak Selmi, rasporedenoj na radno mjesto ,,struIni savjetnik - pedagog" u SluZbi

socijalne zastite opdine IlidZa, pripada pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova rada, u

visini od l57o od osnovne Pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanorn l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ('.Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18/22).

3. pravo na uveianje plaie iz tadke l. Rjelenja pripada radnici podevii od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

sociialne ;a5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju je zadtilena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(.,Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: I 7i 15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje plaie po

ornow ot.Zrnih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. 7.akon o

izmjen.ama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pla6e po osnovu otezanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu ravedenog i

utvrdeno pravo radnice podevsi od navedenog daruma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje pladj po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvr<len u tadki l. Rjeienja"

premu.udno. m.ieitu na io.ie.le imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio

aje ovim Rje5enjem povrijecleno njegovo pravo. moZe u roku od

o2iti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: /o-^,ln
Kontrolisala: zSz7,-' 4
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Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra d

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja ul

Dostavlj eno:

- Imenovanoj

- Sluiba za radunovodswene poslove

- Dosije radnice
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BOSNA I HERCEGO\'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALM CENTAR ZA SOCIJALIYI RAD"
Ul. Gataika br. E0, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2693 122

Datum: I 3. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o radu JU

'.Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni

rad", donosim

RJESENJE
l. Radniku SiSit XeAZaOu, rasporetlenom na radno mjesto ,,struIni savjetnik - socijalni radnik" u

SluZbi socijalne zastite opdine IlidZa. pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada.

u visini od l57o od osnovne Pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na naiin kako je propisano

dlanoml0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122)'

3. pravo na uve6anje pla6e iz tadke I . RjeSenja pripada radniku podevSi od 01.06.2022. godine i traje dok

postoje uslovi piopisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

ia5tiG u Kantonu 
'sarajevo 

i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" dok je radnik

rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rje5enja.

4. Imenovani radnikje za period od 01.06.2022. godine do 31.10.2022. godine bio rasporetlen na radnom

mjestu ,.visi strueni saradnik - socijalni radnik" sa koeficijentom za obradun pla6e 3,90 koja dinjenica

iJse uzeti u obzir prilikom obraduna isplate uvedanja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u procentu

iz tadke l. RjeSenja.

5. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciiu je zaduZena SluZba za radunovodstvene

Poslove' obrazloienje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7lt5 i 18t22), propisano je pravo na uveianje.pla6e po osnovu

otezanih uslova rada. dok je Piavilnikom o radu JU "Kantonalni centat za socijalni rad" utvrden iznos

procenata uvedanja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o izmjenama i

dopunu.u zakon-a o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu

Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo Ia uve6anje pla6e po

osnovu otezanih uslova rada u primjeni je oa Ot .Oe .ZOZZ. godine, te je po osnovu navedenog i utvrtleno pravo

radnika podevsi od navedenog'datuhu. shodno navedenom, imenovanom radniku pripada pravo na uve6anje

plu6. po ornoru otezanih usl;va rada, u procentu koji je utvrden u tadki I . Rjesenja, prema radnom mjestu na

to;e.;e imenovani radnik raspore<len, tejL direktor shodno navedenom donio Rjelenje kao u dispozitivu.

ri""n" porL"t Ukoliko radnik smatra daje ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo pravo, moTe u roku od J0

dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Pripremio: 18.-lW
Kontrolisalai lt, i.

DTREKTOR

DostavlJeno:

- Slu2ba za ratunovodstvene poslove

- Dosije radnika

al,

dipl.pravn ik



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALM RAD*
UI. GataCka br. E0, Sarajevo

Broj: 3 I -0 l/06- I 20-2692122
Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", don o s i m

RJESENJE

l. Radnici Hadzid Almasi, rasporettenoj na radno mjesto ,,strucni savjetnik - pravnik" u Sluzbi

socijalne zastite opdine IlidZa, pripada pravo na uvedanje pla6e po osnovu otezanih uslova rada. u

visini od l57o od osnovne Plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

ilanorn l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zasrite u Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18/22).

3. pravo na uveianje plaie iz tadke I . Rjelenja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u Kanionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. RjeSenja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoienj4 a za realizaciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

o.non, ot"Zunih uslova rada. dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta Zakon o

izmjenama i dopunama zakonu o pluiulnu i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

plaie po osno-vu otLZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i
'utvrdeno pravo radnice podevSi od nur"d"nog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrflen u tadki- l. Rjesenja"

prema radnom m;eitu naioiele imenovana radnica rasporetlena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u disPozitivu.
piavna pouka: U'koliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijecteno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra.

,. ::Dlnrxron

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

1) weusire

- ala

.i

lr

i)

!ipl.pravnik

Pripremio: k.4--l l
Xontrolisala: Arz, -



BOSNA I HERCEGO!'INA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOYII\IE
KANTON SARAJEVO
ru,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-269 I l2Z
Datum: 13. 12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8l2}), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Pripremio: h
Kontrolisala:

DIREKTOR

L Radnici Karamustafi6 Zumreti, rasporetlenoj na radno mjesto ,,Sef SluZbe" u SluZbi socijalne

za5tite opiine IlidZa. pripada pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u visini od

l57o od osnovne Plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke L Rje5enja, obraiunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l'15 i 18/22).

3. Pravo na uve6anje plade iz tadke l. RjeSenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje
dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne ia5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokje radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. Rje5enje stupa na snagu danom dono5enja, a za realizaciiu je zaduLena Slt:d}a za radunovodstvene

poslove.

Obrazlolenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(',SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu otezanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uveianja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. T akon o

izmjenama i dopunama iakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Karitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osnovu oti2anih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu ravedenog i

utvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvr<len u tadki l. RjeSenja.

prema radnom m.leitu na to.leie imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
fiavna poukal Uloliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene Poslove

- Dosije radnice
website'- 
ala

i. dipl.pravnik
1

7/



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KAIITONALM CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-2690122
Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Saraievo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i elana 39. stav I . alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n os i m

RJESENJE

Radnici Pra5o Almi, rasporedenoj na radno mjesto .Iistacica - kuril'u Sluzbi socijalne zaStite

op6ine Centar. pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu ote2anih uslova rada, u visini od 107"

od osnovne pla6e.

Uvedanje pla6e iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

|lanom lda. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17115 i l8/22).

Pravo na uveianje pla6e iz tadke I . Rjesenja pripada radnici poeevsi od 0l .06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeiten na radno mjesto iz taeke I . RjeSenja.

Rje3enje stupa na snagu danom dono5enja a za realizaciiu je zaduZena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje

Pripremio: /e-rafl
Kontrolisala: 7$<u1 '

Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(.,SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na u'ue6anje plaie po

o.nou, ot.Zunih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvr<len

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osno'vu otLzanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podevsi od nuu"denog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu kojije utvrden u tadki l. RjeSenja.

prema radnom m1eitu naiole.le imenovana radnica rasporetlena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
fiarna pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo pravo. moze u roku od

30 dana od dana dostavllania Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra'

2

J

I

R

.pDostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

@ w.urtre
- ala

rav n ik

ai



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-27 30 122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kanionalni centar za sociialni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Rjesenje kao u dispozitivu.
povrijetleno njegovo pravo' moZe u roku od

vor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem

30 dana od dana dostavljanja Rje5enja ulo2iti prigovor' Prigo

l. Radnici Mehmedika Maidi, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi referent - operater" u Sluzbi

socijalne zaStite opiine Novo Sarajevo. pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu otezanih

uslova rada. u visini od E7o od osnovne plaie.

2. Uveianje plaie iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122\.

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socilalne iastite u lianionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeiten na radno mjesto iz tadke l Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja , a za realizaciiu je zaduZena Slu2ba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122). propisano je pravo na uveianje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada. dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uve6anja pla6e io osnovu ote2anih uslova.rada za odredena radna mjesta- Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javn-im ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pfui. fo o.nouu otlZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine. te je po osnovu .navedenog 
i

uturdeno pravo radnice podevsi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki. I ' RjeSenja'

;;;.;;;"; mleitu na io.le;e imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Pripremio: lbq4r+
Kontrolisalai (a, -

x

$

I DIREKTOR

Dostavljeno:

- Imenovanoj

- SluZba za radunovodstvene poslove

- Dosije radnice

1) w.u.it"
- a/a
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVIIIE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-2729 lZ2
Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kanionalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad". d on os i m

RJESENJE

Rjesenje kao u disPozitivu
esenjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rj

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlia Upravnom odboru Centra

DIREKTOR

Dostavljeno:

- lmenovanoj

- SluZba za ralunovodstvene poslove

- Dosije radnice

4!) weuslte

- a/a

l. Radnici zagoica Lejli, rasporedenoj na radno mjesto ,,struini saradnik - socijalni radnik* u

SluZbi socijalne zastite op6ine Novo Sarajevo, pripada pravo na uveianje pla6e po osnovu

oteZanih uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakoni o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj:17115 i 18122).

3. Pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine itraje

dok postoje uslivi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

soci.lalne iaStite u (anionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeiten na radno mjesto iz tadke l RjeSenja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciju je zaduLena Sluzba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

f.Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8lz2\, propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu otezanih uslova rad4 dokle Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrclen

iznos procenata uveianja plaie io osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta. Zakon o

i;;j.;. i dopunama iakona o pla6ama i naknadama I 
juu_n]T ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ('.Sluzbene novine Kantona Sarajevo bt: 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

ptue. po o.nouu otezanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

il;;" pravo radnice podevSi od navedenog dituma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje pla6e po osnovu otezanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki. I . RjeSenja.

ii.." r"ano. mlestu na io.;e.;e imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio

Deli6, dipl.pravnik

Pripremio: /4^-r1h
rontrolisalal 65-.



BOSNA I HERCEGOWNA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KAI\ITON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-27 3 I 122

Datum: | 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU .'Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar z.a

socijalni rad", d on os i m

RJESENJE

l. Radnici Kari6 Fatimi, rasporeilenoj na radno mjesto ,,cistalica - kurir" u Slu2bi socijalne

zaStite opdine Novo Sarajevo. pripada pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih uslova rad4 u

visini od 107o od osnovne Plaie.

2. Uvedanje pla6e iz tadke l. RjeSenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. Pravo na uveianje pla6e iz taeke l. Rjesenja pripada radnici podevsi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne ia5tite u kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JtJ "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I ' RjeSenja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizacilu je zadtLena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

f..slrzb"n" novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada. dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden

irno, proaanutu uveianja pla6e po osnovu otezanih uslova _rada 
za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama iakonu o pluiu*u i naknadama t 
javlm ustanovama iz oblasti socijalne zaltite u

Kaitonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osno"vu otiZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine. te je po osnovu ravedenog i

uwrdeno pravo radnice podevsi od nuu.d"nog daiuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki- l ' Rjesenja'

ii".u ,uanon. m1estu naiole.le imenovana radnica rasporettena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u dispozitivu.
ei"rna port a, U|oliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA
F'EDI,RACIJA BOSNE I HERCEGOVIIIE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 I -0 I /06- I 20-27 34 122

Datum: 13.12.2022. godine

Na osnovu alana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22),6lana 58a. Pravilnika o

radu JU '.Kanionalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Smjetanin Devdeti, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi struCni saradnik - socijalni

radnik.. u Sluzbi soci.lalne zaStite op6ine Novo Sarajevo, pripada pravo na uve6anje plade po

osnovu oteZanih uslova rada" u visini od l57o od osnovne pla6e'

2. Uveianje plade iz tadke l. Rjesenja. obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakoni o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti sociialne

zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj:17115 i 18/22).

3. Pravo na uveianje pla6e iz taike l. Rjesenja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

soclalne za5tite u lianionu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dokle radnica rasporeilen na radno mjesto iz tadke l' Rje5enja'

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za tealizaciju je zaduaena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenie
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

ljslrzb.n. novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i lsl22), propisano je pravo na uve6anje pla6e po

osnovu oteZanih uslova rada, dok3e eravitnikom o radu JU ''Kantonalni cenlar za socijalni rad" utvrden

irno. pro""nutu uve6anja pla6e po osnovu otezanih uslova.rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakonu o plucurnu i naknadama ujavnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

tiuntonu Su*;"ro ('.Sluzbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

pf"i" f" "r"*, otezanih uslova rada u primjeni jJod 0l'062022' godine' te je po osnovu navedenog i

Itrra.no pravo radnice podevSi od navedenog daluma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje plaie po osnovu otezanih ;slova rada, u procentu koji je utvrclen u tadki. l. RjeSenja

;;;.;;;; mleitu na'kole je imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

Rje5enje kao u disPozitivu.
pra"n" pouka: Uloliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

SO Ounu oa dana dostavljanja Rje5enja uloiiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra'

Pripremio: lkr^/-J"fr
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACI.IA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALM CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
UI. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-2733 /22
Datum: I 3.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad''. d on o s i m

RJESENJE

l. Radnici Kukan LagumdZija EImi, rasporeilenoj na radno mjesto ,,viSi strudni saradnik -
socijalni radnik" u SluZbi socijalne zaStite opiine Novo Sarajevo, pripada pravo na uveianje
pla6e po osnovu oteZanih uslova rada. u visini od 157o od osnovne pla6e.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rje5enja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne
za5tite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

3. Pravo na uve6anje plade iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podev5i od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke l. Rje5enja.

4. Rjeienje stupa na snagu danom donoienja, a za realizacijo je zadu2ena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: I 7/ I 5 i 18122), propisano je pravo na uvedanje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad'' utvrtlen

iznos procenata uveianja pla6e po osnovu ote2anih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uvedanje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, teje po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvr<len u tadki l. RjeSenja.

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, teje direktor shodno navedenom donio
Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALM RAD*
UI. GataEka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-2732/22
Datum: I 3. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU ''Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav L alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centat za

socijalni rad", d o n o s i m

RJESENJE

Beganovi6 Lejli, koja je za vrijeme trajanja radnog odnosa u ustanovi bila rasporedena na radno

mjisto ,,Sef Slulbe.. u Slu2bi socijalne zastite opdine Novo Sarajevo, pripada pravo na uve6anje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u visini od l57o od osnovne pla6e.

Uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na nadin kako je propisano

dlanom lda. stav (4) Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zastite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18/22).

pravo na uve6anje pla6e iz tadke l. Rjesenja imenovanoj pripada podevsi od 01.06.2022. do

24.10.2022. godine.

Rjesenje stupa na snagu danom dono5enja a za realizaciju je zaduilena SluZba za raeunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje

2

,)

.l

Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim usranovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122), propisano je pravo na uvedanje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada- dot je eravilnit<om o radu JU "Kantonalni cenlat za socijalni rad" utvrden

iznos procenata uveianja plaie po osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjen.ama i dopunama iakona o pla6ama i naknadama u javnjm ustanovama iz oblasti socijalne zastite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122\ kojim je propisano pravo na uve6anje

pla6e po osno'vu otizanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine. te je po osnovu navedenog i

utvrdeno pravo imenovanoj podevsi od navedenog datuma pa do 24.10.2022. godine. kada je Beganovii

Lejli prestao radni odnos zbog ispunjenja uslova za penziju. Shodno navedenom. imenovanoj pripada

priuo'nu uveianje plaie po osnovu oieianih uslova rada, u procentu koji je uwrden u taiki l. Rjesenja.

prema radnom mjestu na'koje je imenovana radnica bila rasporedena- te je direktor shodno navedenom

donio Rje5enje kao u disPozitivu.
pravna"pouli.a: Ukolikoradnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
UI. Gataika br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -01 /06-l 20-27 61 122

Datum: I 9. I 2.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18122\, dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav I. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za
socijalni rad". d o n o s i m

RJESENJE

Radnici Avdid Hajrovid Selmi, rasporeilenoj na radno mjesto,,visi struini saradnik - socijalni
radnik" u SluZbi socijalne zaStite opiine Stari Grad, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu
oteZanih uslova rada, u visini od l5% od osnovne plaie podev od 19.12.2022. godine i traje dok
postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"
dok je radnica rasporedena na navedeno radno mjesto.

2. Imenovanoj radnici za period od 01.06.2022. do 18.12.2022. godine pripada pravo na uve6anje
pla6e u visini od l0%" za radno mjesto ,.viSi strudni saradnik - koordinator za socijalni rad" na
kojem je radnica bila rasporedena u tom periodu.

3. Uvedanje pla6e iz tadke l. i2. RjeSenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je
propisano ilanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15il8l22).

4. Rje5enje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizdciju je zaduZena SluZba za radunovodstvene
poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18/22), propisano je pravo na uve6anje plaie po
osnovu otezanih uslova rada, dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden
iznos procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o
izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u
Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje
pla6e po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 01.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i
utvrdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada
pravo na uve6anje plaie po osnovu oteZanih uslova rada, u procentima za periode koji su utvrtleni u tadki
l. i 2. Rje5enja" prema sadalnjem i njenom prethodnom radnom mjestu na koje je radnica bila
rasporeden4 te je direktor shodno navedenom donio RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim Rjeienjem povrijetleno njegovo pravo, moZe u roku od
30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: *r.-^-(*
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVII\IE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
Ul. Gata6ka br. 80, Sarajevo

Broj : 3 l -0 I /06- I 20-27 63 lZz
Datum: I 9.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pla6ama inaknadama u javnim ustanovama iz oblasti soc|alne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), dlana 58a. Pravilnika o
radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad", d o n os i m

RJESENJE

l. Radnici Ibrahimovid Safiji, rasporedenoj na radno mjesto ,,viSi strulni saradnik - socijalni
radnik" u SluZbi socijalne zastite opiine Novi Grad, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu

oteZanih uslova rada. u visini od l57o od osnovne plaie.

2. Uveianje pla6e iz tadke L Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

zaitite u Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i 18/22).

3. Pravo na uve6anje plade iz tadke l. Rje5enja pripada radnici podevSi od 01.06.2022. godine i traje

dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz ohlasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad"

dok je radnica rasporeden na radno mjesto iz tadke I . Rjeienja.

4. RjeSenje stupa na snagu danom donosenj4 a za realizacilu ie zaduzena SluZba za radunovodstvene

poslove.

ObrazloZenje
Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

('.SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i l8l2z), propisano je pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada, dokje Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uvedanja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br. 18122) kojim je propisano pravo na uveianje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l.06.2022. godine, te je po osnovu navedenog i

uwrtleno pravo radnice podev5i od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrden u tadki l. Rje5enja.

prema radnom mjestu na kojeje imenovana radnica rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio

RjeSenje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: U|oliko radnik smatra daje ovim Rje5enjem povrijedeno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: t4*f'
Kontrolisala: ,Q5
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ul. Catatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 l -0 I /06- I 20-27 62/22
D atum: I 9.12.2022. god ine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o pladama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7115 i 18/22), dlana 58a. Pravilnika o

radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za

socijalni rad". do n o s i m

RJESENJE

l. Radnici Mujanovi6 Mireli, rasporeilenoj na radno mjesto ,,vi5i strulni saradnik - koordinator
za socijalni rad" u SluZbi za pravne poslove i koordinaciju, pripada pravo na uve6anje place po

osnovu otezanih uslova rada u visini od l07o od osnovne pla6e podev od 19.12.2022. godine i

traje dok postoje uslovi propisani Zakonom o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz

oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni
rad" dok je radnica rasporedena na navedeno radno mjesto.

2. lmenovanoj radnici za period od 01.06.2022. do 18.12.2022. godine pripada pravo na uveianje
plaie u visini od l5Vo za radno mjesto ,,strueni savjetnik - socijalni radnik" na kojem je radnica

bila raspore<Iena u tom periodu.

3. Uveianje plaie iz tadke l. i2. Rjesenja, obradunava se na osnovnu pla6u na nadin kako je
propisano dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti

socijalne zastite u Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: 17ll5 i 18122).

4. Rjesenje stupa na snagu danom dono5enja. a za realizaciju j e zadulena SluZba za radunovodstvene

poslove.
Obrazloienje

Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo

(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122\, propisano je pravo na uve6anje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada- dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrtlen

iznos procenata uve6anja pla6e po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. 7.akon o

izmjenama i dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br:. 18122) kojim je propisano pravo na uve6anje

plaie po osnovu oteZanih uslova rada u primjeni je od 0l .06.2022. godine. te je po osnovu navedenog i

uprdeno pravo radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada

pravo na uveianje pla6e po osnovu oteZanih uslova rad4 u procentima za periode koji su utvrtleni u tadki

t. i Z. nieSenla, prema sadasnjem i njenom prethodnom radnom mjestu na koje je radnica bila

rasporedena, te je direktor shodno navedenom donio Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrije<leno njegovo pravo. moZe u roku od

30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: U.,*l
Konrrolisala: ,b{h
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BOSNA I HERCEGO!{NA
FEDERACIJA BOSNE I ITERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
JU,,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALI\II RAD"
Ul. Gatatka br. 80, Sarajevo

Broj: 3 I -0 I /06- I 20-27 64n2
Datum: 19.12.2022. godine

Na osnovu dlana l0a. Zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u

Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: l7l15 i 18122), Llana 58a. Pravilnika o radu JU
"Kantonalni centat za socijalni rad" i dlana 39. stav l. alineja 7. Pravila JU "Kantonalni centar za socijalni
rad". donosim

RJESENJE
l. Radnici Polek Danki, rasporeitenoj na radno mjesto ,,struCni savjetnik - socijalni radnik* u SluZbi

socijalne zastite opdine Novi Grad, pripada pravo na uve6anje pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u

visini od l57o od osnovne plade.

2. Uveianje plaie iz tadke l. Rjesenja, obradunava se na osnovnu plaiu na na.in kako je propisano

dlanom l0a. stav (4) Zakona o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaitite u

Kantonu Sarajevo ("Slu2bene novine Kantona Sarajevo" broj: l7ll5 i 18122).

3. Pravo na uveianje pla6e iz tadke L Rje5enja pripada radnici podevli od 01.06.2022. godine i traje dok
postoje uslovi propisani Zakonom o plaCama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne

za5tite u Kantonu Sarajevo i Pravilnikom radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" dok je radnica

rasporeden na radno mjesto iz tadke I . RjeSenja.

4. lmenovana radnica je za period od 01.06.2022. godine do 18.12.2022. godine bila rasporetlena na

radnom mjestu .,viSi strudni saradnik - socijalni radnik" sa koeficijentom za obradun plaie 3,90 koja
Einjenica 6e se uzeti u obzir prilikom obraduna isplate uve6anja pla6e po osnovu otezanih uslova rada

u procentu iz tadke l. Rjesenja.

5. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja a za realizacilu je zadulena SluZba za radunovodstvene

poslove.
0brazlolenje

Zakonom o pla6ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu Sarajevo

("SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj: 17l15 i l8/22), propisano je pravo na uve6anje plade po osnovu

otezanih uslova rada dok je Pravilnikom o radu JU "Kantonalni centar za socijalni rad" utvrden iznos

procenata uveianja plaie po osnovu oteZanih uslova rada za odredena radna mjesta. Zakon o izmjenama i

dopunama zakona o plaiama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za5tite u Kantonu

Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo br: 18122) kojim je propisano pravo na uveianje plaie po

osnovu oteZanih uslova rada u primjenije od 01.06.2022, godine, teje po osnovu navedenog iutvrdenopravo
radnice podevSi od navedenog datuma. Shodno navedenom, imenovanoj radnici pripada pravo na uvedanje

pla6e po osnovu oteZanih uslova rada, u procentu koji je utvrtlen u tadki l. RjeSenja, prema radnom mjestu na

kojeje imenovana radnica raspore<lena teje direktor shodno navedenom donio Rje5enje kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra daje ovim RjeSenjem povrijeileno njegovo pravo, moZe u roku od 30

dana od dana dostavljanja Rje5enja uloZiti prigovor. Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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