BOSNA | HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-34.13/25
Datum: 25.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefice
Sluzbe socijalne zastite op¢ine Vogosdca od 17.09.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Popovi¢ Medini, rasporedena na radno mjesto .strucni savjetnik —
socijalni radnik™ u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Vogosca. odobrava s¢ uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.09.2025. do 12.09.2025. godine.
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjesenju broj:
31-01/16-120-34.12/25 od 10.09.2025.godine.

2. Isplata uvecanja place iz tatke | rjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajuc¢i po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite opcine Vogosca od 17.09.2025.godine i lzvjestaja o radu. direktorica Centra je
donijela rjeSenje kao u dispozitivu. zbog injenice da je imenovana radnica privremeno
obavljala poslove i drugog radnog mjesta. po rjesenju broj: 31-01/16-120-34.12/25 od
10.09.2025.godine u periodu od 01.09.2025.godine a najkasnije do 12.09.2025.godine.
zbog odsustva stalno zaposlene radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremila:;™ N SSy—~
Kontrolisala: (/¢ -
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-1592.1/25
Datum: 10.09.2025.godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “*Kantonalni centar za socijalni rad”. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
za hraniteljstvo od 09.09.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Mireli Sehovi¢, rasporedenoj na radno mijesto .struéni savjetnik
psiholog™ u Sluzbi za hraniteljstvo odobrava se uvecanje osnovne place u iznosu od
20% za period od 01.07.2025.godine do 31.07.2025. godine. zbog privremenog
obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjeSenju broj: 31-01/16-120-
1592/25 od 16.07.2025. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tacke 1 rjedenja, vrdit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa Sluzbe za hraniteljstvo
od 09.09.2025.godine. direktor Centra je donio rjesenje kao u dispozitivu. zbog
¢injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i drugog radnog
mjesta. po rjesenju broj: 31-01/16-120-1592/25 od 16.07.2025.godine u periodu od
01.07.2025.godine do 31.07.2025.godine zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim rjeSenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremila: ™>soe s
Kontrolisala:
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-1579.3/25
Datum:10.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga sefice
Sluzbe socijalne zastite opéine Vogoscéa od 08.09.2025. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Vanini BaZzdar rasporedenoj na radno mjesto ..visi stru¢ni saradnik—
socijalni radnik™ u Sluzbi socijalne zastite opcine Vogosca. odobrava se uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.08.2025. do 15.08.2025. godine.
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjesenju broj:
31-01/16-120-1579.1/25 od 06.08.2025. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tacke 1 rjesenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. RjeSenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
raCunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajuc¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog 3efa Sluzbe socijalne
zaStite op¢ine Vogosca od 08.09.2025.godine i IzvjeStaja o radu radnice Vanine
Bazdar. direktor Centra je donio rjeSenje kao u dispozitivu. zbog Cinjenice da je
imenovana radnica privremeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta. po rjesenju
broj: 31-01/16-120-1579.1/25 od  06.08.2025. godine u periodu od 01.08.2025.godine
do 15.08.2025.godine. zbog odsustva stalno zaposlene radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim rjeSenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja rjesenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremila:rSos S S
Kontrolisala:

Dostavljeno:

— Imenovanoj

—  Sluzba za raCunovodstvene poslove
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HE

RCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-1920.1/25
Datum: 10.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zastite opéine Vogosca od 08.09.2025.godine donosim

RJESENJE

1. Radniku Adnanu Jusié, rasporedenom na radno mjesto ..visi referent —operater™ u
Sluzbi socijalne zastite opCine Vogosca odobrava se uvecanje osnovne place u
iznosu od 20% za period od 11.08.2025. do 22.08.2025. godine, zbog privremenog
obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjeSenju broj: 31-01/16-120-
1920/25 od 27.08.2025. godine.

2. lIsplata uvecanja place iz tacke | rjeSenja, vriit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

ObrazlozZenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne zastite
opéine Vogoica od 08.09.2025.godine i Izvjestaja radnika Adnana Jusi¢, direktor Centra je
donio rjedenje kao u dispozitivu, zbog ¢injenice da je imenovani radnik privremeno
obavljao poslove i drugog radnog mjesta, po rjesenju broj: 31-01/16-120-1920/25 od
27.08.2025.godine u periodu od 11.08.2025. do 22.08.2025. godine zbog upraznjenog
radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim rjeSenjem povriiedeno njegovo pravo.
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja rjeSenja uloZziti prigovor. Prigovor se

dostavlja Upravnom odboru Centra. e
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-30.16/25
Datum: 03.09.2025.godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga zamjenika
Sefa Sluzbe socijalne zastite opéine Ilidza od 01.09.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radniku Omerovi¢ Nerminu, rasporeden na radno mjesto .strucni savjetnik —
psiholog™ u Sluzbi socijalne zastite opc¢ine llidza. odobrava se uvecanje osnovne
place u iznosu od 20% za period od 18.08.2025.godine do 31.08.2025. godine.
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjesenju broj:
31-01/16-120-30.13/25.

2. Isplata uveéanja place iz tacke | rjeSenja. vrsit ¢e se u skladu sa raspoloZivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. RjeSenje stupa na snagu danom donodenja. a za realizaciju s¢ zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog zamjenika Sefa Sluzbe
socijalne zastite opéine llidza od 01.09.2025.godine i izvjestaja o radu radnika Nermina
Omerovié. direktor Centra je donio rjeenje kao u dispozitivu, zbog Cinjenice da je
imenovani radnik privremeno obavljao poslove i drugog radnog mjesta, po rjesenju
broj: 31-01/16-120-30.13/25 u periodu od 18.08.2025.godine do 31.08.2025. godine
zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim rjeSenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja rjeSenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremila:= > e
Kontrolisala: 444"
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-381.11/25
Datum: 03.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav 1 alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. i prijedloga Sefice
Sluzbe socijalne zastite opéine Stari Grad od 01.09.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Torlak Mireli, rasporedena na radno mjesto ..stru¢ni savjetnik — socijalni
radnik™ u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Stari Grad. odobrava se uvecanje osnovne
plaée u iznosu od 20% za period od 01.08.2025. do 31.08.2025.godine. zbog
privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjeSenju broj: 31-
01/16-120-381.10/25 od 06.08.2025. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tacke 1 rjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefice Sluzbe socijalne
zadtite opéine Stari Grad i lzvjestaja od 01.09.2025. godine. direktor Centra je donio
riesenje kao u dispozitivu, zbog Cinjenice da je imenovana radnica privremeno
obavljala poslove i drugog radnog mjesta, po rjesenju broj: 31-01/16-120-381.10/25 od
06.08.2025.godine. u periodu od 01.08.2025. do 31.08.2025. godine. zbog odsustva
stalno zaposlene radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/05-120-1279.5/25
Datum: 03.09.2025.godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga zamjenice
Sefice Sluzbe za pravne poslove i koordinaciju od 29.08.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Aidi Pevlan, rasporedenoj na radno mjesto ..stru¢ni savjetnik —koordinator
za pravne poslove™ u Sluzbi za pravne poslove i koordinaciju. odobrava se
uveéanje osnovne place u iznosu od 20% za period od 25.08.2025. do 31.08.2025.
godine. zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema
rjesenju broj: 31-01/05-120-1279.4/25 od 28.08.2025.godine.

2. Isplata uvecanja place iz tacke | Rjesenja. vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom donodenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog zamjenice Sefice Sluzbe za
pravne poslove i koordinaciju od 29.08.2025.godine i izvjestaja o radu radnice Aide
Devlan. direktor Centra je donio rjesenje kao u dispozitivu, zbog Cinjenice da je
imenovana radnica privremeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta. po Rjesenju
broj: 31-01/05-120-1279.4/25 od 28.08.2025. godine. u periodu od 25.08.2025.godine
do 31.08.2025.godine zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje3enja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremila: ed
Kontrolisala:
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Dostavljeno:
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-1566.2/25
Datum: 03.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zadtite opéine Novi Grad od 28.08.2025. godinedonosim

Dostavljeno: N

RJESENJE

1. Radniku Elvisu Hrvat rasporedenom na radno mjesto ..vidi stru¢ni saradnik —
socijalni radnik™ u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Novi Grad. odobrava se uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.07.2025. do 31.07.2025. godine.
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjesenju broj:
31-01/16-120-1566.1/25 od 24.07. 2025. godine.

2. Isplata uvedanja place iz tacke | RjeSenja. vriit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom donosenja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite op¢ine Novi Grad od 28.08.2025.godine i lzvjestaja radnika Elvisa Hrvat.
direktor Centra je donio rjeSenje kao u dispozitivu. zbog Cinjenice da je imenovani
radnik privremeno obavljao poslove i drugog radnog mjesta, po rjesenju broj: 31-
01/16-120-1566.1/25 od 24.07.2025.godine. u periodu od 01.07.2025. do 31.07.2025.
godine. zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povriicdeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostdvljama Rgesenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra. L~ e~

ey
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-1567.1/25
Datum: 03.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zastite op¢ine Novi Grad od 28.08.2025. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Azemini Hasanovié, rasporedenoj na radno mjesto ..visi struc¢ni saradnik —
socijalni radnik™ u Sluzbi socijalne zastite opéine Novi Grad. odobrava se uvecanje
osnovne plaée u iznosu od 20% za period od 01.07.2025. do 31.07.2025. godine.
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjeSenju broj:
31-01/16-120-1567/25 od 09.07.2025. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tacke 1 rjeSenja. vrdit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciju se zaduzZuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

ObrazlozZenje

Postupajué¢i po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zadtite opéine Novi Grad od 28.08.2025.godine i lzvjeStaja radnice Azemine
Hasanovi¢. direktor Centra je donio rjeSenje kao u dispozitivu. zbog Cinjenice da je
imenovana radnica privremeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta po rjesenju
broj: 31-01/16-120-1567/25 od 09.07.2025.godine. u periodu od 01.07.2025.godine do
31.07.2025. godine zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremila: > 5
Kontrolisala:gm
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE Il HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-33.15/25
Datum: 03.09.20235. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga zamjenika
sefa Sluzbe socijalne zastite opéine Ilidza od 01.09.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Suljagi¢ Emiri, rasporedena na radno mjesto ..visi strucni saradnik —
socijalni radnik™ u Sluzbi socijalne zastite op¢ine llidza, odobrava se uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.08.2025. do 03.08.2025.godine i od
20.08.2025.godine do 31.08.2025.godine zbog privremenog obavljanja poslova i
drugog radnog mjesta prema rjeSenju broj: 31-01/16-120-33.14/25 od 06.08.2025.
godine.

2. Isplata uvecanja plaée iz tacke | rjeSenja. vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoenja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog zamjenika Sefa Sluzbe
socijalné zastite opéine Ilidza od 01.09.2025. godine i izvjestaja o radu radnice Emire
Suljagi¢.” direktor Centra je donio rjeSenje kao u dispozitivu. zbog Cinjenice da je
imenovana radnica privremeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta. po rjesenju
broj: 31-01/16-120-33.14/25 od 06.08.2025. godine. u periodu od 01.08.2025. do
03.08.2025.godine i od 20.08.2025.godine do 31.08.2025.godine. zbog upraznjenog
radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-380.12/25
Datum: 02.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-380.10/25 od 14.08.2025. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite
op¢ine Novo Sarajevo od 25.08.2025. godinedonosim

RJESENIJE

1. Radnici Begi¢ Nadiri, rasporedenoj na radno mjesto ..visi stru¢ni saradnik —
pravnik® u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Novo Sarajevo, odobrava se uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.08.2025. do 24.08.2025. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br:
31-01/06-120-380.10/25 od 14.08.2025. godine.

[

Isplata uvecanja place iz tatke 1. RjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

ObrazloZzenje

Postupajuc¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zaitite op¢ine Novo Sarajevo od 25.08.2025. godine, direktor Centra je donio rjeSenje
kao u dispozitivu, zbog ¢injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala
poslove i drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 31-01/06-120-380.10/25 od
14.08.2025. godine u periodu od 01.08.2025. do 24.08.2025. godine, zbog upraznjenog
radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo pravo,
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-682.7/25
Datum: 11.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-682.6/25 od 24.07.2025. godine i prijedloga $efa Sluzbe socijalne zastite opéine
Centar od 04.09.2025. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Ke$kié Amini, rasporedenoj na radno mjesto ..visi struéni saradnik —
pravnik* u Sluzbi socijalne zastite opcine Centar, odobrava se uvecanje osnovne
place u iznosu od 20% za period od 01.08.2025. do 31.08.2025. godine, zbog
priviemenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br: 31-
01/06-120-682.6/25 od 24.07.2025. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tatke 1. RjeSenja, vriit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

(s

Rjesenje stupa na snagu danom donogenja, a za realizaciju se zaduzuje SluZba za
racunovodstvene poslove.

ObrazlozZenje

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite op¢ine Centar od 04.09.2025. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u
dispozitivu, zbog ¢injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po Rjedenju br: 31-01/06-120-682.6/25 od 24.07.2025. godine u
periodu od 01.08.2025. do 31.08.2025. godine, zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijdeno njegovo pravo,
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: lQCLy 5
Kontrolisal :OKQ}!W/

Vy.socijalnog rada

Dostavljeno: ey,
— Imenovanoj ,;
—  Sluzba za ra¢unovodstvene poslove

—  Sluzba Centar

6 Website

- ala.



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE Il HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-24.13/25
Datum: 11.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-24.11/25 od 24.07.2025. godine i prijedloga 3efa Sluzbe socijalne zastite opéine
Centar od 04.09.2025. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Bahtanovié¢ Aidi, rasporedenoj na radno mjesto .stru¢ni savjetnik —
psiholog® u Sluzbi socijalne zastite opéine Centar, odobrava se uvecanje osnovne
plaée u iznosu od 20% za period od 01.08.2025. do 25.08.2025. godine, zbog
privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br: 31-
01/06-120-24.11/25 od 24.07.2025. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tacke 1. RjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspoloZivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduZuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

ObrazlozZenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog 3efa Sluzbe socijalne
zastite opéine Centar od 04.09.2025. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u
dispozitivu, zbog ¢injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 31-01/06-120-24.11/25 od 24.07.2025. godine u
periodu od 01.08.2025. do 25.08.2025. godine, zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo pravo,
moZe u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-25.11/25
Datum: 11.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-25.9/25 od 24.07.2025. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite opcine
Centar od 04.09.2025. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Grizié Amini, rasporedenoj na radno mjesto ..visi struni saradnik —
socijalni radnik u SluZbi socijalne zatite op¢ine Centar, odobrava se uvecanje
osnovne plaée u iznosu od 20% za period od 01.08.2025. do 19.08.2025. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema Rjesenju br:
31-01/06-120-25.9/25 od 24.07.2025. godine.

2. Isplata uvecéanja place iz tactke 1. Rjedenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

ObrazloZenje

Postupajué¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite op¢ine Centar od 04.09.2025. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u
dispozitivu, zbog ¢injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po Rjesenju br: 31-01/06-120-25.9/25 od 24.07.2025. godine u
periodu od 01.08.2025. do 19.08.2025. godine, zbog upraZnjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rje$enjem povrijdeno njegovo pravo,
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-26.14/25
Datum: 11.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-26.11/25 od 24.07.2025. godine i prijedloga $efa Sluzbe socijalne zastite opéine
Centar od 04.09.2025. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici CulavdZi¢ Albini, rasporedenoj na radno mjesto ,,visi struéni saradnik —
socijalni radnik* u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Centar, odobrava se uvecanje
osnovne plaée u iznosu od 20% za period od 01.08.2025. do 21.08.2025. godine i
od 28.08.2025. do 31.08.2025. godine, zbog privremenog obavljanja poslova i
drugog radnog mjesta prema RjeSenju br: 31-01/06-120-26.11/25 od 24.07.2025.
godine.

2. Isplata uvecanja place iz tacke 1. RjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
raéunovodstvene poslove.

ObrazloZenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite op¢ine Centar od 04.09.2025. godine, direktor Centra je donio rjeSenje kao u
dispozitivu, zbog ¢injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 31-01/06-120-26.11/25 od 24.07.2025. godine u
periodu od 01.08.2025. do 21.08.2025. godine i od 28.08.2025. do 31.08.2025. godine,
zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo pravo,
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-1667.1/25
Datum: 11.09.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-1667/25 od 08.08.2025. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite opcine
Centar od 04.09.2025. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Aslani Aldijani, rasporedenoj na radno mjesto ..visi stru¢ni saradnik —
socijalni radnik* u Sluzbi socijalne zastite opcine Centar, odobrava se uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.08.2025. do 31.08.2025. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema RjeSenju br:
31-01/06-120-1667/25 od 08.08.2025. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tacke 1. Rjesenja, vriit ¢e se u skladu sa raspoloZivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

ObrazloZenje

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog 3efa SluZbe socijalne
zastite opé¢ine Centar od 04.09.2025. godine, direktor Centra je donio rje3enje kao u
dispozitivu, zbog ¢injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i
drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 31-01/06-120-1667/25 od 08.08.2025. godine u
periodu od 01.08.2025. do 31.08.2025. godine, zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo pravo.
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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