BOSNA | HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/05-120-1279.10/25
Datum: 31.10.2025.godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. Clana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefice
Sluzbe za pravne poslove i koordinaciju od 30.10.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Aidi Pevlan, rasporedenoj na radno mjesto ..stru¢ni savjetnik —koordinator
za pravne poslove™ u Sluzbi za pravne poslove i koordinaciju. odobrava se
uvecanje osnovne pla¢e u iznosu od 20% za period od 01.10.2025.godine do
31.10.2025. godine, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta
prema rjesenju broj: 31-01/05-120-1279.8/25 od 02.10.2025.godine.

2. Isplata uvecanja plaée iz tatke | RjeSenja. vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donodenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefice Sluzbe za pravne
poslove i koordinaciju od 30.10.2025.godine i izvjestaja o radu radnice Aide Devlan.
direktorica Centra je donijela rjesenje kao u dispozitivu. zbog Cinjenice da je
imenovana radnica privremeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta. po rjesenju
broj: 31-01/05-120-1279.8/25 od 02.10.2025.godine u periodu od 01.10.2025.godine
do 31.10.2025.godine zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-206.17/25
Datum:02.10.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zastite opé¢ine Ilidza od 01.10.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici HadZié¢ Almasi, rasporedena na radno mjesto ..strucni savjetnik — pravnik™
u Sluzbi socijalne zastite opc¢ine Ilidza, odobrava se uvecanje osnovne plate u
iznosu od 20% za period od 15.09.2025.godine do 30.09.2025.godine. zbog
priviemenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjesenju broj: 31-
01/16-120-206.15/25 od 03.09.2025.godine.

2. lIsplata uvecanja place iz tatke | rjedenja, vrdit ¢e se u skladu sa raspoloZivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom dono$enja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne zastite
opéine Ilidza od 01.10.2025.godine i izvjestaja o radu radnice Almase Hadzi¢. direktorica
Centra je donio rjeSenje kao u dispozitivu, zbog Cinjenice da je imenovana radnica
priviemeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta, po rjeSenju broj: 31-01/16-120-
206.15/25 od 03.09.2025.godine u periodu od 15.09.2025.godine do 30.09.2025.godine
zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo pravo.
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-33.17/25
Datum: 02.10.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zastite opcine Ilidza od 01.10.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Suljagi¢ Emiri, rasporedena na radno mjesto ..visi stru¢ni saradnik —
socijalni radnik™ u Sluzbi socijalne zastite opéine Ilidza. odobrava se uvecanje
osnovne plaée u iznosu od 20% za period od 01.09.2025. do 30.09.2025.godine
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjeSenju broj:
31-01/16-120-33.16/25 od 03.09.2025. godine.

2. Isplata uvecanja plaée iz tatke | rjeSenja, vrdit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

ObrazloZzenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zadtite opéine Ilidza od 01.10.2025. godine i izvjedtaja o radu radnice Emire Suljagic.
direktorica Centra je donijela rieSenje kao u dispozitivu, zbog Cinjenice da je
imenovana radnica privremeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta, po rjesenju
broj: 31-01/16-120-33.16/25 od 03.09.2025. godine. u periodu od 01.09.2025. do
30.09.2025.godine, zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo
pravo, moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA 1 HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-1980.1/25
Datum:02.10.2025.godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “*Kantonalni centar za socijalni rad*. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zastite opéine Novo Sarajevo od 01.10.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Editi Kozi¢, rasporedenoj na radno mjesto ..stru¢ni savjetnik — psiholog™ u
Sluzbi socijalne zastite op¢ine Novo Sarajevo odobrava se uvecanje osnovne place
u iznosu od 20% za period od 01.09.2025.godine do 30.09.2025. godine. zbog
privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjeSenju broj: 31-
01/16-120-1980/25 od 27.08.2025. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tacke | rjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. RjeSenje stupa na snagu danom dono$enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

ObrazloZenje

4. Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, na prijedlog Sefa SluZzbe socijalne zastite
opéine Novo Sarajevo od 01.10.2025.godine i izvjestaja o radu radnice Edite Kozi¢.
direktorica Centra je donijela rjeSenje kao u dispozitivu, zbog cinjenice da je
imenovana radnica privremeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta. po rjesenju
broj: 31-01/16-120-1980/25 od 27.08.2025. godine u periodu od 01.09.2025.godine do
30.09.2025.godine zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim rjedenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja rje3enja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE _
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-415.10/25
Datum: 09.10. 2025. godine

Na osnovu &lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. Clana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zastite op¢ine Novi Grad od 03.10.2025. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Mujanovi¢ Dini, rasporedenoj na radno mjesto ..visi stru¢ni saradnik —
socijalni radnik* u Sluzbi socijalne zastite opéine Novi Grad, odobrava se uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.09.2025. do 30.09.2025. godine.
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rieSenju broj:
31-01/16-120-415.8/25 od 12.09.2025.godine.

2. Isplata uveéanja place iz tacke | rjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donodenja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

ObrazloZzenje

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite opéine Novi Grad i IzvjeStaja radnice Dine Mujanovi¢ od 03.10.2025.godine.
direktorica Centra je donijela rjeSenje kao u dispozitivu. zbog ¢injenice da je
imenovana radnica privremeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta. po rjesenju
broj: 31-01/16-120-415.8/25 od 12.09.2025.godine. u periodu od 01.09.2025. do
30.09.2025. godine. zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim rjesenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja rjedenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-1288.3/25
Datum: 09.10.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU ~Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga 3efa Sluzbe
socijalne zastite opéine Novi Grad od 08.10.2025. godinedonosim

Dostavljeno:

RJESENJE

1. Radnici Saniti Hasanbegovié¢-Brajlovié, rasporedenoj na radno mijesto ..visi
struéni saradnik — socijalni radnik* u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Novi Grad.
odobrava se uvecéanje osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.09.2025. do
30.09.2025. godine, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta
prema rjeSenju broj: 31-01/16-120-1288.2/25 od 03.09.2025. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tatke 1 rjeSenja. vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite opéine Novi Grad od 08.10.2025.godine i lzvjeStaja radnice Sanite
Hasanbegovi¢-Brajlovi¢, direktorica Centra je donijela rjeSenje kao u dispozitivu. zbog
injenice da je imenovana radnica privremeno obavljala poslove i drugog radnog
mijesta po rjeenju broj: 31-01/16-120-1288.2/25 od 03.09.2025. godine u periodu od
01.09.2025. do 30.09.2025. godine zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rje3enja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA | HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-633.6/25
Datum:09.10.2025.godine

Na osnovu ¢lana 39 stav 1 alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU ~Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefice
Sluzbe socijalne zastite opéine Hadzic¢i od 03.10.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Jasminki Cebo rasporedenoj na radno mjesto .struéni savjetnik —
pedagog™ u Sluzbi socijalne zastite opé¢ine Hadzi¢i odobrava se uvecanje osnovne
plaée u iznosu od 20% za period od 01.09.2025.godine do 30.09.2025. godine.
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rieSenju broj:
31-01/16-120-633.5/25 od 10.09.2025. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tacke 1 rjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

ObrazlozZenje

4. Postupajué¢i po odredbama Pravilnika o radu, na prijedlog Sefice Sluzbe socijalne
zastite opéine Hadzici od 03.10.2025.godine i izvjedtaja o radu radnice Jasminke Cebo.
dircktorica Centra je donijela rjeSenje kao u dispozitivu. zbog Cinjenice da je
imenovana radnica privremeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta. po rjesenju
broj: 31-01/16-120-633.5/25 od 10.09.2025. godine u periodu od 01.09.2025.godine do
30.09.2025.godine zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim riedenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja rjeenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-2038.1/25
Datum: 02.10.2025.godine

Na osnovu ¢lana 39 stav 1 alingja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zastite op¢ine Ilidza od 01.10.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radniku Mahiru Hadzi¢, rasporedenom na radno mjesto ..visi stru¢ni saradnik —
psiholog™ u Sluzbi socijalne zastite opcine Ilidza. odobrava se uvecanje osnovne
place u iznosu od 20% za period od 01.09.2025.godine do 30.09.2025. godine.
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjesenju broj:
31-01/16-120-2038/25 od 04.09.2025.godine.

2. Isplata uvecanja place iz tatke 1 rjeSenja. vrsit ¢e se u skladu sa raspoloZzivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za

ra¢unovodstvene poslove.
Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite opéine Ilidza od 01.10.2025.godine i izvjestaja o radu radnika Mahira Hadzic.
direktorica Centra je donijela rjeSenje kao u dispozitivu. zbog Cinjenice da je
imenovani radnik priviemeno obavljao poslove i drugog radnog mjesta, po rjeSenju
broj: 31-01/16-120-2038/25 od 04.09.2025.godine u periodu od 01.09.2025.godine do
30.09.2025. godine zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim rjeSenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja rjesenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-381.13/25
Datum: 02.10.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav 1 alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, i prijedloga Sefice
Sluzbe socijalne zadtite op¢ine Stari Grad od 01.10.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Torlak Mireli, rasporedena na radno mjesto ..strucni savjetnik — socijalni
radnik™ u Sluzbi socijalne zastite opéine Stari Grad. odobrava se uvecanje osnovne
plaée u iznosu od 20% za period od 01.09.2025. do 30.09.2025.godine. zbog
priviemenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjeSenju broj: 31-
01/16-120-381.12/25 od 03.09.2025. godine.

2. lIsplata uvecanja place iz tatke 1 rjeSenja. vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rijesenje stupa na snagu danom dono3enja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ratunovodstvene poslove,

Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefice Sluzbe socijalne
zastite opc¢ine Stari Grad i Izvjestaja od 01.10.2025. godine, direktorica Centra je
donijela rjesenje kao u dispozitivu, zbog ¢injenice da je imenovana radnica privremeno
obavljala poslove i drugog radnog mjesta, po rjesenju broj: 31-01/16-120-38 1.12/25 od
03.09.2025.godine, u periodu od 01.09.2025. do 30.09.2025. godine. zbog odsustva
stalno zaposlene radnice.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-30.17/25
Datum: 02.10.2025.godine

Na osnovu ¢lana 39 stav 1 alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zastite opéine Ilidza od 01.10.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radniku Omerovi¢ Nerminu, rasporeden na radno mjesto ..strucni savjetnik —
psiholog™ u Sluzbi socijalne zastite opcine Ilidza, odobrava se uvecanje osnovne
place u iznosu od 20% za period od 01.09.2025.godine do 30.09.2025.godine, zbog
priviemenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjeSenju broj: 31-
01/16-120-30.15/25 od 03.09.2025.godine.

2. Isplata uvecanja place iz tatke | rjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zaftite opéine llidza od 01.10.2025.godine i izvjestaja o radu radnika Nermina
Omerovi¢. direktorica Centra je donijela rje3enje kao u dispozitivu. zbog Cinjenice da
je imenovani radnik privremeno obavljao poslove i drugog radnog mjesta. po rjesenju
broj: 31-01/16-120-30.15/25 od 03.09.2025.godine u periodu od 01.09.2025.godine do
30.09.2025. godine zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim rjesenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja rjesenja uloZiti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremila: S e N
. )
Kontrollsala:-\__\‘;q 2

Dostavljeno:
— Imenovanom
—  Sluzba za raéunovodstvene poslove
—  Sluzba socijalne zastite opéine Ilidza
& Website
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-2037.1/25
Datum:02.10.2025.godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zastite op¢ine Ilidza od 01.10.2025. godinedonosim

RJESENJE

1. Radniku Jasminu Tarani§, rasporeden na radno mjesto ..visi stru¢ni saradnik —
socijalni radnik™ u Sluzbi socijalne zastite opcine Ilidza. odobrava se uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.09.2025.godine do
12.09.2025.godine zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta
prema rjesenju broj: 31-01/16-120-2037/25 od 04.09.2025. godine.

2. lIsplata uvecanja place iz tatke 1 rjesenja. vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajué¢i po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite opéine Ilidza od 01.10.2025.godine i Izvjestaja o radu radnika Jasmina Taranis.
direktorica Centra je donijela rjesenje kao u dispozitivu. zbog Cinjenice da je
imenovani radnik privremeno obavljao poslove i drugog radnog mjesta. po rjesenju
broj 31-01/16-120-2037/25 od 04.09.2025. godine u periodu od 01.09.2025.godine do
povratka Belme Pasali¢ sa bolovanja ili do popunjavanja radnog mjesta a najkasnije do
30.09.2025.godine. zbog odsustva stalno zaposlene radnice.

Uvidom u izvjestaj radnika Jasmina Taranis je utvrdeno da se Belma Pasalic vratila sa
bolovanja i potela sa radom 15.09.2025.godine zbog ¢ega je odluceno kao u
dispozitivu ovog rjesenja.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja Rjesenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremila: —ssc S
Kontrolisala:¢ \/\% .

»

DI ICA

~

Drazenka Osmanspghi¢. mr.socijalnog rada

Dostavljeno:

Imenovanoj

Sluzba za ra¢unovodstvene poslove
Sluzbi socijalne zastite opcine llidza
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE l HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-1566.4/25
Datum: 03.10.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav 1 alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zastite opéine Novi Grad od 02.10.2025. godinedonosim

RJESENJE

1. Radniku Elvisu Hrvat rasporedenom na radno mjesto ..visi stru¢ni saradnik —
socijalni radnik™ u Sluzbi socijalne zastite opéine Novi Grad. odobrava se uvecanje
osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.09.2025. do 30.09.2025. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema riesenju broj:
31-01/16-120-1566.3/25 od 04.09. 2025. godine.

2. Isplata uvecanja place iz tatke 1 rjeSenja, vriit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donosenja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajué¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite opéine Novi Grad od 02.10.2025.godine i lzvjestaja radnika Elvisa Hrvat.
direktorica Centra je donijela rjesenje kao u dispozitivu, zbog Cinjenice da je
imenovani radnik privremeno obavljao poslove i drugog radnog mjesta. po rjesenju
broj: 31-01/16-120-1566.3/25 od 04.09. 2025. godine. u periodu od 01.09.2025. do
30.09.2025. godine, zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjedenjem povrijedeno njegovo

pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor

se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremila: > s >

Kontrolisala: ¢ K\%" 3
' P DIR

Drazenka Osmanspahic ijalnog rada
Dostavljeno:
— Imenovanom
—  Sluzba za ra¢unovodstvene poslove
—  Sluzbi socijalne zastite op¢ine Novi Grad
C‘ Website
-  Ala.



BOSNA | HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HE

RCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/16-120-1085.7/25
Datum: 03.10.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™. ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU ~“Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefa Sluzbe
socijalne zastite opéine Novi Grad od 02.10.2025.godine donosim

RJESENJE

1. Radnici Berini Celik, rasporedena na radno mjesto ..visi referent —operater” u
Sluzbi socijalne zadtite opéine Novi Grad, odobrava se uvec¢anje osnovne place u
iznosu od 20% za period od 01.09.2025. do 30.09.2025. godine. zbog privremenog
obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema rjesenju broj: 31-01/16-120-
1085.6/25 od 03.09.2025. godine.

2. lIsplata uvecanja place iz tatke 1 rjesenja. vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
ractunovodstvene poslove.

ObrazloZzenje

Postupajuci po odredbama Pravilnika o radu. a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne zastite
opé¢ine Novi Grad od 03.09.2025.godine i lzvjeStaja radnice Berine Celik. direktorica
Centra je donijela rjeSenje kao u dispozitivu. zbog Cinjenice da je imenovana radnica
priviemeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta. po rjeSenju broj: 31-01/16-120-
1085.6/25 od 03.09.2025.godine u periodu od 01.09.2025. do 30.09.2025. godine zbog
upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim rjeSenjem povrijedeno njegovo pravo.
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja rjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremila’>ay -
. =5
Kontrolisalat_” %

DIREK

Drazenka Osmanspahi¢
Dostavljeno:
— Imenovanoj.
—  Sluzba za ratunovodstvene poslove,
—  Sluzba socijalne zastite op¢ine Novi Grad.
(— Website.
— ala.



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/05-120-1279.7/25
Datum: 02.10.2025.godine

Na osnovu ¢lana 39 stav | alineja 7 Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad™, ¢lana
58 stav 3 Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ i prijedloga Sefice
Sluzbe za pravne poslove i koordinaciju od 01.10.2025.godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Aidi Pevlan, rasporedenoj na radno mjesto ..struéni savjetnik —koordinator
za pravne poslove* u Sluzbi za pravne poslove i koordinaciju. odobrava se
uvecanje osnovne place u iznosu od 20% za period od 01.09.2025.godine do
30.09.2025. godine. zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta
prema rjedenju broj: 31-01/05-120-1279.6/25 od 03.09.2025.godine.

2. Isplata uvecanja place iz tacke 1 RjeSenja, vrsit ¢e se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rijedenje stupa na snagu danom donoSenja. a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog 3efice Sluzbe za pravne
poslove i koordinaciju od 01.10.2025.godine i izvjestaja o radu radnice Aide Devlan.
direktorica Centra je donijela rjeSenje kao u dispozitivu, zbog Cinjenice da je
imenovana radnica priviemeno obavljala poslove i drugog radnog mjesta. po rjesenju
broj: 31-01/03-120-1279.6/25 od 03.09.2025. godine. u periodu od 01.09.2025.godine
do 30.09.2025.godine zbog upraznjenog radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijedeno njegovo
pravo. moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor
se dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremila: M"\

N FAN
Kontrolisala: & -

Dostavljeno: I ER e

Imenovanoj.

Sluzba za raéunovodstvene poslove,
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE Il HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2092.1/25
Datum: 10.10.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad®, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-2092/25 od 16.09.2025. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite op¢ine
Novo Sarajevo od 25.09.2025. godinedonosim

RJESENJE

I. Radnici Skalonji¢ DZenetini, rasporedenoj na radno mjesto wstruéni savjetnik —
pravnik* u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Novo Sarajevo, odobrava se uvecanje
osnovne plaée u iznosu od 20% za period od 01.09.2025. do 24.09.2025. godine,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema Rjesenju br:
31-01/06-120-2092/25 od 16.09.2025. godine.

2. Isplata uveéanja place iz tatke 1. RjeSenja, vrsit Ce se u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjedenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

ObrazloZenje

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zastite opéine Novo Sarajevo od 25.09.2025. godine, direktorica Centra je donijela
rieSenje kao u dispozitivu, zbog €injenice da je imenovana radnica privremeno
obavljala poslove i drugog radnog mjesta po Rjesenju br: 31-01/06-120-2092/25 od
25.09.2025. godine u periodu od 01.09.2025. do 24.09.2025. godine, zbog upraznjenog
radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim Rjesenjem povrijdeno njegovo pravo.
moe u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloziti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.

Pripremio: |\ (0 teoed (-
Kontrolisala:* "« -
\

Dostavljeno:

— Imenovanoj AN "y,
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

Broj: 31-01/06-120-2126.1/25
Datum: 10.10.2025. godine

Na osnovu ¢lana 39. stav 1. alineja 7. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, ¢lana
58. stav 3. Pravilnika o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, RjeSenja br: 31-
01/06-120-2126/25 od 26.09.2025. godine i prijedloga Sefa Sluzbe socijalne zastite opcine
Novo Sarajevo od 01.10.2025. godinedonosim

RJESENJE

1. Radnici Kajmovié¢ Aneli, rasporedenoj na radno mjesto ,visi stru¢ni saradnik —
socijalni radnik” u Sluzbi socijalne zastite op¢ine Novo Sarajevo, odobrava se
uvecanje osnovne plaée u iznosu od 20% za period od 01.09.2025. do 30.09.2025.
godine, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mijesta prema
Rjesenju br: 31-01/06-120-2126/25 od 26.09.2025. godine.

!\)

Isplata uvecanja plaée iz tacke 1. Rjesenja, vriit ¢e se u skladu sa raspoloZivim
finansijskim sredstvima Centra.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za
racunovodstvene poslove.

Obrazlozenje

Postupaju¢i po odredbama Pravilnika o radu, a na prijedlog Sefa Sluzbe socijalne
zaitite opéine Novo Sarajevo od 01.10.2025. godine, direktorica Centra je donijela
rieSenje kao u dispozitivu, zbog &injenice da je imenovana radnica privremeno
obavljala poslove i drugog radnog mjesta po RjeSenju br: 31-01/06-120-2126/25 od
26.09.2025. godine u periodu od 01.09.2025. do 30.09.2025. godine, zbog upraznjenog
radnog mjesta.

Pravna pouka: Ukoliko radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijdeno njegovo pravo,
moze u roku od 30 dana od dana dostavljanja RjeSenja uloZiti prigovor. Prigovor se
dostavlja Upravnom odboru Centra.

»
Pripremio: (@iend (> -

: )

Kontrolisalar /.

{

=3

lie% ;

\ Drazenka O
Dostavljeno: _ o e R
—  Imenovanoj S ruang < S

—  Sluzba za ra¢unovodstvene poslove
—  Sluzba Novo Sarajevo

&) Website

— ala.



